
 

 

 

  

Об отчете главы администрации Бессоновского района Пензенской области 

о результатах деятельности за 2022 год  

 

Заслушав отчет главы администрации Бессоновского района Пензенской 

области А.Г. Воронкова о результатах деятельности за 2022 год, руководствуясь 

статьей 35 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом 

муниципального района Бессоновский район Пензенской области,   

 

Собрание представителей Бессоновского района Пензенской области 

решило: 

 

1. Принять к сведению отчет главы администрации Бессоновского района 

Пензенской области А.Г. Воронкова о результатах деятельности за 2022 год 

(прилагается). 

2. Настоящее решение опубликовать в официальном информационном 

бюллетене «Вестник Бессоновского района» и разместить (опубликовать) на 

официальном сайте администрации Бессоновского района в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после его 

официального опубликования (обнародования). 

4. Контроль исполнения настоящего решения возложить на главу 

Бессоновского района.       

        

  

 

Глава Бессоновского района Пензенской области                               А.П. Семенов  
 

 

 

 

СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ  

БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА  

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПЯТОГО СОЗЫВА 
 

Р Е Ш Е Н И Е 
 

от  31 марта 2023 года  № 101-10/5 

с. Бессоновка 



Приложение  

к решению Собрания представителей  

Бессоновского района  Пензенской области 

пятого созыва 

от 31.03.2023 № 101-10/5    

 

Отчет главы администрации Бессоновского района Пензенской 

области о результатах деятельности за 2022 год  

 

В состав района входят 10 муниципальных образований, 38 населённых 

пунктов. На 1 января 2023 года численность населения района составила 46497 

человек. 

Население моложе трудоспособного возраста – 8347 чел. (18 % от общего 

числа жителей), трудоспособного – 25439 чел. (54,7%), старше трудоспособного -

12711 чел. (27,3 %). 

Труд, заработная плата.  

- в реальном секторе экономики занято 6264 человека, что составляет 24,6 

% от занятого населения; 

- в предпринимательстве занято - 13586 человек, что составляет 53,4% от 

занятого населения; 

- в личных подсобных хозяйствах - 6546 человек. 

 Среднемесячная заработная плата за 2022 год составила 41685,3 руб., что 

больше уровня прошлого года на 11,6 % (2021 г.  – 36857,9 руб.). 

 

Бюджетная политика 

 

По состоянию на 01.01.2023 года утверждены основные характеристики 

консолидированного бюджета Бессоновского района Пензенской области на 2022 

год: общий объем доходов в сумме 1 577 958,0 тыс. руб., общий объем расходов в 

сумме 1  551 888,8 тыс. руб., профицит бюджета  26 069,2 тыс. руб. 

За анализируемый период в основные характеристики консолидированного 

бюджета внесены корректировки, в том числе доходная часть увеличена на 435,4 

млн. руб., годовой объем расходов увеличен на 392,8 млн. руб. 

   За отчетный период 2022 года консолидированный бюджет Бессоновского 

района  по налоговым и неналоговым доходам исполнен на  100,4 % к плану. К 

уровню прошлого года поступления налоговых и неналоговых составили 121,4 %. 

План по доходам выполнен в результате достижения бюджетных назначений по 

налоговым назначениям на 100,3 % и неналоговым доходам на 100,4 %.  

В абсолютном выражении прирост собственных доходов 

консолидированного бюджета в отчетном периоде 2022 года к 2021 году составил 

55 064,0 тыс. руб. 

 

Налоговые доходы: 

 



Анализируя исполнение доходной части консолидированного бюджета 

Бессоновского района Пензенской области в разрезе муниципальных образований 

за отчетный период текущего года рост доходов обеспечен Бессоновским 

с/советом (120,2%), Вазерским с/советом (119,6%), Грабовским с/советом 

(123,0%), Кижеватовским с/советом (138,0%), в основном за счет поступлений 

налога на землю, а также от продажи имущества. 

Недоимка по налогам на 01.01.2023 года во все уровни бюджетов составила 

119712,0 тыс. руб., в том числе в местные бюджеты – 10925,0 тыс. руб. 

Экономический эффект от проведения мероприятий по увеличению доходов 

и оптимизации расходов в отчетном периоде составил  16736,0 тыс. руб. 

Доля администрируемых доходов КУМИ в массе неналоговых по факту 2022г. 

составила 82,9% (41,3 млн. руб./49,8 млн. руб.)  

За 2022 год всего доходов, администрируемых Комитетом, поступило 41,3 млн. 

руб. или 100,6 % от годового плана.  По сравнению с 2021 годом прирост составил 

44,9%.  

Поступление доходов от аренды земли, гос. собственность на которую не 

разграничена и за земли, находящиеся в собственности муниципальных районов 

за 2022г. составило 14,3 млн. руб. или 100,1% от годового плана, но только 82,8% 

от  уровня 2021 года (17,3 млн. руб.). 

 В настоящее время действует 281 договоров аренды земельных участков.  

По состоянию на 01.01.2023г. дебиторская задолженность по арендной плате за 

землю составила 853 тыс. руб. в т. ч. пени 110,6 тыс. руб. (на начала года 

задолженность была 1 499 тыс. руб.)  

 

Крупные должники по аренде земли: 
Задолженность 

(аренда+пени), 

руб.коп. 

Наименование 

арендатора-

должника 

Размер 

ар. платы в 

месяц, 

руб.коп. 

адрес, площадь, вид 

использования 

152 460,04 ИП Кучеренко 

Е.Н. 

24 

278,80 

1131м2,строительство ИЖС,с. 

Чемодановка 

108 669,00 Корнилов С.Ю. Исп.лис

т  

1500м2, придорожный сервис, 

с.Кижеватово ул.Степная,67а 

57 021,71 Сулейманов У.М. 1 252,50 с. Бессоновка Кудряшова, д.160, 10 

соток, ж. дом 

54 665,73 Герасимов М.Н. 2 500,00 с. Чемодановка, ул. 4-я 

Строителей, д.67, 15соток, ж. дом  

43 662,62 Щанов В.А. 934,60 п.Заводской, 1,5 сотки,  ЛПХ 

43 662,62 Щанов В.А. 934,60 п.Заводской,1,5 сотки,  ЛПХ 

27 347,17 Курганов А.С.  Исп. 

лист 

3,6 га, схи ,в 2970м ю-з п.Подлесный 

ул. Рябиновая,2 

 

Претензионная работа проводится, исковые письма направлены арендаторам на 

сумму 815,7 тыс. руб., из них оплачено 535,6 тыс. руб. Остаток неоплаченных 

претензий - 280,1 тыс. руб.  



Поступление доходов от продажи земельных участков первоначально было 

запланировано на уровне 4,0 млн. руб., фактически за 2022 г. заключено 68 

договор купли-продажи по которым поступило в доход бюджета 22,6 млн. руб. (в т. 

ч. 1 договор ИП Ащеулова О.С.-12 млн. руб. сх 135 га).  Соглашений о перераспределении таких 

земель заключено 219, в доход бюджета поступило 3,4 млн. руб.* (годовой план 

выполнен на 100%).   

Годовой план по аренде имущества исполнен на 100,8%, в денежном 

выражении - 839,5 тыс. рублей. По состоянию на 31.12.2022 г. действовало 7 

договоров аренды помещений  площадью 321,46 м2. Размер арендной платы 

индексируется ежегодно на уровень инфляции. 

 

Промышленность 

 

За 2022 год объем отгруженных товаров собственного производства, 

выполненных работ и услуг промышленных предприятий района составил 21 

млрд. 495 млн. руб. (112,5% к 2021 г.).  

Численность работающих на предприятиях промышленности – 1500 

человек, среднемесячная заработная плата – 44617 руб. на 10,5% выше уровня 

2021 г. (2021 г. – 39908 руб.). 
Поступление налогов во все уровни бюджетов от предприятий промышленности 

более 1 млрд. руб.  

   

Сельское хозяйство 

  

Сельскохозяйственные организации района всех форм собственности ведут 

деятельность почти на 48,9 тыс. 542  гектарах сельскохозяйственных угодий, что 

составляет 60,3 %.  

Площадь обрабатываемых земель составляет 35026 га. В 2022 г. ввод в 

оборот земель сельскохозяйственного назначения составил 601 га. В 2023 году 

план ввода в оборот земель сельскохозяйственного назначения составит 600 га. 

Урожайность зерновых и зернобобовых  культур  в весе после доработке в  

2022 г. составила 32,5 ц/га, что на 7,7 ц/га  больше  чем в 2021 г.  

 

Общее поголовье крупного рогатого скота  составило 1972 головы, из них 

коров 988 голов. Производство скота и птицы 78069 тонн. Производство яйца 

куриного  в крестьянских фермерских хозяйствах за 2022 г.  составило 137 тыс. 

шт. 

            

Инвестиции 

 

Привлечение инвестиций в экономику района является одной из 

стратегических задач. Это направление является для администрации 

Бессоновского района приоритетным. За 2022 год вложено инвестиций в 

основной капитал по крупным и средним предприятиям района по 



предварительным данным на сумму 2 млрд. 311 млн. руб., что на 8,9% выше 

аналогичного периода 2021 года (за 2021 год – 2 млрд. 121 млн. руб.). 

За 2022 год организациями Пензенской области освоено 59,7 млрд. руб. 

инвестиций, или 57,5% от общего объема по области. Среди муниципальных 

образований области высокая инвестиционная активность наблюдалась в 

следующих районах: на Пензенский район приходится 8,1% инвестиций в 

основной капитал, на Колышлейский – 6,1%, Нижнеломовский – 4,6%, Спасский 

– 4,2%, Бессоновский район – 4,1%. 

На контроле находится реализация 17 инвестиционных проектов 

внебюджетной сферы экономики с общим объёмом инвестиций 1 млрд. 59 млн. руб. 

Реализация данных проектов позволит создать свыше 200 новых рабочих мест и 

увеличить налогооблагаемую базу района. 
 

Развитие потребительского рынка и сферы услуг 

 

Качественные показатели уровня жизни характеризуется ростом 

потребительских услуг, свидетельствующих о благосостоянии и увеличении 

покупательской способности населения. 

 

На сегодняшний день в районе действует 214 торговых объектов, 

численность работников в торговых объектах - 1317 человек, число 

хозяйствующих субъектов, осуществляющих торговую деятельность - 553 ед. Из 

214 торговых объектов: 51 нестационарный торговый объект, 163 стационарных, 

в том числе 19 сетевых магазинов. Сферу услуг представляют 83 объекта 

бытового обслуживания, 15  общедоступных предприятий  общественного 

питания. 

В  структуре товарооборота доля продовольственных товаров составляет 

65%, непродовольственных – 35%.  За 2022 г. оборот розничной торговли по  

продаже  потребительских  товаров составил 3028,3 млн. (117,8 % к 2021 г.). 

Оборот общественного питания за 2022 год сложился в объеме 20879 тыс. рублей 

(131,6% к 2021 г.).  

 

По состоянию на 01.01.2023 года в районе функционирует 51 предприятие 

общественного питания на 2742 посадочных места. Из общего числа 15 на 652 

посадочных  места  - это общедоступные предприятия общественного питания, 36 

на 2090 посадочных мест - это объекты общественного питания  закрытой сети.  

На территории  Бессоновского района действуют 6 сезонных ярмарок, на 

которых осуществляется торговля продовольственными и промышленными 

товарами местных товаропроизводителей. Общий объём продаж на ярмарках 

составил 107,8 млн. рублей.  

           

Предпринимательство 

 

На территории района осуществляют деятельность 1378 субъектов малого и 

среднего предпринимательства, из них 256 юридических лиц, 1122 



индивидуальных предпринимателя. Число занятых в сфере малого бизнеса 

составляет 13586 человек. Плотность бизнеса составляет 29,6 субъектов малого 

предпринимательства на 1 тыс. жителей. 

За 2022 года зарегистрировано 254 субъекта малого и среднего 

предпринимательства, из них 232 ИП, 22 ЮЛ, количество организованных 

рабочих мест  - 339  человек.  

По итогам 2022 г. зарегистрировано 679 самозанятых, за период с 

01.07.2020 года по 01.10.2022 года на территории района зарегистрировались в 

качестве самозанятых 1233 человека. 

Субъекты бизнеса и самозанятые граждане Бессоновского района активно 

используют поддержки, оказываемые гарантийным фондом АО МКК 

«Поручитель». За 2022 год 6 субъектов предпринимательства и 2 самозанятых 

привлекли 10 микрозаймов на развитие предпринимательской деятельности на 

общую сумму 18,555 млн. рублей. 

Благодаря Государственной социальной помощи на основании социального 

контракта, в 2022 г. ряды самозанятых пополнило 70 человек. 

 

Сфера ЖКХ. 

В сфере ЖКХ в 2022 г. выполнены следующие мероприятия: 

 

Программа «Чистая вода»: 

Грабовский с-с:  

1. Капитальный ремонт участка водопровода  по ул. Овражная с. Грабово –   

протяженность 210 м - стоимость -273,2 тыс. руб. – работы выполнены. 

2.  Капитальный ремонт водопровода по ул. Антипова в с. Чертково 

протяженность - 740м. стоимость 810 611,92 руб. – работы выполнены. 

3.  Ремонт ВЗУ с. Грабово ул. Юбилейная стоимость работ 2 132 786,24 руб. – 

работы выполнены. 

 

Бессоновский с/совет 

4. ВЗУ в с. Бессоновка, ул. Коммунистическая, стоимость работ - 7 618 600  

руб.  работы выполнены.  

5. Водопровод 320 м ул. Звездная, с. Бессоновка, стоимость 500 000 руб. - 

работы выполнены. 

6. ВЗУ «Зеленая долина» с. Бессоновка ул. Зинукова – 8 110644,99 руб. – 

работы выполнены. 

Сосновский с/совет  

7. Капитальный ремонт ВЗУ  с. Сосновка, ул. Заводская  стоимость  

2 231 452,72 руб. - работы выполнены. 

8. Капитальный ремонт водопровода по с. Лопуховка, ул. Лопуховское 

Лесничество, протяженность 759 м. стоимость - 918 785,27 руб. - работы 

выполнены. 

 

Степановский с/совет 



9. Капитальный ремонт ВЗУ с. Степановка стоимость работ 7 740 462 руб. – 

работы выполнены. 

Проказнинский с/совет 

10. Капитальный ремонт водопровода ул. Молодежная – Зеленая с. Пыркино, 

протяженность - 1.6 км, стоимость 2 186 350 руб. - работы выполнены. 

Чемодановский с/совет 

11. Ремонт ВЗУ с. Чемодановка ул. Дорожная стоимость 9 514 857 руб. - ведутся 

работы (завершение работ планируется до 01.12.2022). 

 

Ремонт дорог в 2022 г. 

Бессоновский с/совет:  

1. Ремонт автомобильной дороги по с. Бессоновка, ул. Зинукова – стоимость 

работ 6  955, 18тыс. руб., протяженность 818м – работы выполнены. 

2. Ремонт автомобильной дороги по ул. Большой Колояр с. Бессоновка. 1588 кв.м. 

(300м/п), стоимость работ 2 036 003,52 руб.- работы выполнены. 

3. Ремонт автомобильной дороги с. Ухтинка, ул. Южная стоимость работ 2744.976 

тыс. руб., протяженность 157 м-  работы выполнены в полном объеме  

4. Ремонт автомобильной дороги ул. Новая, с. Бессоновка стоимость работ 

10 402,36 тыс. руб. протяженность 690м -  работы выполнены в полном объеме. 

 

Чемодановский с/совет: 

 5. «Ремонт автомобильной дороги по направлению к дачным массивам от 

автодороги с. Чемодановка – с. Васильевка – с. Пазелки»  протяженностью 2,77 

км., контракт  на 2 года 2021-2022,  стоимость  работ 16 485 000,00 руб. - работы 

выполнены. 

Сосновский с/совет: 

6. Ремонт автодороги ул. Интернациональная протяженность 2590 м, стоимость 

26 091,172 тыс. руб., контракт заключен на 2022-2023 гг. – работы выполнены. 

Кижеватовский сельсовет: 

7. Ремонт автодороги ул. Кижеватова, протяженность 1114 м, стоимость работ    9 

011,252 тыс. руб.-  работы выполнены в полном объеме. 

Ул. Средняя – протяженность  552 м, стоимость 4 497,395 тыс. руб. - работы 

выполнены. 

 

«Комплексное развитие сельских территорий Пензенской области» 

Грабовский с/совет:  

Ремонт автодороги с. Грабово - с. Чертково протяженность 7 км,  стоимость работ - 

79 908655,20 руб. контракт заключен на три года 2021-2023 гг. – работы 

выполнены. 

Программа «Комфортная городская среда»  

Бессоновский сельсовет: с. Бессоновка благоустройство площади перед 

д/культуры стоимость работ 7 630 000 руб. – работы выполнены. 

 

Ввод жилья 

 



За 2022 год на территории Бессоновского района Пензенской области 

построено и введено в эксплуатацию 70231 м
2
 жилья, что составляет 137,3% к 

2021 г. (463 индивидуальных жилых дома).   

 
Социальная сфера 

Образование 

В районе сложилась образовательная система, дающая возможность 

удовлетворять запросы родителей и детей, предоставлять качественное 

образование. 

 

По состоянию на 01.01.2023 муниципальная система образования включает в 

себя 6 дошкольных образовательных учреждений (в их составе 8 филиалов), 8 

общеобразовательных учреждений (в их составе 7 филиалов), 1 начальную школу 

- детский сад, 2 учреждения дополнительного образования. 

 

Дошкольное образование 

 

Основная общеобразовательная программа дошкольного образования 

реализуется в 6 дошкольных образовательных учреждениях (в их составе 8 

филиалов) и 1 начальная школа-детский сад с контингентом воспитанников  от 0 

до 7 лет – 1628 человек, в том числе от 3 до 7 лет – 1341 человек.  

Общее количество групп в дошкольных организациях – 70, в том числе от 1 

до 3 лет – 7 группы, от 3 до 7 лет - 44 группы. Очередность среди детей от 3 до 7 

лет отсутствует. 

В системе дошкольного образования осуществляют трудовую деятельность 

332 человека, из них 162 человека педагогических работников: воспитатели – 142 

человека, старшие воспитатели – 15 человек, учителя- логопеды - 8 человек, 

педагоги - психологи – 3 человека, инструкторы по физической культуре – 2 

человека, музыкальные руководители – 9 человек, 

147 человек - обслуживающий персонал, 65 человек -  младшие воспитатели. 

Одно из основных направлений образовательной политики Бессоновского 

района на современном этапе – обеспечение доступности дошкольного 

образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет при условии сохранения 

100% обеспеченности местами детей в возрасте от 3 до 7 лет. Для решения данной 

задачи в рамках национального проекта «Демография» в 2021 году осуществлено 

строительство пристроя на две группы на 40 ясельных мест к зданию начальной 

школы-детского сада с. Бессоновка на сумму 47 млн. 612 тыс. руб. и  800 тыс. руб. 

– оборудование, игрушки.  

 

Общее образование 

 

В 2021 – 2022 учебном году контингент учащихся составляет 4796 человек, 

увеличение на 150 человек по сравнению с 2020 – 2021 учебным годом, 

первоклассников 601 человек. 



  Средняя наполняемость классов в общеобразовательных организациях 

составляет 19 человек (по области 10,8). 

В районе функционирует психолого-медико-педагогическая комиссия, 

которая реализует консультативно-диагностическую деятельность в отношении 

детей с ограниченными возможностями здоровья дошкольного и школьного 

возраста. Для развития психолого-педагогического сопровождения детей в районе 

действуют базовый психолого-педагогический кабинет.  

В 2022 году государственная итоговая аттестация по образовательным 

программам основного общего образования проводилась в форме основного 

государственного экзамена (ОГЭ) и государственного выпускного экзамена (ГВЭ) 

для 390 учащихся, результаты которой явились основанием для выдачи аттестатов 

об основном общем образовании 100% выпускников. Численность выпускников 

9-х классов, получивших аттестаты с отличием, составляет 16 человек. 

Общее количество выпускников 11 класса в 2022 году – 95 человек (в 2021-

133). 94 выпускника завершили обучение по программам среднего общего 

образования по результатам государственной итоговой аттестации, получили 

аттестаты о среднем общем образовании 98,5% выпускников. 

С отличием закончили школы и награждены медалью «За особые успехи в 

учении» 11 выпускников, все они подтвердили медали результатами ЕГЭ, что 

свидетельствует об объективности качества обучения выпускников. 

 

Выпускники 

  

Общее количество выпускников 11 класса в 2022 году – 95 чел. (в 2021-  

133,в 2020-139, в 2019-114), из них  84,2 %  (80 чел.) поступили в ВУЗы, среди них 

87,5% в ВУЗы Пензенской области. В профессиональные образовательные 

организации поступили 14,7 %  (14 человек). 

Из 390 выпускников 9 классов 103 человека, или 26,4%, продолжили 

обучение в 10 классе, 287 человек, или 73,6% поступили на обучение в 

организации профессионального образования. 

Выпускники  2022 года, окончившие образовательные программы 

основного общего образования (в количестве 390 человек) и окончившие 

образовательные программы среднего общего образования (в количестве 94 

человек), получили аттестаты соответствующего уровня образования. Из 95 

выпускников 11 классов 94 человек приняли участие в ГИА в форме Единого 

государственного экзамена. 

Обеспеченность бесплатными учебниками 
Процент обеспеченности бесплатными учебниками школьников в 

Бессоновском районе составляет 100%.   

Обеспечение обучающихся образовательных организаций района 

бесплатными учебниками на новый 2022/2023 учебный год осуществляется за 

счет выделения субвенции из областного бюджета – 7 318 786 рублей, что 

позволило пополнить библиотечные фонды школ на 11 607 экземпляров. 

 

Организация горячего питания 



 

В 2022-2023 учебном году охват горячего питания обучающихся в школах 

Бессоновского района Пензенской области составляет 99,8 %, количество детей в 

школах увеличилось на 221 человека с 2021-2022 учебного года, было 4800, стало 

5021. 

В семи школах питание обучающихся обеспечивают организации 

общественного питания, которые осуществляют деятельность по производству 

кулинарной продукции, мучных кондитерских и булочных изделий, и их 

реализации (Пуртов Павел ООО «Новация», ИП  Глава КФХ Лисенков Денис 

Николаевич). Две школы организуют питание самостоятельно.  

В Филиал в с. Чертково осуществляется подвоз горячих комплексных 

обедов в специализированных бидонах. 

Горячим питанием обеспечено 99,8% учащихся. Для организации 

бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее 

образование в муниципальных образовательных организациях Бессоновского 

района, расходы консолидированного бюджета в 2022 году составили 13 456 056, 

455 тыс. руб., из них средства областного бюджета – 3 597 663, 99 тыс. руб., 

средства бюджета Бессоновского района – 1 370 825,425 тыс. руб. 

 

Система дополнительного образования 

 

В 2022 учебном году в Бессоновском районе функционировало 3 

организации дополнительного образования детей, из них 2 в сфере образования и 

1 в сфере культуры. В число организаций дополнительного образования детей, 

относящихся к системе образования, входят: многопрофильное учреждение - 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Центр 

детского творчества и  Муниципальное автономное учреждение дополнительного 

образования Детско-юношеская спортивная школа.  

Общее количество детей, занимающихся дополнительным образованием в 

районе за 2022 год составило - 5234 человек, в том числе: 

в системе образования- 4215 человек 

в системе культуры - 921 человек 

спортподготовка- 98 человек. 

В 2022 году в общеобразовательных организациях по программами 

дополнительного образования занимались около 1500 детей.    

 

В Бессоновском районе функционирует Муниципальное автономное 

учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная 

школа Бессоновского района».  

 

Учебно-тренировочный процесс организуют 8 тренеров-преподавателей. 

Весь педагогический состав имеет высшее профессиональное образование, 6 

человек имеют звание МС и 1 человек имеет звание «Заслуженный тренер». 

В 2022 году спортивно-массовые разряды выполнили 237 обучающихся, 2 

спортсменов выполнили 1-ый взрослый разряд. 



За 2022 года на сайте АИС ГТО зарегистрировано 1495 человек (всего 

зарегистрировано 12814 чел), приняло участие в выполнение нормативов 

комплекса 2479 человек, выполнили нормативы на знаки отличия 1190 человек.  

В 2022 году МАУ ДО ДЮСШ Бессоновского района проведено более 70 

районных и областных спортивных и физкультурных мероприятий. 

 

Создание современной инфраструктуры общего образования 

 

За отчётный период продолжала улучшаться инфраструктура 

образовательной среды и укрепляться учебно-материальная база 

общеобразовательных учреждений.  

 

В 2022 году объем выделенных средств на выполнение ремонтных работ 

объектов образования, на выполнение предписаний надзорных органов из разных 

уровней бюджета составил более 30 миллионов рублей, в том числе из районного 

бюджета более 12 миллионов рублей. 

    В 2022  для лицензирования медицинского кабинета для ЛТО в филиале 

МБОУ СОШ с. Бессоновка  в с. Блохино проведен капитальный  ремонт трех 

помещений  на сумму 1 543 986 руб. По муниципальной программе 

Бессоновского района «Капитальный ремонт объектов собственности 

Бессоновского района Пензенской области» произведена поставка и установка 

травмобезопасного покрытия в МАДОУ ДС с. Бессоновка, ул. Садовая, 10 на 

общую сумму 2 787 750 руб.  

 

    В 2023 году планируется провести следующие мероприятия: 

Начало строительства здания новой школы в с. Бессоновка на 550 мест по 

ул. Вишневая на общую сумму 981 000 тыс. руб. Срок строительства 2023-2024 

годы. 

          Капитальный ремонт МБОУ СОШ с. Бессоновка (отопления, 

водоснабжения, канализации, электроснабжения, замена осветительных приборов, 

замена всех окон и дверей, устройство подвесных потолков типа «армстронг» в 

коридорах, фойе, ремонт санузлов и хозяйственно-бытовых помещений, 

отмостки, внутренней отделки всех помещений, ремонт фасада с утеплением и 

штукатуркой, ливневая канализация, ремонт входной группы и 4 крылец) в 

рамках программы «Модернизация школьных систем образования» на сумму 

76 963,8 тыс. руб. 

Ремонт системы электроснабжения МАОУ ДД МШВ НШ-ДС с. Бессоновка. 

Ремонт кабинетов в рамках программы «точка роста» в МБОУ СОШ №1 с. 

Грабово. 

Разработка проектно-сметной документации на капремонт здания МБДОУ 

ДС с. Чемодановка, ул. Спортивная, 12а на сумму 1050 тыс. руб. 

 

Школьные автобусы 

 



По состоянию на 1 января 2023 года в оперативном управлении  

образовательных организаций имеются 13 школьных автобусов, (7 автобусов 

марки ПАЗ, 2 марки Форд Транзит вместимостью 20 чел., 4 автобуса марки 

ГАЗель вместимостью 10 чел.), которые осуществляют подвоз более 700 

школьников к месту учебы и обратно. В ноябре 2022 года получены 

дополнительно 2 новых школьных автобуса.  

 Все автобусы находятся в исправном техническом состоянии, подключены 

к системе спутниковой навигации ГЛОНАСС и оснащены в установленном 

порядке тахографами. Своевременно осуществляется обновление автобусного 

парка.  

 Средняя заработная плата водителей за 2022 год составила 25 103,20 руб. 

Должность Средняя 

заработная 

плата за 2021 год 

(руб.) 

Средняя 

заработная 

плата за 2022 год 

(руб.) 

Отклонение (+/-)  

(руб.) 

Водитель 23 365,90 25 103,20 +1 737,30 

 

Заработная плата в общем образовании 

 

Указ Президента РФ от 07.05.2012 № 597 в части заработной платы 

выполнен в полном объеме.  

Исполнение Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 597 в части достижения 

необходимого размера средней заработной платы педагогических работников 

общего, дошкольного и дополнительного образования. 

Выплата ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство, 

установленного постановлением Правительства Российской Федерации от 

04.04.2020 № 448, осуществляется одновременно с выплатой заработной платы за 

вторую половину месяца, начиная с выплаты заработной платы с сентября 2020 

года. 

 

Средняя заработная плата педагогических работников 

 

Педагогические работники  Средняя 

заработная плата 

за 2021 год, 

рублей 

Средняя 

заработная плата 

за  2022 год, 

рублей 

Дошкольных учреждений 29 906,3 33 116,1 

Общеобразовательных учреждений 38 624,3 41 992,1 

Учреждений дополнительного 

образования 
31 112,8 33 121 

 

Уровень средней  заработной платы педагогических работников 

дошкольных и  общеобразовательных учреждений выше средних значений по 

области за 12 месяцев 2022 года 



 Уровень средней  заработной платы педагогических работников 

дополнительного образования в пределах средне областных значений по области  

за 12 месяцев 2022 года.  

 Задолженность по выплате заработной платы работникам учреждений 

образования отсутствует. 

 
Культура, спорт 

 

На территории Бессоновского района культурно-просветительскую, 

досуговую и информационную работу с населением ведут 4 муниципальных 

учреждения культуры. 

В 2022 году общая сумма выделенных средств по муниципальной 

программе «Культура Бессоновского района Пензенской области» составила 

41659188,00 тыс. руб. (2021 год – 52597,84 тыс. руб.). МУК «МЦРДК 

Бессоновского района Пензенской области» – 20478542,0 руб., МАУ «ЦКДС 

«Юбилейный» – 10261346,00 руб., МБО ДО детская школа искусств 

Бессоновского района – работает по муниципальному заданию, МУК «МЦРБ 

Бессоновского района» – 10919300,0 руб. 

Средняя заработная плата всех работников учреждений культуры 

Бессоновского района за 2022 год составила: работников домов культуры – 

32168,68 руб.; работников библиотек – 32156,08 руб.; преподавателей детской 

школы искусств – 33121,0 руб. 

Штатная численность работников учреждений культуры составила 121 

человек.  

Доходы от оказания платных услуг и иной приносящей доход деятельности 

учреждений культуры Бессоновского района составили 6002205,1 тыс. руб. МУК 

«МЦРДК Бессоновского района Пензенской области» – 2 334 628,1 руб., МАУ 

«ЦКДС «Юбилейный» – 1 560 000 руб., МБО ДО детская школа искусств 

Бессоновского района – 2 077 490 руб., МУК «МЦРБ Бессоновского района» – 30 

087 руб. 

Услугами библиотек пользуется 17372 жителей Бессоновского района (2021 

год – 17370, 2020 год – 15500, 2019 год – 17467). Библиотеки посещают все 

категории жителей: дети, подростки, молодежь, люди пенсионного возраста. 

Процент охвата населения составляет 37,4% (2021 – 36,8%). 

За 2022 год в библиотеках района проведено 2252 мероприятия, число 

посещений мероприятий составило 53680 человек. В 2022 году в библиотеках 

района работали 62 клуба по интересам (2021 – 60), участниками которых было 

658 человек (2021 – 648). 

Книжный фонд библиотек района насчитывает более 124  тыс. книг. Объем 

электронного каталога МУК «МЦРБ Бессоновского района» – составляет 17 319 

тыс. записей.  

В учреждениях клубно-досугового типа в 2022 году количество 

формирований  составило 170. В них занималось 2631 человек. 

В домах культуры района работает: 4 (3 РДК; 1 Юбилейный) народных 

коллектива; 3 (2 РДК; 2 юбилейный) образцовых коллектива. 



В МБОУ ДО детская школа искусств Бессоновского района в 2022-2023 

учебном году обучается – 660 чел. В 2018 году по предпрофессиональным 

программам обучалось 129 учащихся, в 2019 году – 194 учащихся, в 2020 году – 

258 учащихся, в 2021 году – 320 учащихся, в 2022 году – 401 учащийся. 

В Детской школе искусств работает 2 народных коллектива; 3 коллектива 

преподавателей, 1 коллектив любителей русской песни (ветераны). 

В Бессоновском районе действует 20 музеев без образования юридического 

лица, из них: 3 на базе учреждений культуры, 2 на базе администраций, 5 музеев 

на дому, 10 на базе школ. 

МУК «МЦРБ Бессоновского района» проводит экскурсии в музее Лука и в 

Бессоновском районном краеведческом музее. За 2022 год проведено 45 

экскурсий, которые посетило 490 чел., в том числе гости Бессоновского района. 

 

Спортивная база Бессоновского района насчитывает 106 объектов. 

Единовременная пропускная способность 2205 чел. Из числа, проживающих в 

районе граждан – 23805 человек систематически занимаются физической 

культурой и спортом (лыжные гонки, легкая атлетика, самбо, тхеквондо, 

кёкусинкай, футбол, волейбол), процент систематически занимающихся составил 

52,5%.  

На базе ДЮСШ создан и работает муниципальный центр тестирования с 

координирующими полномочиями в области реализации мероприятий 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО). На сайте АИС ГТО зарегистрировано 12814 человек (2021 год – 11319 

человек). Количество принявших участие в выполнении нормативов ВФСК ГТО 

2479. Присвоено 361 спортивных разрядов. 

 
Социальная защита населения 

Государственные и муниципальные полномочия в части социальной 

поддержки населения и обслуживания в районе осуществляет управление 

социальной защиты населения администрации Бессоновского района со штатной 

численностью 23 человека. 

В 2022 году меры социальной поддержки получили 16,0  тысяч граждан 

Бессоновского района, что составляет 34,1% от всего населения района. 

Общая сумма выплат из всех уровней бюджета составила 313,1 млн. рублей. 

Всего принято органами социальной защиты  за 2022 год 11310 граждан. 

Первостепенное значение уделяется работе с семьями, имеющими детей. 

На учете в органе опеки и попечительства состоит 1056 недееспособных 

граждан, из них 976 человек находятся в домах-интернатах (Грабовский ПНИ - 

463, Сосновский ПНИ - 513). В Бессоновском районе ведется планомерная работа 

по обследованию опекаемых, исполнению опекунами своих обязанностей, защите 

интересов недееспособных граждан в судах. 

Новой мерой социальной поддержки в 2022 году стала единовременная 

денежная выплата на проведение работ по подключению индивидуального 

жилого дома к сетям газораспределения (категории заявителей многодетные 

малообеспеченные семьи; семьи имеющие ребенка-инвалида). 



 В 2022 года воспользовались такой мерой  и получили сертификаты 13 семей в 

сумме 110 000 рублей. Всего на сумму 1,4 млн. рублей. 

 Проводится планомерная работа с семьями мобилизованных граждан.  В 

2022 году  по поручению Губернатора Пензенской области в районе создан Центр 

по оказанию социально-бытовой помощи семьям военнослужащих, участвующих 

(участвовавших) в специальной военной операции. За 2022 году Центр 

обратилось 37 граждан. 

Государственные полномочия, возложенные на управление социальной 

защиты населения администрации Бессоновского района в 2022 году выполнены в 

полном объеме и своевременно. 

 

Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения 

 

         Муниципальное бюджетное учреждение «Бессоновский комплексный центр 

социального обслуживания населения» является поставщиком социальных услуг 

на территории Бессоновского района Пензенской области. 

               При Бессоновском комплексном центре социальной помощи семье и 

детям  создано и функционирует 8 отделений: 

- 6 отделений социального обслуживания на дому граждан пожилого 

возраста и инвалидов;  

- отделение срочного социального обслуживания; 

- отделение профилактики  безнадзорности несовершеннолетних. 

     Численность обслуженных   граждан  за 2022 год  составила 2058 человек, из 

них граждане пожилого возраста 579 человек (им оказано 62474 услуги),  169 

несовершеннолетних детей, из них 18 детей – инвалидов (им оказано 2099 услуг), 

срочные социальные услуги получили 1310 (1310 услуг) нуждающихся граждан 

Бессоновского района. Содействие в предоставлении помощи, не относящейся к 

социальным услугам (социальное сопровождение) получили 1418 человек. 

Нагрузка на одного социального работника составила 17 человек. 

   Социальным обслуживанием охвачено 24 населенных пункта, в том числе  11 

отдаленных сел.  

    В 6 отделениях работают 45 социальных работников, которые оказывают      

основные услуги, предусмотренные перечнем гарантированных социальных 

услуг, а так же дополнительные платные социальные услуги. 

   Дополнительные платные услуги получили 294 человека (1980 услуг).  

   Доход от оказания платных услуг в 2022 году составил 3301тысяч рублей, это на 

200 тыс. рублей больше, чем 2021 году и на 386 тыс. рублей больше, чем в 2020 

году. 

    В 2022 году  в учреждении проводилась независимая оценка качества 

предоставления социальных услуг, по результатам которой МБУ «Бессоновский 

комплексный центр социальной помощи семье и детям» занял 1 место среди 

учреждений социального обслуживания Пензенской области. 

     В рамках выполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 

№ 597 среднемесячная заработная плата социальных работников за   2022 год 



составила – 32 433 рублей.  Среднемесячная заработная плата работников  по 

учреждению составила 32 355 рублей. 

 
Здравоохранение  

Государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Бессоновская 

районная больница» (далее ГБУЗ «Бессоновская РБ» обслуживает Бессоновский 

район с численностью населения на 01.01.2022 года - 46497 человек, из них 

мужчин - 22206, женщин - 24291, трудоспособное население – 24907 человек. 

 По состоянию на 01.01.2022 года в ГБУЗ «Бессоновская районная 

больница» работает 381 человек, из них: 72 врача, 189 человек среднего 

медицинского персонала,   7 человек  младшего медицинского персонала. 

Статистические показатели здравоохранения: 

 Смертность от всех причин (общая смертность). В 2022 году она составила – 

14,1 на 1000 населения, против 15,9 в 2021 г.- снижение составило 1,8 %. Всего за 

2022 год умерло _490___ человек, что на 71__ человек меньше, чем за 

аналогичный период 2021 года (561  человек). 

Кадровый вопрос. Обеспеченность населения врачами на 10 тыс. населения по 

итогам 2022 года работы ЦРБ составила – 15,0 на 10 тыс. населения. 

Укомплектовано всего медицинского персонала 88,7%, дефицит (некомплект) 

составляет  11,3%. В ЦРБ работают 71 врачей. Дефицит отмечается среди 

специалистов первичного звена (4 педиатра, 4 терапевта). 

ФАПы 
На территории Бессоновского района расположено 13 фельдшерских 

пункта, из них 4 фельдшерские здравпункты и 9 фельдшерско - акушерские 

пункты. Общая численность обслуживаемого населения всего 46497 человек. 

В 2022 г. выполнено строительство Вазерской амбулатории на сумму       6 

млн. 500 тыс. руб., выполнен капитальный ремонт амбулатории с. Вазерки на 

сумму  7 млн. 598 тыс. 660 руб. 

Оборудование. 
В 2022 году получено и введено в эксплуатацию следующее оборудование: 

2 флюорографа – в Чемодановскую УБ и Бессоновскую РБ на сумму 14 млн. руб. 

Деятельность стационара. 

Поступило 1429 чел., выписано 1383 чел., умерло 9 чел. 

Автомобили. 
На балансе ГБУЗ «Бессоновская РБ» находится 14 автомобилей, из них: 

УАЗ- 6 шт., Нива-2 шт., Лада Гранта – 1 шт., Лада Ларгус – 1 шт., Газель – 2 

шт., Камаз – 1 шт., ГАЗ (дез.Камера) – 1 шт. 

Финансирование. 
Капитальный ремонт здания Сосновской ВА – 7 млн. 908,00 тыс. руб., 

приобретение модульной конструкции Вазерской ВА – 6 млн. 500,00 тыс. руб., 

модульная врачебная амбулатория в с. Грабово  - 17 млн. руб. 
 

Деятельность МАУ «МФЦ Бессоновского района Пензенской области» 



Муниципальное автономное учреждение «Многофункциональный центр 

предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского района 

Пензенской области» (далее - МФЦ) было открыто 24.01.2011 г.  

На сегодняшний день в центре оказывается 372 вида услуг. За 2022 год  

центром оказано более 45 тысяч услуг и консультаций. По прежнему наиболее 

востребованными услугами остаются услуги следующих органов власти: 

Росреестр, Министерство внутренних дел, Пенсионный фонд, Управление 

социальной защиты населения, Министерство связи и массовых коммуникаций 

РФ.  

 При плановой пропускной способности  165 заявителей в день, фактическая 

пропускная способность МФЦ за 2022 год составила 160 заявителей в день, что 

обеспечило 97% загруженности. 

23.01.2022 года в соответствии с пунктом 7 (1) постановления 

Правительства Российской Федерации от 22.12.2012 № 1376 «Об утверждении 

правил организации деятельности многофункциональных центров 

предоставления государственных и муниципальных услуг» в помещении 

Муниципального автономного учреждения «Многофункциональный центр 

предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского района 

Пензенской области» создан сектор пользовательского сопровождения (далее – 

СПС), обеспечивающий выполнение функций по консультационной и 

организационно-технической поддержке заявителей при подаче ими запросов на 

предоставление услуг в электронной форме, и получении результатов 

предоставления государственных и муниципальных услуг.  

           Для удобства заявителей приём документов осуществляется не только в 

центральном офисе МФЦ, расположенном в с. Бессоновка, но и в 8 

Территориально обособленных структурных подразделениях, расположенных на 

территории сельских советов. Два постоянно действующих  ТОСП- в с. 

Чемодановка  и в с. Кижеватово.  

 
 

 

 


