
 

 

 
О внесении изменений в решение Собрания представителей Бессоновского района 

Пензенской области третьего созыва от 30.09.2014 года № 295-37/3 «Об утверждении 

Порядка проверки соблюдения гражданином, замещавшим должность 

муниципальной службы в Бессоновском районе Пензенской области, запрета на 

замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на 

выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на 

условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров)» 

 
В соответствии с федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О 

муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» и Уставом Бессоновского района Пензенской области, 

Собрание представителей решило: 

1. Внести в решение Собрания представителей Бессоновского района Пензенской области 

третьего созыва от 30.09.2014 года № 295-37/3 «Об утверждении Порядка проверки соблюдения 

гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Бессоновском районе 

Пензенской области, запрета на замещение на условиях трудового договора должности в 

организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации 

услуг) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров)» 

следующие изменения: 

1.1. В подпункте «а» пункта 2 слова «от 08.09.2010 № 700 «О порядке сообщения 

работодателем при заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должности 

государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, в течение 2 лет после его увольнения с 

государственной или муниципальной службы о заключении такого договора представителю 

нанимателя (работодателю) государственного или муниципального служащего по последнему 

месту его службы»» заменить словами «от 21.01.2015 года № 29 «Об утверждении Правил 

сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на 

выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной или 

муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами 

Российской Федерации»». 

3. Настоящее решение опубликовать в официальном информационном бюллетене 

«Вестник Бессоновского района» и разместить (опубликовать) на официальном сайте 

администрации Бессоновского района в информационно – телекоммуникационной сети Интернет. 

4. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального 

опубликования. 

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на администрацию района. 

 

Глава Бессоновского района Н.И. Беляев 
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