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ПАСПОРТ

муниципальной  программы Бессоновского района Пензенской области 
« Обеспечение деятельности МБУ «Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения»  
	Наименование Муниципальной программы
	«Обеспечение деятельности МБУ «Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения»  

	 Ответственный исполнитель
	Муниципальное бюджетное учреждение «Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения»
 (далее - МБУ «БКЦСОН»)

	Соисполнители Программы
	Управление социальной защиты населения администрации Бессоновского района

	Подпрограммы


	1.Внебюджетные средства муниципального бюджетного учреждения «Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения».
2. Исполнение государственных полномочий  по социальной поддержке и социальному обслуживанию граждан пожилого возраста  и инвалидов; граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, а так же детей – сирот; безнадзорных детей, оставшихся без попечения родителей; семей имеющих детей; малоимущих граждан.

3. Исполнение государственных полномочий по предоставлению гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, входящих в социальный пакет долговременного ухода.

	Цели программы
	 Формирование эффективной системы социальной поддержки и социального обслуживания граждан, признанных нуждающимися в получении социальных услуг и мер социальной поддержки. 


	Задачи программы
	1. Развитие платных социальных услуг, предоставляемых МБУ «Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения».
2. Развитие деятельности учреждения по предоставлению социальных услуг с учетом индивидуальной нуждаемости граждан.
3. Повышение уровня жизни граждан - получателей мер социальной поддержки.
4. Предоставление социального пакета услуг по уходу в рамках системы долговременного ухода, согласно индивидуальной программе предоставления социальных услуг.


	Целевые показатели программы
	1. Укрепление материально технической базы учреждения  способствующей предоставлению населению  современной квалифицированной помощи (100 % целевое использование денежных средств). 

2. Исполнение индикативных показателей по соблюдению доли средств на выплату заработной платы из внебюджетных средств учреждения (4,3 % денежных средств, в составе заработной платы работников, попадающих под Указ Президента РФ № 597 от 07.05.2012 г. из средств от приносящей доход деятельности).

3. Доля граждан, получивших социальные услуги  в МБУ «БКЦСОН», в общем числе граждан, обратившихся за получением социальных услуг в учреждение (100%).

4. Обеспечение  выполнения муниципального  задания  в соответствии с утвержденным перечнем услуг (работ), оказываемых учреждением в качестве основных видов деятельности (100 % 

( - 5%, + 5%)). 

5. Доля  квалицированных работников  МБУ  «БКЦСОН», работающих и проживающих в сельской местности, имеющих право на получение мер социальной поддержки, в общем числе работников, обратившихся за получением данной выплаты (100%). 

6. Доля граждан, получивших меры социальной поддержки в общем объеме от числа обратившихся граждан (100 %).

7. Граждане, старше трудоспособного возраста и инвалиды, получившие  услуги в рамках системы долговременного ухода в количестве 48 человек.

	Этапы и сроки реализации Программы
	2017 - 2027 годы



	Объемы бюджетных ассигнований Программы
	Общий объем программы составляет  
489 955,01

тыс.  рублей,  в  том числе:

2017 год – 18 549,9 тыс. рублей;

2018 год – 24 331,2 тыс. рублей;

2019 год – 25 878,4 тыс. рублей;

2020 год – 27 773,3 тыс. рублей;

2021 год – 28 815,4 тыс. рублей;

2022 год – 46 999,8 тыс. рублей;

2023 год – 54 514,2 тыс. рублей;

  2024 год – 61 423,19 тыс. рублей;

   2025 год – 62 602,24  тыс. рублей;

  2026 год – 68 361,74 тыс. рублей;

  2027 год – 70 705,64 тыс. рублей.

- за счёт средств Федерального бюджета  (СДУ)

– 113 740,87 тыс. рублей, в том числе:

2022 год – 16 087,0 тыс. рублей;

2023 год – 17 994,6 тыс. рублей;

  2024 год – 19 375,79 тыс. рублей.
  2025 год – 20 162,38 тыс. рублей.

  2026 год – 20 162,38 тыс. рублей.
  2027 год – 19 958,72 тыс. рублей.

- за счёт средств бюджета Пензенской области (СДУ)

– 12 719,08 тыс. рублей, в том числе:

2022 год – 162,5 тыс. рублей;

2023 год – 924,6 тыс. рублей;

    2024 год – 1 199,64 тыс. рублей.

    2025 год – 3 096,86 тыс. рублей.

    2026 год – 3 500,26 тыс. рублей.
    2027 год – 3 835,22 тыс. рублей.

- за счёт средств бюджета Пензенской области

–323 093,57 тыс. рублей, в том числе:

2017 год – 15 662,3 тыс. рублей;

2018 год – 20 423,6 тыс. рублей;

              2019 год –  22 261,5 тыс. рублей;

2020 год – 24 857,4 тыс. рублей;

2021 год – 25 514,2 тыс. рублей;

2022 год – 27 245,7 тыс. рублей;

2023 год – 31 897,7 тыс. рублей;

  2024 год – 36 277,37 тыс. рублей;

  2025 год – 35 343,00 тыс. рублей;

  2026 год – 40 699,10 тыс. рублей;

  2027 год – 42 911,70 тыс. рублей.

-  за  счет  средств  бюджета  Бессоновского района  –  2 263,3  тыс.  руб.,  в  том числе:

2017 год – 829,1 тыс. рублей;

2018 год – 897,6 тыс. рублей;

2019 год – 536,6 тыс. рублей;

- внебюджетные средства:

– 38 138,19 тыс. рублей, в том числе:

2017 год – 2 058,5 тыс. рублей;

2018 год – 3 010,0 тыс. рублей;

2019 год – 3 080,3 тыс. рублей;

2020 год – 2 915,9 тыс. рублей;

2021 год – 3 301,2 тыс. рублей;

2022 год – 3 504,6 тыс. рублей;

2023 год – 3 697,3 тыс. рублей;

  2024 год – 4 570,39 тыс. рублей;

2025 год – 4 000,0 тыс. рублей;

2026 год – 4 000,0 тыс. рублей;

2027 год – 4 000,0 тыс. рублей.



	Ожидаемые результаты реализации программы
	1. Уровень доступности  учреждения для всех категорий обслуживаемых граждан, в том числе для инвалидов и других маломобильных  групп населения.

2. Соблюдение норм охраны труда и техники безопасности.

3. Исполнение индикативных показателей по соблюдению доли средств на выплату заработной платы социальных работников из внебюджетных средств учреждения.

4. Доля граждан, получивших социальные услуги  в МБУ «БКЦСОН», в общем числе граждан, обратившихся за получением социальных услуг в учреждение.

5. Обеспечение  выполнения муниципального  задания  в соответствии с утвержденным перечнем услуг (работ), оказываемых учреждением в качестве основных видов деятельности. 

6. Доля  квалицированных работников  МБУ  «БКЦСОН», работающих и проживающих в сельской местности, имеющих право на получение мер социальной поддержки, в общем числе работников, обратившихся за получением данной выплаты. 

7. Доля граждан, получивших меры социальной поддержки в общем объеме от числа обратившихся граждан.

8. Количество граждан, старше трудоспособного возраста и инвалидов, получивших  услуги в рамках системы долговременного ухода.


                                                   ПАСПОРТ
подпрограммы  1 муниципальной программы Бессоновского района Пензенской области «Обеспечение деятельности МБУ «Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения».
	Наименование подпрограммы
	Внебюджетные средства муниципального бюджетного учреждения «Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения» 

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Муниципальное бюджетное учреждение «Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения»

	Соисполнители подпрограммы
	-

	Цели подпрограммы
	   Развитие платных социальных услуг, предоставляемых учреждением.

	Задачи подпрограммы
	1. Укрепление материально технической базы учреждения  способствующей предоставлению населению  современной квалифицированной помощи. 

2. Исполнение индикативных показателей по соблюдению доли средств на выплату заработной платы из внебюджетных средств учреждения.

	Целевые показатели подпрограммы
	1.Уровень доступности  учреждения для всех категорий обслуживаемых граждан, в том числе для инвалидов и других маломобильных  групп населения.

2. Соблюдение норм охраны труда и техники безопасности.

3. Исполнение индикативных показателей по соблюдению доли средств на выплату заработной платы социальных работников из внебюджетных средств учреждения.



	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2017 – 2027 годы

	Объем и источники финансирования подпрограммы (по годам)
	 Общий 40 401,49 тыс. рублей, в том числе:

2017 год – 2 887,6 тыс. рублей;

2018 год – 3 907,6 тыс. рублей;

2019 год – 3 616,9 тыс. рублей;

2020 год – 2 915,9 тыс. рублей;

2021 год – 3 301,2 тыс. рублей;

2022 год – 3 504,6 тыс. рублей;

2023 год – 3 697,3 тыс. рублей;

 2024 год – 4 570,39 тыс. рублей;

2025 год – 4 000,0 тыс. рублей;

2026 год – 4 000,0 тыс. рублей;

2027 год – 4 000,0 тыс. рублей.

- за счёт средств бюджета Бессоновского района – 2 263,3 тыс. рублей, в том числе:

2017 год – 829,1 тыс. рублей;

2018 год – 897,6 тыс. рублей;

2019 год – 536,6 тыс. рублей.

- внебюджетные средства –38 138,19 тыс. рублей, в том числе:

2017 год – 2 058,5 тыс. рублей;

2018 год – 3 010,0 тыс. рублей;

2019 год – 3 080,3 тыс. рублей;

2020 год – 2 915,9 тыс. рублей;

2021 год – 3 301,2 тыс. рублей;

2022 год – 3 504,6 тыс. рублей;

2023 год – 3 697,3 тыс. рублей;

  2024 год – 4 570,39 тыс. рублей;

2025 год – 4 000,0 тыс. рублей;

2026 год – 4 000,0 тыс. рублей;

2027 год – 4 000,0 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты  реализации подпрограммы
	1. Укрепление материально технической базы учреждения  способствующей предоставлению населению  современной квалифицированной помощи (100 % целевое использование денежных средств. 

2. Исполнение индикативных показателей по соблюдению доли средств на выплату заработной платы из внебюджетных средств учреждения (4,3 % денежных средств, в составе заработной платы работников, попадающих под Указ Президента РФ № 597 от 07.05.2012 г. из средств от приносящей доход деятельности).


ПАСПОРТ

подпрограммы  2 муниципальной программы Бессоновского района Пензенской области «Обеспечение деятельности МБУ «Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения».

	Наименование подпрограммы
	Исполнение государственных полномочий  по социальной поддержке и социальному обслуживанию граждан пожилого возраста  и инвалидов; граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, а так же детей – сирот; безнадзорных детей, оставшихся без попечения родителей; семей имеющих детей; малоимущих граждан. 

	Ответственный

исполнитель

подпрограммы


	Муниципальное бюджетное учреждение «Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения»

	Соисполнители

подпрограммы
	Управление социальной защиты населения администрации Бессоновского района Пензенской области

	Цели

подпрограммы
	Обеспечение доступного и качественного социального обслуживания граждан, признанных нуждающимися в получении социальных услуг, проживающих на территории Бессоновского района; исполнение мер социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных работников, работающих и проживающих в сельской местности.

	Задачи подпрограммы
	1. Оказание социальных услуг, гражданам, признанным нуждающимися в получении социальных услуг. 
2. Повышение уровня жизни граждан - получателей мер социальной поддержки.

	Целевые показатели программы
	1. Доля граждан, получивших социальные услуги  в МБУ «БКЦСОН», в общем числе граждан, обратившихся за получением социальных услуг в учреждение.

2. Обеспечение  выполнения муниципального  задания  в соответствии с утвержденным перечнем услуг (работ), оказываемых учреждением в качестве основных видов деятельности. 

3. Доля  квалицированных работников  МБУ  «БКЦСОН», работающих и проживающих в сельской местности, имеющих право на получение мер социальной поддержки, в общем числе работников, обратившихся за получением данной выплаты. 

4. Доля граждан, получивших меры социальной поддержки в общем объеме от числа обратившихся граждан.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2017 – 2027 г.г.

	Объем и источники

финансирования

подпрограммы  (по

годам)


	Общий объём финансирования подпрограммы составит  - 323 093,57 тыс. рублей, в том числе:

2017 год – 15 662,3 тыс. рублей;

2018 год – 20 423,6 тыс. рублей;

2019 год – 22 261,5 тыс. рублей;

2020 год – 24 857,4 тыс. рублей;

2021 год – 25 514,2 тыс. рублей;

2022 год – 27 245,7 тыс. рублей;

2023 год – 31 897,7 тыс. рублей;

  2024 год – 36 277,37 тыс. рублей;

  2025 год – 35 343,00 тыс. рублей;

  2026 год – 40 699,10 тыс. рублей;

  2027 год – 42 911,70 тыс. рублей.

- за счёт средств бюджета Пензенской области – 

323 093,57  тыс. рублей, в том числе:

2017 год – 15 662,3 тыс. рублей;

2018 год – 20 423,6 тыс. рублей;

2019 год – 22 261,5 тыс. рублей;

2020 год – 24 857,4 тыс. рублей;

2021 год – 25 514,2 тыс. рублей;

2022 год – 27 245,7 тыс. рублей;

2023 год – 31 897,7 тыс. рублей;

  2024 год – 36 277,37 тыс. рублей;

  2025 год – 35 343,00 тыс. рублей;

  2026 год – 40 699,10 тыс. рублей;

  2027 год – 42 911,70 тыс. рублей.



	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	1. Доля граждан, получивших социальные услуги  в МБУ «БКЦСОН», в общем числе граждан, обратившихся за получением социальных услуг в учреждение (100%).

2. Обеспечение  выполнения муниципального  задания  в соответствии с утвержденным перечнем услуг (работ), оказываемых учреждением в качестве основных видов деятельности (100 % 

( - 5%, + 5%)). 

3. Доля  квалицированных работников  МБУ  «БКЦСОН», работающих и проживающих в сельской местности, имеющих право на получение мер социальной поддержки, в общем числе работников, обратившихся за получением данной выплаты (100%). 

4. Доля граждан, получивших меры социальной поддержки в общем объеме от числа обратившихся граждан (100 %).




ПАСПОРТ

подпрограммы  3 муниципальной программы Бессоновского района Пензенской области «Обеспечение деятельности МБУ «Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения».

	Наименование подпрограммы
	Исполнение государственных полномочий по предоставлению гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, входящих в социальный пакет долговременного ухода.

	Ответственный

исполнитель

подпрограммы


	Муниципальное бюджетное учреждение «Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения»

	Цели

подпрограммы
	Обеспечение гражданам, нуждающимся в уходе, поддержки их жизнедеятельности для максимально долгого сохранения привычного качества жизни, а так же содействия гражданам, осуществляющим уход.

	Задачи подпрограммы
	1.Совершенствование механизмов предоставления социальных услуг по уходу, включаемых в социальный пакет долговременного ухода.

2.Организация содействия гражданам, осуществляющим уход.

	Целевые показатели программы
	1.Количество граждан, старше трудоспособного возраста и инвалидов, получивших  услуги в рамках системы долговременного ухода.



	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2022 – 2027 г.г.

	Объем и источники

финансирования

подпрограммы  (по

годам)


	Общий объём финансирования подпрограммы составит  - 122 676,95 тыс. рублей, в том числе:

2022 год – 12 469,5 тыс. рублей;

2023 год – 18 919,2 тыс. рублей;

2024 год – 20 575,43 тыс. рублей

 2025 год – 23 259,24 тыс. рублей;

 2026 год – 23 662,64 тыс. рублей;
 2027 год – 23 793,94 тыс. рублей;
- за счёт средств Федерального бюджета  (СДУ)

– 109 998,67 тыс. рублей, в том числе:

2022 год – 12 344,8 тыс. рублей;

2023 год – 17 994,6 тыс. рублей;

2024 год – 19 375,79 тыс. рублей

 2025 год – 20 162,38 тыс. рублей;

 2026 год – 20 162,38 тыс. рублей;
 2027 год – 19 958,72 тыс. рублей;

- за счёт средств бюджета Пензенской области (СДУ)

– 12 681,28 тыс. рублей, в том числе:

2022 год – 124,7 тыс. рублей;

2023 год – 924,6 тыс. рублей;

    2024 год – 1 199,64 тыс. рублей;

    2025 год – 3 096,86 тыс. рублей;

    2026 год – 3 500,26 тыс. рублей;

     2027 год – 3 835,22 тыс. рублей;

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	1.Граждане, старше трудоспособного возраста и инвалиды, получившие  услуги в рамках системы долговременного ухода в количестве 48 человек.


     Пояснительная записка  к муниципальной программе

Бессоновского района Пензенской области

 «Обеспечение деятельности МБУ «Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения».
I. Общие положения.

      Муниципальная программа Бессоновского района «Обеспечение деятельности МБУ «Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения»»  (далее – муниципальная программа) разработана   в соответствии   с  постановлением администрации Бессоновского района от 15.11.2016 г. № 748 «О внесении изменений в перечень муниципальных программ Бессоновского района Пензенской области».
     Реализация мероприятий Муниципальной программы представляет собой комплекс мер и приоритетов региональной политики по формированию эффективной системы социальной поддержки и социального обслуживания населения.

    Основной целью муниципальной программы является Формирование эффективной системы социальной поддержки и социального обслуживания граждан, признанных нуждающимися в получении социальных услуг и мер социальной поддержки. 

   формирование эффективной системы социальной поддержки и социального обслуживания граждан пожилого возраста, инвалидов, включая детей-инвалидов, семей и детей; безусловная гарантированность исполнения принятых государством обязательств по предоставлению мер социальной поддержки, недопущение снижения уровня и ухудшения условий их предоставления.
    Задачи данной программы:
1. Развитие платных социальных услуг, предоставляемых МБУ «Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения».

2. Развитие деятельности учреждения по предоставлению социальных услуг с учетом индивидуальной нуждаемости граждан.

3. Повышение уровня жизни граждан - получателей мер социальной поддержки.
4. Предоставление социального пакета услуг по уходу в рамках системы долговременного ухода, согласно индивидуальной программе предоставления социальных услуг.
    Муниципальное бюджетное учреждение « Бессоновский комплексный  центр социального обслуживания населения» является учреждением, осуществляющим на территории района практическую деятельность по оказанию социальных услуг гражданам, признанным нуждающимися в получении социальных услуг. 

   Численность населения района составляет 48 543 человека, 13 718 человек в возрасте старше трудоспособного. В Бессоновском районе 10 муниципальных образований, в 9 из них расположены отделения социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов, что позволяет решать вопросы сферы социальной защиты на месте, не выезжая в районный центр.

    Ежегодно социальными работниками учреждения обслуживаются более 2000 человек, признанных нуждающимися в получении социальных услуг. С июня месяца 2011 года при МБУ «БКЦСОН» работает мобильная бригада, целью работы которой является  обеспечение достойного проживания пожилых граждан в первичной социальной среде и своевременного оказания различных услуг в отдаленных селах района. Мобильной бригадой обслуживаются не только пенсионеры и инвалиды, стоящие на обслуживании, но и другие жители отдаленных сел по разовым договорам, что позволяет увеличить объем дополнительных платных услуг и внебюджетный фонд.   
    С целью профилактики социального сиротства в МБУ «Бессоновский комплексный  центр социального обслуживания населения» работает 
 отделение профилактики безнадзорности детей и подростков. 

   Численность детей, находящихся в социально опасном положении, в течение последних трех лет снижалась, с 0,72 % она достигла 0,58 % от общей численности детского населения в Бессоновском районе.       

     В своей деятельности специалисты используют технологии социального сопровождения на ранней стадии семейного неблагополучия: «Социальное сопровождение беременных», «Социальная реабилитация алкоголезависимых родителей несовершеннолетних детей», «Работа с сетью социальных контактов», «Активная поддержка родителей» и другие.  

    Ежегодно, согласно графика, работники учреждения проходят  курсы по повышению квалификации.  

     Среднемесячная заработная плата социальных работников составляет 100 % к уровню среднемесячной заработной платы по Пензенской области. 
Оценка достижения целей муниципальной программы  производится посредством следующих показателей:
1. Укрепление материально технической базы учреждения  способствующей предоставлению населению  современной квалифицированной помощи (100 % целевое использование денежных средств). 

2. Исполнение индикативных показателей по соблюдению доли средств на выплату заработной платы из внебюджетных средств учреждения (4,3 % денежных средств, в составе заработной платы работников, попадающих под Указ Президента РФ № 597 от 07.05.2012 г. из средств от приносящей доход деятельности).

3. Доля граждан, получивших социальные услуги  в МБУ «БКЦСОН», в общем числе граждан, обратившихся за получением социальных услуг в учреждение (100%).

4. Обеспечение  выполнения муниципального  задания  в соответствии с утвержденным перечнем услуг (работ), оказываемых учреждением в качестве основных видов деятельности (100 % 

( - 5%, + 5%)). 

5. Доля  квалицированных работников  МБУ  «БКЦСОН», работающих и проживающих в сельской местности, имеющих право на получение мер социальной поддержки, в общем числе работников, обратившихся за получением данной выплаты (100%). 

6. Доля граждан, получивших меры социальной поддержки в общем объеме от числа обратившихся граждан (100 %).

7. Граждане, старше трудоспособного возраста и инвалиды, получившие  услуги в рамках системы долговременного ухода в количестве 48 человек.
   Показатель позволяет характеризовать и оценивать результаты реализации мероприятий по удовлетворению потребностей населения в социальных услугах гражданам, признанным нуждающимися в получении социальных услуг и гражданам, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Рост данных показателей по годам реализации муниципальной программы будет обеспечиваться за счет совершенствования на федеральном и региональном уровнях законодательства, регулирующего отношения в области социального достижения целей муниципальной программы. 

II. Сроки и этапы реализации  муниципальной программы

Срок реализации Муниципальной программы - 2017 - 2027 годы.

Подпрограммы Муниципальной программы реализуются ежегодно в объемах предусмотренных Законом Пензенской области «О бюджете Пензенской области», а также  законами «О бюджете Бессоновского района»

В целях обеспечения непрерывности и преемственности предусмотренных мероприятий подпрограмм деление на этапы реализации не планируется.

В ходе исполнения Муниципальной программы будет производиться корректировка параметров и ежегодных планов ее реализации в рамках бюджетного процесса, с учетом тенденций демографического и социально-экономического развития страны.

III. Основные меры правового регулирования, направленные на достижение целевых показателей  муниципальной программы.

Для достижения цели муниципальной программы предполагается использовать комплекс мер государственного регулирования, включающий государственные регулятивные (правоустанавливающие, правоприменительные меры).

Правоустанавливающие и правоприменительные меры государственного регулирования осуществляются через системы устанавливаемых норм, правил и стандартов путем разработки нормативных правовых актов, необходимых для реализации Муниципальной программы, а также осуществление контроля (надзора) за соблюдением действующих государственных норм и стандартов. Оценка мер правового регулирования приведена в Приложении № 2 к Муниципальной программе.

IV. Ресурсное обеспечение реализации Муниципальной программы.

Объемы финансового обеспечения Муниципальной программы в 2017 — 2027 годах рассчитаны исходя из подходов, принятых при формировании бюджета района «О бюджете Бессоновского района» нормативно - правовых актов « О бюджете Бессоновского района».

Оценка расходов на обеспечение социальных выплат до 2027 года определена исходя из уровня бюджетных ассигнований в 2017 году, с учетом индексов-дефляторов до 2027 года.

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы представлены  в  Приложении №  3, 4 к   Муниципальной программе.

Перечень мероприятий Муниципальной программы с указанием наименования мероприятия, исполнителей мероприятия сроков их исполнения, источников финансирования и показателей результатов мероприятия по годам приводится в приложении №  5 к  Муниципальной программе.

Общий объем программы составляет 489 955,01 тыс.  рублей, 

 в  том числе:

2017 год – 18 549,9 тыс. рублей;

2018 год – 24 331,2 тыс. рублей;

2019 год – 25 878,4 тыс. рублей;

2020 год – 27 773,3 тыс. рублей;

2021 год – 28 815,4 тыс. рублей;

2022 год – 46 999,8 тыс. рублей;

2023 год – 54 514,2 тыс. рублей;

 2024 год – 61 423,19 тыс. рублей;

2025 год – 62 602,24 тыс. рублей;

2026 год – 68 361,74 тыс. рублей;

2027 год – 70 705,64 тыс. рублей;

- за счёт средств Федерального бюджета  (СДУ)

– 133 116,66 тыс. рублей, в том числе:

2022 год – 16 087,0 тыс. рублей;

2023 год – 17 994,6 тыс. рублей;

 2024 год – 19 375,79 тыс. рублей;

 2025 год – 20 162,38 тыс. рублей;

 2026 год – 20 162,38 тыс. рублей;

 2027 год – 19 958,72 тыс. рублей;

- за счёт средств бюджета Пензенской области (СДУ)

– 12 719,08 тыс. рублей, в том числе:

2022 год – 162,5 тыс. рублей;

2023 год – 924,6 тыс. рублей;

     2024 год – 1 199,64 тыс. рублей.
     2025 год – 3 096,86 тыс. рублей;

     2026 год – 3 500,26 тыс. рублей;

     2027 год – 3 835,22 тыс. рублей;

- за счёт средств бюджета Пензенской области

 – 323 093,57 тыс. рублей, в том числе:
2017 год – 15 662,3 тыс. рублей;

2018 год – 20 423,6 тыс. рублей;

2019 год – 22 261,5 тыс. рублей;

2020 год – 24 857,4 тыс. рублей;

2021 год – 25 514,2 тыс. рублей;

2022 год – 27 245,7 тыс. рублей;

2023 год – 31 897,7 тыс. рублей;

 2024 год –36 277,37 тыс. рублей;

  2025 год – 35 343,00 тыс. рублей;

  2026 год – 40 699,10 тыс. рублей;

  2027 год – 42 911,70 тыс. рублей.

-  за  счет  средств  бюджета  Бессоновского района  

–  2 263,3  тыс.  руб.,  в  том числе:

2017 год – 829,1 тыс. рублей;

2018 год – 897,6 тыс. рублей;

2019 год – 536,6 тыс. рублей;

- внебюджетные средства – 38 138,19 тыс. рублей, 

в том числе:

2017 год – 2 058,5 тыс. рублей;

2018 год – 3 010,0 тыс. рублей;

2019 год – 3 080,3 тыс. рублей;

2020 год – 2 915,9 тыс. рублей;

2021 год – 3 301,2 тыс. рублей;

2022 год – 3 504,6 тыс. рублей;

2023 год – 3 697,3 тыс. рублей;

  2024 год – 4 570,39 тыс. рублей;

2025 год – 4 000,0 тыс. рублей;

2026 год – 4 000,0 тыс. рублей;

2027 год – 4 000,0 тыс. рублей;

V. Управление и контроль реализации

муниципальной программы

 Управление реализацией  муниципальной  программы осуществляется МБУ « Бессоновский комплексный центр социальной помощи семье и детям» в соответствии с планом реализации  муниципальной программы. 

     Ответственные исполнители муниципальной программы представляет в  экономический отдел   администрации Бессоновского района:

- в срок до 15 числа месяца, следующего за отчетным, по каждой программе  отчет об исполнении мероприятий муниципальной программы, заполняемый ежеквартально нарастающим итогом с начала года по форме;

-   ежегодно не позднее 1 марта года, следующего за отчетным годом годовой доклад о выполнении  муниципальной программы. 

 Годовой доклад  содержит:

а) отчет об исполнении мероприятий муниципальных программ за отчетный год по форме; 

б) анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы;

в) отчет об исполнении целевых показателей муниципальной программы по итогам   отчетного года по форме;

г) сведения о внесенных ответственным исполнителем изменениях в государственную программу 

        Годовой доклад подлежит размещению на официальном сайте ответственного исполнителя в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Соисполнители Программы:

- участвуют в подготовке и реализации мероприятий Программы, исполнителями которых они являются;

- представляют в установленный срок ответственному исполнителю отчет о ходе реализации мероприятий;

- предоставляют ответственному исполнителю информацию, необходимую для проведения оценки степени достижения целевых показателей.

VI. Анализ рисков реализации Муниципальной Программы, и меры управления рисками

К рискам реализации Муниципальной программы, которыми могут управлять ответственный исполнитель и соисполнители Муниципальной программы, уменьшая вероятность их возникновения, следует отнести следующие:

1) организационные риски, связанные с ошибками управления реализацией Муниципальной программы, в том числе отдельных ее исполнителей, неготовностью организационной инфраструктуры к решению задач, поставленных Муниципальной программой, что может привести к не целевому и (или) неэффективному использованию бюджетных средств, невыполнению ряда мероприятий Муниципальной программы или задержке в их выполнении;

2) финансовые риски, которые связаны с финансированием Муниципальной программы в неполном объеме за счет бюджета Пензенской области. Или бюджета Бессоновского района. Данный риск возникает по причине длительного срока реализации Муниципальной программы;

3) непредвиденные риски, связанные с кризисными явлениями в экономике и с природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, что может привести к снижению бюджетных доходов, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе повышению инфляции, снижению темпов экономического роста и доходов населения, а также потребовать концентрации средств бюджета Пензенской области и бюджета Бессоновского района на преодоление последствий таких катастроф.

Вышеуказанные риски можно распределить по уровням их влияния на реализацию Муниципальной программы:

	Наименование риска 
	Уровень

влияния  
	Меры по снижению риска    

	1
	2
	3

	Организационные риски: 

- неактуальность прогнозирования и запаздывание разработки, согласования и выполнения мероприятий Муниципальной программы;

-недостаточная гибкость и адаптируемость Муниципальной программы к изменению мировых тенденций экономического развития и организационных изменений органов государственной власти; 

- пассивное сопротивление отдельных организаций проведению основных мероприятий Муниципальной   программы 
	умеренный 
	повышение квалификации и ответственности персонала ответственного исполнителя и соисполнителей для своевременной и эффективной реализации предусмотренных Муниципальной программой мероприятий;

- координация деятельности персонала ответственного исполнителя и соисполнителей и налаживание административных процедур для снижения данного риска

	Финансовые риски:

- дефицит средств бюджета Пензенской области и бюджета Бессоновского района, необходимых на реализацию основных мероприятий Муниципальной программы
	высокий  
	-обеспечение сбалансированного распределения финансовых средств по основным мероприятиям Муниципальной программы в соответствии с ожидаемыми конечными результатами

	Непредвиденные риски:

- резкое ухудшение состояния экономики вследствие финансового и экономического кризиса; природные и техногенные катастрофы и катаклизмы
	высокий  
	-осуществление прогнозирования социально - экономического развития при непредвиденных рисках с учетом возможного ухудшения экономической ситуации 


    Таким образом, из вышеперечисленных рисков наиболее отрицательное влияние на реализацию Муниципальной программы могут оказать финансовые и непредвиденные риски, которые содержат угрозу срыва реализации Муниципальной программы. Поскольку в рамках реализации Муниципальной  программы практически отсутствуют рычаги управления непредвиденными рисками, наибольшее внимание будет уделяться управлению финансовыми рисками.

В целях реализации управления финансовыми рисками планируется осуществление мероприятий по организации разрешения и снижения величины риска путем ежегодного уточнения и внесения необходимых изменений в текущее  финансирование Муниципальной программы. 
VIII. Оценка планируемой эффективности

Муниципальной программы. 

Оценка планируемой эффективности Муниципальной программы проводится в соответствии с «Положением об оценке планируемой эффективности Муниципальной программы Бессоновского района», утвержденного постановлением администрации Бессоновского района      и применяется в целях проведения оценки планируемой эффективности муниципальной программы для обоснования необходимости ее утверждения и реализации.

Планируемая эффективность определяется по каждому году реализации Муниципальной программы.
 Критерий оценки планируемой эффективности Муниципальной программы 

Планируемая эффективность Муниципальной программы определяется на основе сопоставления планируемого показателя  результативности достижения целей Муниципальной программы
[image: image1.emf]Э

гп

 и суммарной планируемой результативности входящих в нее подпрограмм 
[image: image2.emf]Э

пп

.  

При этом каждый из показателей должен быть больше 1:


[image: image3.emf]Э
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             (
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,
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 EMBED Microsoft Equation 3.0 [image: image7.emf]Э
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>1);

где:
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 - планируемая результативность Муниципальной программы,


[image: image9.emf]Э
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 – суммарная планируемая результативность входящих в Государственную программу  подпрограмм.

Расчет планируемых показателей результативности Муниципальной программы 

Планируемый показатель результативности Муниципальной программы 
[image: image10.emf]Э
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 есть среднеарифметическая величина из показателей результативности её

 целевых показателей и рассчитывается следующим образом: 
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;

где


[image: image12.emf]Э
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 - показатель результативности достижения i-ого целевого показателя Муниципальной программы;

n – количество показателей Муниципальной программы.

8.2.2. Показатель результативности достижения i-ого целевого показателя Муниципальной программы 
[image: image13.emf]Э
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рассчитывается как отношение планируемого значения i-ого целевого показателя Муниципальной программы к значению показателя года, предшествующего плановому:
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В случае, если планируемый результат достижения целевого показателя Муниципальной программы предполагает уменьшение значения, то показатель результативности достижения i-ого целевого показателя Муниципальной программы 
[image: image15.emf]Э

гпi

 рассчитывается как отношение значения i-ого показателя в году, предшествующему плановому, к планируемому значению этого целевого показателя
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где
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 - планируемое значение i-ого целевого показателя Муниципальной программы,
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- значение i-ого целевого показателя Муниципальной программы в году, предшествующему  плановому.

При оценке результативности Муниципальной программы  в первый год ее реализации плановый показатель сравнивается с фактическим значением года, предшествующего плановому.

 По второму и последующим годам реализации Муниципальной программы  плановый показатель оцениваемого года сравнивается с плановым показателем предшествующего года.

 Расчет планируемых показателей результативности подпрограмм Муниципальной программы 

Суммарная планируемая результативность входящих в Муниципальную программу  подпрограмм 
[image: image19.emf]Э

пп

 определяется как средневзвешенная величина из показателей результативности всех подпрограмм:
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,

где 
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 показатель результативности j-ой подпрограммы Муниципальной программы;


[image: image22.emf]q

j

- весовой коэффициент влияния j-ой подпрограммы на результативность Муниципальной программы.

Весовой коэффициент 
[image: image23.emf]q

j

 определяется как отношение планируемых средств на реализацию j-ой подпрограммы к общей сумме планируемых средств на реализацию Государственной программы.  

m – количество подпрограмм в Муниципальной программе.

8.3.2. Планируемый показатель результативности j-ой подпрограммы 
[image: image24.emf]Э
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 определяется следующим образом:
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;

где 


[image: image26.emf]Э
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- планируемый результат достижения t-ого целевого показателя j-ой подпрограммы Муниципальной программы,

t – количество целевых показателей в j-ой подпрограмме.

8.3.3. Планируемый результат достижения t-ого целевого показателя j-ой подпрограммы 
[image: image27.emf]Э

t

 исчисляется как отношение планируемого значения t-ого целевого показателя к значению этого показателя в году, предшествующему плановому. 
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В случае, если планируемый результат достижения целевого показателя подпрограммы предполагает уменьшение значения, то планируемый результат достижения t-ого целевого показателя j-ой подпрограммы 
[image: image29.emf]Э

t

 исчисляется как отношение значения t-ого показателя в году, предшествующему плановому, к планируемому значению этого целевого показателя
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где
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 - планируемое значение t-ого целевого показателя j-ой подпрограммы ГП,
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- значение целевого t-ого показателя j-ой подпрограммы в году, предшествующему плановому.

При оценке результативности подпрограммы в первый год ее реализации плановый показатель сравнивается с фактическим значением года, предшествующего плановому.

По второму и последующим годам реализации подпрограммы плановый показатель оцениваемого года сравнивается с плановым показателем предшествующего года.

 Порядок проведения оценки планируемой результативности Муниципальной программы

Ответственный исполнитель представляет в Финансовое Управление Бессоновского района расчет планируемой оценки эффективности   Муниципальной программы по форме приложения № 6 к муниципальной программе. 

Планируемая эффективность муниципальной программы приводится по форме приложения № 7 к  Муниципальной программе.

Муниципальная программа признается эффективной и рекомендуется к утверждению, если по каждому году реализации Муниципальной программы  выполняется следующее условие:
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;

     при этом 
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 EMBED Microsoft Equation 3.0 [image: image37.emf]Э
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> 1.

Допускается отклонение 
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 от  
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  не более, чем на 10 процентов.
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