«УТВЕРЖДАЮ»

Председатель Контрольно-счетной

комиссии Бессоновского района
Пензенской  области

_________________Бурова Л.Н.
«____»____________20___г.

ОТЧЕТ

О РЕЗУЛЬТАТАХ КОНТРОЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ
«Проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности»

(наименование контрольного мероприятия)

1. Основание для проведения контрольного мероприятия:
 В соответствии с пунктом 4.1.1 плана работы Контрольно-счетной комиссии Бессоновского района на 2019 год
(пункт плана работы КСК, иные основания для проведения контрольного мероприятия)

2. Предмет контрольного мероприятия:
Денежные средства и материальные ценности, используемые при выполнении функций учреждениями. Нормативные акты и другие документы, определяющие порядок планирования и использования средств бюджета на обеспечение деятельности учреждения, соглашения, контракты, регистры бюджетного учета и отчетности, первичные документы, обосновывающие направление, получение и использование бюджетных средств, а так же движение материальных ценностей. 

3. Объект (объекты) контрольного мероприятия:
Муниципальное казенное учреждение "Методический центр поддержки развития образования Бессоновского района" 

(полное наименование объекта (объектов) из программы контрольного мероприятия)

4. Срок проведения контрольного мероприятия:
     с 06.02.2019  года  по  05.03.2019 года.
5. Цели контрольного мероприятия:

-правомерное использование муниципального имущества, проверка учета, ремонта, реконструкции основных средств и материальных запасов;

- правильность ведения кассовых операций и работ с наличными денежными средствами;

- проверка расчетов с подотчетными лицами;

- проверка использования средств от приносящей доход деятельности.

6. Проверяемый период деятельности:
     с 01.01.2017 года  по 31.12.2017 года
7. Краткая характеристика проверяемой сферы формирования и использования средств бюджета и деятельности объектов проверки:

Муниципальное казенное учреждение "Методический центр поддержки развития образования Бессоновского района"создано с целью обеспечения функции некоммерческого характера: содействие комплексному развитию муниципальной системы образования, информационно-аналитическое и методическое обеспечение управления системой дошкольного, общего и дополнительного образования детей, хозяйственное обеспечение муниципальных образовательных учреждений Бессоновского района.

Полномочия и функции  учредителя осуществляет Управление образования Бессоновского района Пензенской области.

Методический центр является юридическим лицом с момента государственной регистрации в порядке, установленном законом о государственной регистрации юридических лиц, имеет печать с указанием своего наименования, необходимые для осуществления своей деятельности бланки и штампы со своим наименованием.

Методический центр отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Методического центра несет собственник имущества.

В соответствии с Федеральным законом от 08.08.2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» Муниципального казенного учреждения "Методический центр поддержки развития образования Бессоновского района" внесено в Государственный реестр юридических лиц за основным государственным регистрационным номером № 1035800901003 (свидетельство серии 58  № 001849678).

   Межрайонной ИФНС России № 3 по Пензенской области выдано свидетельство  серии 58 № 001849674 о постановке на учет юридического лица в налоговом органе по месту нахождения на территории Российской Федерации и присвоен ИНН 5809026386/КПП 580901001. 

Устав Учреждения (новая редакция) утвержден приказом начальника Управления образования от 21.01.2013 №03/01-15, зарегистрирован в  Межрайонной инспекции ФНС России № 3 по Пензенской области.  

Согласно Уставу Методический центр осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями, с учетом требований законодательства Российской Федерации, муниципальных правовых актов и настоящего Устава. 

Основными целями образовательного учреждения являются:

- содействие комплексному развитию муниципальной системы образования;

- информационно-аналитическое и методическое обеспечение управления системой дошкольного, общего и дополнительного образования детей;

- хозяйственное обеспечение муниципальных образовательных учреждений Бессоновского района.

Для достижения своих уставных целей Методический центр имеет право:

- приобретать или арендовать (получать в безвозмездное пользование) основные средства за счет имеющихся у него финансовых средств, в соответствии с утвержденной бюджетной сметой;

- в соответствии с действующим законодательством заключать договоры с другими учреждениями, предприятиями, организациями, при этом заключение и оплата договоров, подлежащих исполнению за счет бюджетных средств производится от имени муниципального образования в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств;

- осуществлять материально-техническое обеспечение уставной деятельности;

- устанавливать для работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с законодательством РФ;

- открывать лицевые счета в Финансовом управлении администрации Бессоновского района Пензенской области;

- планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с Учредителем;

- осуществлять в отношении закрепленного за Методическим центром имущества права владения;

 Основными видами деятельности Методического центра являются:

1) диагностико-аналитическая деятельность;

2) информационная деятельность;

3) организационно-методическая деятельность;

4) хозяйственная деятельность.

Численность работников учреждения на 01.01.2019 г. составляет 12 человек.
Юридический адрес Учреждения: Пензенская область, Бессоновский район с. Бессоновка,  ул. Комсомольская, 1Б/2
 Распорядителями средств в проверяемом периоде являлись:

с правом первой подписи: 

- директор Машарова Л.И. с 05.05.2015 года (Приказ начальника управления образования № 25/02-04 от 05.05.2015 г.) по настоящее время.

с правом  второй подписи:

- главный бухгалтер Афанасьева Л.М. с 01.01.2004 года  (приказ директора от 05.01.2004 г.)  по настоящее время.
В ходе проверки были предоставлены:

- устав, учредительные документы приказы предприятия, главная книга за 2018 год, учетная политика;

- журналы-ордеры, оборотно-сальдовые ведомости по счетам с имеющимися первичными документами, договоры с поставщиками товаров (работ, услуг);

-  первичные банковские документы, 

- бухгалтерская и финансовая отчетность и др.

В ходе проведения контрольного мероприятия установлено, что учреждением утверждена учетная политика 31.12.2016 года №41/04-07, которая не содержит положения, утвержденные федеральными стандартами, вступившими  в силу с 1 января 2018 года.

Пунктом 2 ст. 8 Закона о бухгалтерском учете установлено, что экономический субъект формирует свою учетную политику, руководствуясь законодательством РФ о бухгалтерском учете, федеральными и отраслевыми стандартами. Первые федеральные стандарты бухгалтерского учета для организаций государственного сектора вступили  в силу 1 января 2018 года. Среди них и Федеральный стандарт «Учетная политика, оценочные значения и ошибки». Поскольку начали  применяться федеральные стандарты, регулирующие вопросы ведения бухгалтерского (бюджетного) учета, а сами федеральные стандарты содержат положения, отличающиеся от положений ныне действующих нормативных актов в области бухгалтерского учета, контрольно-счетная комиссия рекомендует   учетную политику на 2019 год  скорректировать.

Изменение учетной политики производится с начала отчетного года, только при согласовании с органом, выполняющим функции и полномочия учредителя, изменения в учетную политику могут быть внесены в течение финансового года (п. 10 Федерального стандарта «Учетная политика, оценочные значения и ошибки»). Учетная политика формируется исходя из особенностей структуры учреждения, отраслевых и иных особенностей деятельности, выполняемых им в соответствии с законодательством РФ полномочий и (или) функций с учетом законодательства РФ, федеральных и отраслевых стандартов бухгалтерского учета, иных нормативных правовых актов органов, регулирующих бухгалтерский учет, а также согласно учетной политике органа, осуществляющего полномочия и функции учредителя (п. 4 Федерального стандарта «Учетная политика, оценочные значения и ошибки»).

Кроме того, с  01.01.2018 организации госсектора должны применять федеральные стандарты бухгалтерского учета:

· Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора (приказ Минфина России от 31.12.2016 № 256н);

· Основные средства (приказ Минфина России от 31.12.2016 № 257н);

· Аренда (приказ Минфина России от 31.12.2016 № 258н).

В связи с чем, Контрольно-счетная комиссия Бессоновского района рекомендует внести изменения в учетную политику МКУ «Методический центр поддержки развития образования Бессоновского района» и привести ее в соответствие действующему законодательству.

8. По результатам контрольного мероприятия установлено следующее.

8.1.В ходе проведения контрольного мероприятия установлено, что учреждением утверждена учетная политика 31.12.2016 года №41/04-07, которая не содержит положения, утвержденные федеральными стандартами, вступившими  в силу с 1 января 2018 года.
8.2. В нарушении ст.9 Федерального закона от 06.12.2011 года №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», п. 302-303Приказа Минфина России от 01.12.2010 №157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению», переданное в безвозмездное пользование МКУ «Методический центр поддержки развития образования Бессоновского района»  недвижимое имущество, не учтено на забалансовом счете 01 «Имущество, полученное в пользование», не закреплено за материально ответственными лицами.

8.3. В нарушение статьи 131 Гражданского Кодекса Российской Федерации, пункта 2 статьи 2 ФЗ №122 от 21.07.1997 права на постоянное (бессрочное) пользование земельным участком не зарегистрировано.
8.4. Выборочной проверкой оформления первичных документов по учету, движению и списанию   объектов   основных   средств   установлено,   что   в   нарушение   пункта   13   приказа Министерства   финансов   Российской   Федерации   от   13.10.2003   №   91н   «Об   утверждении Методических указаний по бухгалтерскому учету основных средств» в инвентарных карточках учета объекта основных средств отсутствуют сведения об объекте основных средств, данные о модели,   типе,   марке,   заводской   (или   иной)   номер,   дата   выпуска   (изготовления),   краткая индивидуальная   характеристика   объекта   основных   средств,   перечень   составляющих   его предметов и его основные качественные и количественные показатели. 
8.5.В ходе проведения контрольного мероприятия установлено, что оборотно-сальдовые ведомости и учет по счету 0 101 00 000 «Основные средства» и счету 0 105 00 000 «Материальные запасы», по забалансовым счетам  ведется ручным способом в журналах с момента образования учреждения. Строка «Наименование» заполнена некорректно, что не позволяет идентифицировать основные средства и материальные запасы. Контроль должным образом ответственными лицами не осуществляется.  Остатки по состоянию на 01.01.2018 года выведены не по всем счетам, перенос остатков не осуществляется, допускаются исправления без должного оформления, ведомости не прошнурованы, не пронумерованы, не подписаны должностными лицами.
8.6.В нарушение пункта 53 Инструкции № 157н Учреждением допущены неточности в методологии учета.
8.7. В нарушение требований пунктов 32, 333 Инструкции N 157н МКУ «Методический центр поддержки развития образования Бессоновского района» стоимость приобретенной неисключительной лицензии на право использования программ для ЭВМ  не отражена в учете на забалансовом счете 01 «Имущество, полученное в пользование». 
8.8. В нарушение  п.345 Инструкции по применению Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти, органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, утвержденной приказом Министерства финансов РФ от 01.12.2010 №157н призы, подарки, сувенирная продукция не учитывались на забалансовом счете 07 «Награды, призы, кубки и ценные подарки», что может свидетельствовать  о неэффективном использовании бюджетных средств ввиду отсутствия бухгалтерского учета.

Кроме того, в ходе проведения контрольного мероприятия в нарушение учетной политики учреждения не представлены приказы руководителя МКУ «Методический центр поддержки развития образования Бессоновского района» о необходимости приобретения сувенирной продукции, призов. Список награждаемых специалистов не утвержден распорядительными документами и не содержит подписи должностных лиц. 
8.9. При проверке оборотной ведомости по материальным запасам по состоянию на 01.01.2018 года установлено, что в нарушении п.п. 38, 39, 41 Инструкции, утвержденной приказом Минфина России от 01.12.2010 N 157н к материальным запасам отнесены основные средства (системный блок стоимостью 18000 руб., системный блок стоимостью 8895 руб.) на общую сумму 26895 тыс. рублей, которые  следовало  учесть на счете 0 101 00 000 «Основные средства».
8.10. В нарушение учетной политики не представлена ведомость выдачи материальных ценностей. Согласно акту о списании материальных запасов от 31.07.2018 г. списаны материальные запасы на сумму 7,270 тыс. рублей, дефектные ведомости, подтверждающие списание запасов или иные подтверждающие документы, обосновывающие списание не представлены. 
8.11. К путевым листам не приложены товарные чеки с наименованием предприятия, количеством топлива. При таком способе приобретения ГСМ расчеты с применением наличных денежных средств не производятся, они осуществляются в безналичном порядке между учреждением и поставщиком. Договором на поставку горюче-смазочных материалов между МКУ «Методический центр поддержки развития образования Бессоновского района»  и ИП Поповой О.В. предусмотрена заявка в количестве необходимого ГСМ за 7 дней до начала очередного месяца и протокол согласования объемов и цен до начала месяца отгрузки, которые в ходе проведения контрольного мероприятия не представлены.  Таким образом, определить соблюдение порядка отпуска и учета ГСМ, а также соблюдение формы оплаты, стоимости продукции, правомерности расходования бюджетных средств  не представляется возможным.
8.12. В ходе выборочной проверки правильности и обоснованности списания расходов на ГСМ установлено, что  согласно путевому листу 000027 от 13.02.2018 г. показания спидометра во время выезда было 385144, по возвращении в гараж показания зафиксированы 385254. Таким образом, транспортным средством пройдено расстояние 110 км. Однако в путевом листе указано расстояние 120 км. Согласно следующему путевому листу 000028 от 14.02.2018 г. показания спидометра во время выезда было 385264 вместо 385254, что подтверждает необоснованное расходование бюджетных средств и говорит о формальном заполнении путевых листов, не отражающих фактическое расходование бензина в целях осуществления полномочий учреждения. 
8.13. Документом, служащим для учета и контроля работы автотранспортного средства, а также основанием для списания ГСМ и начисления заработной платы водителю, является путевой лист. Согласно ч. 1 ст. 296 ГК РФ учреждение и казенное предприятие, за которыми имущество закреплено на праве оперативного управления, владеют, пользуются этим имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением этого имущества и, если иное не установлено законом, распоряжаются этим имуществом с согласия собственника этого имущества. 
8.14. МКУ «Методический центр поддержки развития образования Бессоновского района»  в нарушение п.10 Приказа Минфина РФ №157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению», допущены случаи исправления в путевых листах без надлежащего оформления.
8.15. В нарушение статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ, приказа Минтранса РФ от 18.09.2008 г. № 152 «Об утверждении обязательных реквизитов и порядка заполнения путевых листов» (далее – Приказ № 152) установлены факты неправильного заполнения путевых листов, а именно: в путевых листах не содержатся время выезда и возвращения в гараж. 
8.16. В путевых листах не заполняется конкретный путь следования. Пояснений не представлено. Данные записи не могут в полной мере подтвердить производственный характер транспортных расходов. Отсутствие в путевом листе информации о конкретном месте следования не позволяет судить о факте использования автомобиля сотрудниками в служебных целях. Подобные реквизиты являются обязательными и отражают содержание хозяйственной операции. Таким образом, маршрут расписан формально, в ходе контрольного мероприятия не представляется возможным  проконтролировать пробег автомобиля и проверить обоснованность списания расходов на ГСМ в 2018 году на сумму 78738 руб. 

8.17. В ходе выборочной проверки начислений по оплате труда выявлено, что премии работникам были установлены  в фиксированных суммах, расчет которых не был предоставлен в ходе проверки. Мотивом поощрения в данных приказах является премия за качество выполняемых работ, за интенсивность и высокие результаты работы, премия по итогам года, за качественную подготовку и проведение мероприятий, связанных с уставной деятельностью. Каких-либо документов, подтверждающих высокие результаты работы и качественную подготовку и проведение мероприятий, связанных с уставной деятельностью в ходе проверки не представлено. Сумма начисления премий по данным приказам составила 145,5 тыс. руб.           

В  Положении о выплатах стимулирующего характера работникам МКУ «Методический центр поддержки развития образования Бессоновского района», утвержденного 10.01.2015 г. не утверждены основания выплаты премии за выполнение показателей эффективности.
8.18. Анализ документов показал следующее, что работникам учреждения на основании приказа №05/04-07 от 09.01.2018 г.  установлена доплата за увеличение объема выполняемой работы в размере 1500 рублей Гаджиевой Г.В., Гавриленко М.А., Волковой Ю.А. Сумма ежемесячных выплат составляла 4500 руб. В нарушение  ч. 1 ст. 60.2 ТК РФ дополнительная работа поручена работнику без его письменного согласия, дополнительные соглашения не заключены. Кроме того, перечисленный в приказе дополнительный объем работы входит в должностные обязанности отдельных работников, что говорит об отсутствии необходимости доплаты за работу, предусмотренную Уставом Учреждения и должностными инструкциями работников и неэффективном расходовании средств в течение финансового года в размере 54 тыс. руб.  На основании вышеизложенного, рекомендовано пересмотреть  Положение о выплатах стимулирующего характера работникам МКУ «Методический центр поддержки развития образования Бессоновского района».

9. Возражения или замечания руководителей или иных уполномоченных

должностных лиц объектов контрольного мероприятия на результаты

контрольного мероприятия:          
отсутствуют
10. Выводы:

          Причинами имеющихся нарушений и недостатков является ослабленный контроль как со стороны руководителя в  деятельности Учреждения. 

Выявленные факты свидетельствует о неполном контроле  ответственных лиц за осуществлением финансово-экономической деятельностью учреждения. 

11. Предложения (рекомендации):

11.1. Утвердить учетную политику согласно положениям, утвержденным федеральными стандартами, вступившими  в силу с 1 января 2018 года.

11.2. Согласно ст.9 Федерального закона от 06.12.2011 года №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», п. 302-303Приказа Минфина России от 01.12.2010 №157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению», учесть недвижимое имущество, переданное в безвозмездное пользование МКУ «Методический центр поддержки развития образования Бессоновского района».

11.3. Не нарушать статью 131 Гражданского Кодекса Российской Федерации, пункт 2 статьи 2 ФЗ №122 от 21.07.1997 г. 

11.4. Согласно   пункту   13   приказа Министерства   финансов   Российской   Федерации   от   13.10.2003   №   91н   «Об   утверждении Методических указаний по бухгалтерскому учету основных средств» в инвентарных карточках учета объекта основных средств заполнить сведения об объекте основных средств, данные о модели,   типе,   марке,   заводской   (или   иной)   номер,   дата   выпуска   (изготовления),   краткая индивидуальная   характеристика   объекта   основных   средств,   перечень   составляющих   его предметов и его основные качественные и количественные показатели. 

11.5. Привести в соответствие с нормативными документами счет 0 101 00 000 «Основные средства», счет 0 105 00 000 «Материальные запасы», забалансовые счета. 

11.6. Не допускать случаев нарушения пункта 53 Инструкции № 157н Учреждением и неточности в методологии учета.

11.7. Согласно пунктам 32, 333 Инструкции N 157н МКУ «Методический центр поддержки развития образования Бессоновского района» стоимость приобретенной неисключительной лицензии на право использования программ для ЭВМ   отразить в учете согласно учетной политике учреждения. 

11.8. Согласно  п.345 Инструкции по применению Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти, органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, утвержденной приказом Министерства финансов РФ от 01.12.2010 №157н призы, подарки, сувенирная продукция учитывать согласно учетной политике учреждения.

Список награждаемых специалистов утверждать распорядительными документами. 

11.9. Списывать материальные запасы в соответствии согласно учетной политике учреждения.

11.10. Соблюдать условия,   предусмотренные договором по соблюдению порядка отпуска и учета ГСМ, а также соблюдать формы оплаты, стоимость продукции для  правомерности расходования бюджетных средств.

11.11. Не допускать случаев необоснованного расходования бюджетных средств, отражать фактическое расходование бензина в целях осуществления полномочий учреждения. 
11.12. Соблюдать ч. 1 ст. 296 ГК РФ, когда учреждение, за которым имущество закреплено на праве оперативного управления, владеют, пользуются этим имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением этого имущества и, если иное не установлено законом, распоряжаются этим имуществом только с согласия собственника этого имущества. 

11.13. Не допускать случаев нарушения п.10 Приказа Минфина РФ №157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению» исправление в путевых листах без надлежащего оформления.

11.14. Не допускать  фактов неправильного заполнения путевых листов.

11.15. В путевых листах указывать конкретный путь следования. 

11.16. Не допускать случаев начисления премии работникам без расчета суммы выплаты. В  Положении о выплатах стимулирующего характера работникам МКУ «Методический центр поддержки развития образования Бессоновского района», утвердить основания выплаты премии за выполнение показателей эффективности.

11.17. Не допускать случаев нарушения  ч. 1 ст. 60.2 ТК РФ, рекомендовано пересмотреть  Положение о выплатах стимулирующего характера работникам МКУ «Методический центр поддержки развития образования Бессоновского района».

11.18. Учредителю взять на контроль выполнение количественных и качественных показателей  Учреждения во избежание неэффективного использования бюджетных средств, имущества, а также взять под контроль деятельность, связанную с наличными денежными средствами, учетом организации питания в учреждении.
11.19. Выписать МКУ «Методический центр поддержки развития образования Бессоновского района».
Перечень законов и иных нормативных правовых актов Российской

Федерации, субъекта Российской Федерации, исполнение которых проверено в ходе

контрольного мероприятия:

Бюджетный кодекс РФ, Приказ Минфина РФ от 16 декабря 2010 г. №174н "Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению", Приказ Минфина Российской Федерации   от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению», Приказ
  Минфина России от 30 марта 2015 г. N 52н "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению", Приказ  Минфина РФ от 13 июня 1995 г. N 49  "Об утверждении методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств", Приказ Минфина России от 28.12.2010 № 191н, Приказ Минфина России от 1 июля 2013 г. N 65н
"Об утверждении Указаний о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации", Федеральный закон Российской Федерации от 07.02.2011 N 6-ФЗ "Об общих принципах организации деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований", Федеральный закон от 6 декабря 2011 г. N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете" (с изменениями и дополнениями), Указание Банка России от 11.03.2014 № 3210-У "О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства", от 6.12.2010 № 162н «Об утверждении Плана счетов бюджетного учета и Инструкции по его применению», от 25.03.2011 № 33н «Об утверждении Инструкции о порядке составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений» и иные нормативно-правовые документы. 
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