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	ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИЯ БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	  от 29 декабря 2025 года № 1364

	О внесении изменений в постановление администрации Бессоновского района от 29.12.2016г. № 853 «Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение деятельности МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения»


        В соответствии с постановлением администрации Бессоновского района от 03.12.2025 №1269 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Бессоновского района Пензенской области» и руководствуясь Уставом муниципального района Бессоновский район Пензенской области, администрация Бессоновского района   п о с т а н о в л я е т:
        1.Внести изменения в муниципальную программу «Обеспечение деятельности МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения», утверждённую постановлением администрации Бессоновского района от 29 декабря 2016 года №853, изложив её в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению. 
2.Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Вестник Бессоновского района» и разместить (опубликовать) на официальном сайте администрации Бессоновского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  
3.Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2026 года.
4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы местной администрации Иванову Л.Г.

Глава Бессоновского района   Н.В. Шалдаева





ПАСПОРТ
муниципальной программы
"Обеспечение деятельности МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения"

1. Основные положения

	1.
	Куратор муниципальной программы
	Самсонова Елена Александровна - директор МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения" 

	2.
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Муниципальное бюджетное учреждение "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения"

	3.
	Соисполнители муниципальной программы (при наличии)
	Управление социальной защиты населения администрации Бессоновского района

	4.
	Сроки реализации муниципальной программы
	Этап I:2017-2025
Этап II:2026-2030

	5.
	Цель (цели) муниципальной программы
	1. Развитие платных социальных услуг.
2. Обеспечение доступного и качественного социального обслуживания граждан, признанных нуждающимися в получении социальных услуг, проживающих на территории Бессоновского района; исполнение мер социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных работников, работающих и проживающих в сельской местности.
3. Исполнение государственный полномочий по предоставлению гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, входящих в социальный пакет долговременного уход, в форме социального обслуживания на дому, полустационарной форме социального обслуживания, а также в сочетании указанных форм социального обслуживания".
4. Исполнение государственный полномочий по предоставлению гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, входящих в социальный пакет долговременного ухода.

	6.
	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации
	Этап I: 69505,83 тыс. рублей
Этап II: 138959,44 тыс. рублей

	7.
	Связь с национальной целью (целями) развития Российской Федерации
	Национальная цель «Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей» в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» 


	8.
	Проекты, входящие в состав муниципальной программы[footnoteRef:1] [1:  Указываются проекты (при наличии): муниципальные проекты, региональные проекты, федеральные проекты, национальные проекты.] 

	Создание системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами на территории Бессоновского района



2. Показатели муниципальной программы
"Обеспечение деятельности МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения"

	№
п/п
	Наименование показателя[footnoteRef:2] [2:  Приводятся показатели уровня муниципальной программы.] 

	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Базовое значение[footnoteRef:3] [3:  Здесь и далее в качестве базового значения показателя указывается фактическое значение за год, предшествующий году разработки проект муниципальной программы. В случае отсутствия фактических данных в качестве базового значения приводится плановое значение показателя.] 

	Значения показателей
	Ответственный за достижение показателя[footnoteRef:4] [4:  Администрация Бессоновского района Пензенской области (структурное подразделение или уполномоченное лицо), муниципальные учреждения Бессоновского района  Пензенской области, а также (в случае необходимости) иные юридические лица, являющиеся ответственными за достижение показателя.] 

	Национальная цель[footnoteRef:5] [5:  Указывается наименование национальной цели в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».] 

	Связь с показателями национальных целей[footnoteRef:6] [6:  Указывается наименование целевых показателей национальных целей, вклад в достижение которых обеспечивает показатель муниципальной программы.] 


	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12


	Цель муниципальной программы " Развитие платных социальных услуг "

	1.
	Укрепление материально технической базы учреждения  способствующей предоставлению населению  современной квалифицированной помощи (100 % целевое использование денежных средств.
Исполнение индикативных показателей по соблюдению доли средств на выплату заработной платы из внебюджетных средств учреждения (4,3 % денежных средств, в составе заработной платы работников, попадающих под Указ Президента РФ № 597 от 07.05.2012 г. из средств от приносящей доход деятельности).
	%












	100









	100
	100
	0
	0
	0
	МБУ "Бессоновский КЦСОН"
	«Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи»
	Увеличение материально технической базы;
Не уменьшение индикативных показателей 4,3 %.


	Цель муниципальной программы " Обеспечение доступного и качественного социального обслуживания граждан, признанных нуждающимися в получении социальных услуг, проживающих на территории Бессоновского района; исполнение мер социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных работников, работающих и проживающих в сельской местности."

	1
	Исполнение государственных полномочий по социальной поддержке и социальному обслуживанию граждан пожилого возраста и инвалидов; граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, а так же детей-сирот; безнадзорных детей, оставшихся без попечения родителей; семей имеющих детей; малоимущих граждан
	%
	100
	100
	100
	0
	0
	0
	МБУ "Бессоновский КЦСОН"
	«Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи»
	Увеличение к 2030 году численности граждан пожилого возраста и инвалидов, получающих услуги долговременного ухода, не менее чем 500 человек из числа наиболее нуждающихся в таких услугах;


	2
	Меры социальной поддержке отдельных категорий квалифицированных работников, работающих в сельской местности
	%
	100
	100
	100
	0
	0
	0
	
	"Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи"
	100 %

	3
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	%
	100
	100
	100
	0
	0
	0
	УСЗН
	"Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи"
	100%

	Цели муниципальной программы  "Исполнение государственный полномочий по предоставлению гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, входящих в социальный пакет долговременного уход, в форме социального обслуживания на дому, полустационарной форме социального обслуживания, а также в сочетании указанных форм социального обслуживания"

	1
	Количество граждан, старше трудоспособного возраста и инвалидов, получивших услуги в рамках системы долговременного ухода
	чел.
	49
	49
	49
	0
	0
	0
	МБУ "Бессоновский КЦСОН"
	"Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи"
	Увеличение к 2030 году численности граждан пожилого возраста и инвалидов, получающих услуги долговременного ухода, не менее чем до 49 человек из числа наиболее нуждающихся в таких услугах

	Цели муниципальной программы "Исполнение государственный полномочий по предоставлению гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, входящих в социальный пакет долговременного ухода".

	1
	Количество штатных единиц организаторов ухода
	шт.ед
	2,5
	2,5
	2,5
	0
	0
	0
	МБУ "Бессоновский КЦСОН"
	"Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи"
	Сохранение штатной численности организаторов ухода не менее 2,5



3. Перечень структурных элементов муниципальной программы
"Обеспечение деятельности МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения"

	№
п/п
	Задачи структурного элемента
	Ожидаемый эффект от реализации задачи структурного элемента[footnoteRef:7] [7:  Указывается ожидаемый социальный, экономический или иной эффект от реализации каждой задачи структурного элемента муниципальной программы  с указанием числового значения по каждому году реализации муниципальной программы.] 

	Связь с показателем муниципальной программы[footnoteRef:8] [8:  Указывается наименование показателя муниципальной программы, на достижение которого направлена задача.] 


	
	
	Наименование показателя
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения показателей
	Вес показателя задачи структурного элемента, % (графа 3 таблицы)
	Размер финансового обеспечения, влияющий на достижение задачи структурного элемента, 
тыс. руб.
	

	
	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	1.
	
	Региональный проект «Создание системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами на территории Бессоновского района»[footnoteRef:9] [9:  Указывается при наличии.] 


	
	МБУ "Бессоновский КЦСОН"
	
	Срок реализации
(2026-2030)

	1.1.
	Задача 1 Исполнение государственный полномочий по предоставлению гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, входящих в социальный пакет долговременного уход, в форме социального обслуживания на дому, полустационарной форме социального обслуживания, а также в сочетании указанных форм социального обслуживания
	Граждане, старше трудоспособного возраста и инвалидов, получивших услуги в рамках системы долговременного ухода
	чел.
	49
	49
	49
	0
	0
	0
	100
	20812,07
	20812,07
	0
	0
	0
	Граждане, старше трудоспособного возраста и инвалидов, получивших услуги в рамках системы долговременного ухода

	
	
	
	Муниципальный проект «Наименование»[footnoteRef:10]- отсутствует [10:  Указывается при наличии.] 


	
	
	Ответственный за реализацию
	
	Срок реализации
(год начала – год окончания)

	
	Задача 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Задача N
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения»

	
	
	МБУ "Бессоновский КЦСОН"
	
	Срок реализации
(2026-2030)

	2.1.
	Задача 1.
Развитие платных социальных услуг
	1.Укрепление материально технической базы учреждения способствующей предоставлению населению современной квалифицированной помощи (100% целевое использование денежных средств)
2. Исполнение индикативных показателей по соблюдению доли средств на выплату заработной платы из внебюджетных средств учреждения (4,3% денежных средств, в составе заработной платы работников, попадающих под Указ президента РФ №597 от 07.05.2012 г. из средств от приносящей доход деятельности)
	%
	100
	100
	100
	0
	0
	0
	100
	3500,00
	3500,00
	0
	0
	0
	Увеличение материально технической базы;
Не уменьшение индикативных показателей 4,3 %.


	2.2.
	Задача 2.
Обеспечение доступного и качественного социального обслуживания граждан, признанных нуждающимися в получении социальных услуг, проживающих на территории Бессоновского района; исполнение мер социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных работников, работающих и проживающих в сельской местности
	Исполнение государственных полномочий по социальной поддержке и социальному обслуживанию граждан пожилого возраста и инвалидов; граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, а так же детей-сирот; безнадзорных детей, оставшихся без попечения родителей; семей имеющих детей; малоимущих граждан
	%

	100
	100
	100
	0
	0
	0

	100
	144,00
	144,00
	0
	0
	0
	Увеличение к 2030 году численности граждан пожилого возраста и инвалидов, получающих услуги долговременного ухода, не менее чем 500 человек из числа наиболее нуждающихся в таких услугах;


	
	
	Меры социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных работников МБУ "БКЦСОН", работающих и проживающих в сельской местности
	%
	100
	100
	100
	0
	0
	0
	100
	40392,20
	42612,10
	0
	0
	0
	100 %

	
	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	%
	100
	100
	100
	0
	0
	0
	100
	162,90
	155,6
	0
	0
	0
	100%

	
	Задача 3.
Исполнение государственный полномочий по предоставлению гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, входящих в социальный пакет долговременного ухода
	Количество штатных единиц организаторов ухода
	шт.ед.
	2,5
	2,5
	0
	0
	0
	0
	100
	3296,60
	3427,90
	0
	0
	0
	Сохранение штатной численности организаторов ухода не менее 2,5



4. Финансовое обеспечение муниципальной программы
"Обеспечение деятельности МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения"
	№
п/п
	Наименование муниципальной программы, структурного элемента
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения, тыс.руб.

	
	
	
	
	Всего
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Муниципальная программа «Обеспечение деятельности МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения»
	МБУ "БКЦСОН"
	всего 
	138959,44
	68307,77
	70651,67
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	40999,78
	20603,95
	20395,83
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	90959,66
	44203,82
	46755,84
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	7000,00
	3500,00
	3500,00
	0
	0
	0

	1.1.
	Структурный элемент «Развитие платных социальных услуг»
	МБУ "БКЦСОН"
	всего 
	7000,00
	3500,00
	3500,00
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	7000,00
	3500,00
	3500,00
	0
	0
	0

	1.2.
	Структурный элемент "Обеспечение доступного и качественного социального обслуживания граждан, признанных нуждающимися в получении социальных услуг, проживающих на территории Бессоновского района; исполнение мер социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных работников, работающих и проживающих в сельской местности"
	МБУ "БКЦСОН",
УСЗН
	всего
	83610,8
	40699,10
	42911,70
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	83610,8
	40699,10
	42911,70
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3.
	Структурный элемент Исполнение государственный полномочий по предоставлению гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, входящих в социальный пакет долговременного уход, в форме социального обслуживания на дому, полустационарной форме социального обслуживания, а также в сочетании указанных форм социального обслуживания
	МБУ "БКЦСОН"
	всего
	41624,14
	20812,07
	20812,07
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	40999,78
	20603,95
	20395,83
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	624,36
	208,12
	416,24
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Структурный элемент Исполнение государственный полномочий по предоставлению гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, входящих в социальный пакет долговременного ухода
	МБУ "БКЦСОН"
	всего
	6724,50
	3296,60
	3427,90
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	6724,50
	3296,60
	3427,90
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	всего
	138959,44
	68307,77
	700651,67
	0
	0
	0



Приложение 1
к Муниципальной программе "Обеспечение деятельности 
МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения" 

Региональные проекты, входящие в состав муниципальной программы "Обеспечение деятельности МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения"

Паспорт регионального проекта
" Создание системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами на территории Бессоновского района "
1. Основные положения

	Куратор регионального проекта
	Министерство труда и социальной защиты Пензенской области

	Ответственный исполнитель регионального проекта[footnoteRef:11] [11:  Ответственный исполнитель регионального проекта – Администрация Бессоновского района Пензенской области (структурное подразделение или уполномоченное лицо) являющийся ответственным исполнителем муниципальной программы, в состав которой входит региональный проект.] 

	Муниципальное бюджетное учреждение "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения"

	Соисполнители регионального проекта (при наличии)[footnoteRef:12] [12:  Соисполнитель регионального проекта – Администрация Бессоновского района Пензенской области (структурное подразделение или уполномоченное лицо) и (или) муниципальные учреждения Бессоновского района Пензенской области, а также (в случае необходимости) иные юридические лица, участвующие в разработке и реализации регионального проекта.
.] 

	

	Связь с национальным проектом, федеральным проектом (наименование проектов)
	



2. Показатели регионального проекта
" Создание системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами на территории Бессоновского района "

	№
п/п
	Показатели регионального проекта
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение

	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя[footnoteRef:13] [13:  Администрация Бессоновского района  Пензенской области (структурное подразделение или уполномоченное лицо) и (или) муниципальные учреждения Бессоновского района Пензенской области, а также (в случае необходимости) иные юридические лица, являющиеся ответственными за достижение показателя.] 

	Национальная цель[footnoteRef:14] [14:  Указывается наименование национальной цели в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».] 

	Связь с показателями национальных целей[footnoteRef:15] [15:  Указывается наименование целевых показателей национальных целей, вклад в достижение которых обеспечивает показатель регионального проекта.] 

	Индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития[footnoteRef:16] [16:  Указываются индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития в соответствии с Единым планом по достижению национальных целей развития Российской Федерации до 2030 года и на перспективу до 2036 года.] 


	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	
	

	1.
	Задача " Исполнение государственный полномочий по предоставлению гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, входящих в социальный пакет долговременного уход, в форме социального обслуживания на дому, полустационарной форме социального обслуживания, а также в сочетании указанных форм социального обслуживания"

	МБУ "БКЦСОН"
	
	
	

	1.1
	Наименование показателя
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1
	Граждане, старше трудоспособного возраста и инвалидов, получивших услуги в рамках системы долговременного ухода в количестве 49 человек
	чел.
	49
	49
	49
	0
	0
	0
	МБУ "БКЦСОН"
	"Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи"
	Увеличение к 2030 году численности граждан пожилого возраста и инвалидов, получающих услуги долговременного ухода, не менее чем до 49 человек из числа наиболее нуждающихся в таких услугах
	Количество заключенных договоров на оказание услуг в рамках системы долговременного ухода


3. Перечень мероприятий (результатов) регионального проекта
" Создание системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами на территории Бессоновского района "

	№
п/п
	Наименование мероприятия регионального проекта
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение

	Значение показателя по годам

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Задача  " Исполнение государственный полномочий по предоставлению гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, входящих в социальный пакет долговременного уход, в форме социального обслуживания на дому, полустационарной форме социального обслуживания, а также в сочетании указанных форм социального обслуживания "

	1.1
	Мероприятие (результат) наименование
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1
	Предоставление социального пакета услуг по уходу, перечень и объем которых определяется с учетом уровня нуждаемости обслуживания гражданина в уходе
	чел.
	49
	49
	49
	0
	0
	0



4. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта
" Создание системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами на территории Бессоновского района "

	№
п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Код бюджетной классификации
(ГРБС, Рз, Пр, ЦС, ВР)
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам,
тыс. руб.

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Предоставление социального пакета услуг по уходу, перечень и объем которых определяется с учетом уровня нуждаемости обслуживания гражданина в уходе
	
	всего
	20812,07
	20812,07
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	901 1002 182Я451630/010 612
	региональный бюджет
	20603,95
	20395,83
	0
	0
	0

	
	
	901 1002 182Я451630/004 612
	федеральный бюджет
	208,12
	416,24
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0



5. План реализации регионального проекта
" Создание системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами на территории Бессоновского района "

	№
п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольная точка
	Тип мероприятия (результата)
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель[footnoteRef:17] [17:  Администрация Бессоновского района Пензенской области (структурное подразделение или уполномоченное лицо) и (или) муниципальные учреждения Бессоновского Пензенской области, а также (в случае необходимости) иные юридические лица, являющиеся ответственными за достижение контрольной точки.] 

	Вид подтверждающего документа

	Задача 1. Обеспечение гражданам, нуждающимся в уходе, поддержки их жизнедеятельности для максимально долгого сохранения привычного качества жизни, а так же содействия гражданам, осуществляющим уход 

	1.1
	Наименование мероприятия (результата)
	Предоставление социального пакета услуг по уходу, перечень и объем которых определяется с учетом уровня нуждаемости обслуживания гражданина в уходе
	
	
	

	1.1.1
	Контрольная точка
«Граждане, старше трудоспособного возраста и инвалидов, получивших услуги в рамках системы долговременного ухода в количестве 49 человек"
	
	1-4 квартал 2026
1-4 квартал 2027
	Директор МБУ "БКЦСОН"
	Количество заключенных договоров на оказание услуг в рамках системы долговременного ухода



Приложение 1
к Муниципальной программе "Обеспечение деятельности 
МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения" 


Паспорт комплекса процессных мероприятий
"Обеспечение деятельности МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения"
1. Основные положения

	Ответственный исполнитель за выполнение комплекса процессных мероприятий
	МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения"

	Соисполнители (при наличии)
	





2. Показатели комплекса процессных мероприятий
"Обеспечение деятельности МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения"

	№
п/п
	Показатели 
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение

	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1.
	Задача "Развитие платных социальных услуг"
	

	1.1
	Наименование показателя
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.

	Укрепление материально технической базы учреждения способствующей предоставлению населению современной квалифицированной помощи (100% целевое использование денежных средств)»
Исполнение индикативных показателей по соблюдению доли средств на выплату заработной платы из внебюджетных средств учреждения (4,3% денежных средств, в составе заработной платы работников, попадающих под Указ президента РФ №597 от 07.05.2012 г. из средств от приносящей доход деятельности)»
	%
	100
	100
	100
	0
	0
	0
	Заведующие отделением социального обслуживания на дому, 
Директор
МБУ "БКЦСОН"

	2.
	Задача "Обеспечение доступного и качественного социального обслуживания граждан, признанных нуждающимися в получении социальных услуг, проживающих на территории Бессоновского района; исполнение мер социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных работников, работающих и проживающих в сельской местности"
	

	2.1
	Наименование показателя
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1
	Исполнение государственных полномочий по социальной поддержке и социальному обслуживанию граждан пожилого возраста и инвалидов; граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, а так же детей-сирот; безнадзорных детей, оставшихся без попечения родителей; семей имеющих детей; малоимущих граждан
	%
	100
	100
	100
	0
	0
	0
	Директор МБУ "БКЦСОН",
Заведующий отделением социального обслуживания на дому,
Заведующий отделением срочного социального обслуживания,
Заведующий отделением профилактики безнадзорности несовершеннолетних

	2.1.2.
	Меры социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных работников МБУ "БКЦСОН", работающих и проживающих в сельской местности
	%
	100
	100
	100
	0
	0
	0
	Бухгалтер МБУ "БКЦСОН"
Главный бухгалтер УСЗН Бессоновского района

	2.1.3
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	%
	100
	100
	100
	0
	0
	0
	Гл.бухгалтер УСЗН Бессоновского района

	
	Задача " Исполнение государственный полномочий по предоставлению гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, входящих в социальный пакет долговременного ухода"
	

	3.1
	Наименование показателя
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.1
	Количество штатных единиц организаторов ухода
	шт.ед.
	2,5
	2,5
	2,5
	0
	0
	0
	Директор,
Организаторы по уходу 
МБУ "БКЦСОН"



3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий
"Обеспечение деятельности МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения"

	№
п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение

	Значение показателя по годам
	Национальная цель[footnoteRef:18] [18:  Указывается наименование национальной цели в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».] 

	Связь с показателями национальных целей[footnoteRef:19] [19:  Указывается наименование целевых показателей национальных целей, вклад в достижение которых обеспечивает показатель мероприятия..] 

	Индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития[footnoteRef:20] [20:  Указываются индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития в соответствии с Единым планом по достижению национальных целей развития Российской Федерации до 2030 года и на перспективу до 2036 года.] 



	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1.
	Задача «Развитие платных социальных услуг»
	
	
	

	1.1
	Мероприятие (результат) наименование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1
	Укрепление материально технической базы учреждения способствующей предоставлению населению современной квалифицированной помощи (100% целевое использование денежных средств)»
Исполнение индикативных показателей по соблюдению доли средств на выплату заработной платы из внебюджетных средств учреждения (4,3% денежных средств, в составе заработной платы работников, попадающих под Указ президента РФ №597 от 07.05.2012 г. из средств от приносящей доход деятельности)»
	%
	100
	100
	100
	0
	0
	0
	«Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи»
	Увеличение материально технической базы;
Не уменьшение индикативных показателей 4,3 %.

	Достижение индикативных показателей не менее 4,3 %

	2.
	Задача "Обеспечение доступного и качественного социального обслуживания граждан, признанных нуждающимися в получении социальных услуг, проживающих на территории Бессоновского района; исполнение мер социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных работников, работающих и проживающих в сельской местности"
	
	
	

	2.1
	Мероприятие (результат) наименование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1
	Исполнение государственных полномочий по социальной поддержке и социальному обслуживанию граждан пожилого возраста и инвалидов; граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, а так же детей-сирот; безнадзорных детей, оставшихся без попечения родителей; семей имеющих детей; малоимущих граждан
	%
	100
	100
	100
	0
	0
	0
	«Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи»
	Увеличение к 2030 году численности граждан пожилого возраста и инвалидов, получающих услуги долговременного ухода, не менее чем 500 человек из числа наиболее нуждающихся в таких услугах;

	не менее 500 человек

	2.1.2
	Меры социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных работников МБУ "БКЦСОН", работающих и проживающих в сельской местности
	%
	100
	100
	100
	0
	0
	0
	"Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи"
	100 %
	100%

	2.1.3
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	%
	100
	100
	100
	0
	0
	0
	"Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи"
	100%
	100%

	3
	Задача " Исполнение государственный полномочий по предоставлению гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, входящих в социальный пакет долговременного ухода "
	
	
	

	3.1
	Мероприятие (результат) наименование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.1
	Количество штатных единиц организаторов ухода
	шт.ед.
	2,5
	2,5
	2,5
	0
	0
	0
	"Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи"
	Сохранение штатной численности организаторов ухода не менее 2,5
	не менее 2,5



4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий
"Обеспечение деятельности МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения"

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Код бюджетной классификации
(ГРБС, Рз, Пр, ЦС, ВР)
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам,
тыс. руб.

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Комплекс процессных мероприятий "Обеспечение деятельности МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения"

	
	всего
	47495,70
	49839,60
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	901 10 03 1820177200 313
901 10 02 1820174410 611
901 10 03 1820177200 244
901 10 02 1820174050 612
	
региональный бюджет
	
43995,70
	
46339,60
	
0
	
0
	
0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	901 10 03 0402000000 130
	иные источники финансирования
	3500,00
	3500,00
	0
	0
	0

	1.1
	Мероприятие (результат)
 «Развитие платных социальных услуг»
	



	всего
	3500,00
	3500,00
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
901 10 03 0402000000 130
	иные источники финансирования
	3500,00
	3500,00
	0
	0
	0

	1.2
	Мероприятие (результат)
Обеспечение доступного и качественного социального обслуживания граждан, признанных нуждающимися в получении социальных услуг, проживающих на территории Бессоновского района; исполнение мер социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных работников, работающих и проживающих в сельской местности
	
	всего
	40699,10
	42911,70
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	901 10 03 1820177200 313
	
региональный бюджет
	305,2
	305,20
	0
	0
	0

	
	
	901 10 02 1820174410 611 
	
	40392,20
	42612,10
	0
	0
	0

	
	
	901 10 03 1820177200 244
	
	1,7
	1,7
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3
	Мероприятие (результат)
Исполнение государственный полномочий по предоставлению гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, входящих в социальный пакет долговременного ухода
	
	всего
	3296,60
	3427,90
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	901 10 02 1820174050 612
	региональный бюджет
	3296,60
	3427,90
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0



5. План реализации комплекса процессных мероприятий
"Обеспечение деятельности МБУ "Бессоновский комплексный центр социального обслуживания населения"

	№
п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольная точка
	Тип мероприятия (результата)
	Дата наступления контрольной точки[footnoteRef:21] [21:  Допускается указание даты наступления контрольной точки без указания года (для контрольных точек постоянного характера, повторяющихся ежегодно).] 

	Ответственный исполнитель[footnoteRef:22] [22:  Администрация Бессоновского района Пензенской области (структурное подразделение или уполномоченное лицо) и (или) муниципальные учреждения Бессоновского района  Пензенской области, а также (в случае необходимости) иные юридические лица, являющиеся ответственными за достижение контрольной точки.] 

	Вид подтверждающего документа[footnoteRef:23] [23:  Указывается вид документа, подтверждающего факт достижения контрольной точки.] 


	Задача 1. «Развитие платных социальных услуг»

	1.1
	Наименование мероприятия (результата)
Укрепление материально технической базы учреждения способствующей предоставлению населению современной квалифицированной помощи (100% целевое использование денежных средств). Исполнение индикативных показателей по соблюдению доли средств на выплату заработной платы из внебюджетных средств учреждения (4,3% денежных средств, в составе заработной платы работников, попадающих под Указ президента РФ №597 от 07.05.2012 г. из средств от приносящей доход деятельности)»
	
	
	
	

	1.1.1
	Контрольная точка
Оплата договоров
	
	1-4 квартал 2026
1-4 квартал 2027
	Директор МБУ "БКЦСОН"
	Договора

	1.1.2
	Контрольная точка 
Выполнение индикативного показателя 4,3%
	
	1-4 квартал 2026
1-4 квартал 2027
	Директор МБУ "БКЦСОН"
	Мониторинг по заработной плате Минтруда Пензенской области 

	Задача 2. "Обеспечение доступного и качественного социального обслуживания граждан, признанных нуждающимися в получении социальных услуг, проживающих на территории Бессоновского района; исполнение мер социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных работников, работающих и проживающих в сельской местности"

	2.1
	Наименование мероприятия (результата)
Исполнение государственных полномочий по социальной поддержке и социальному обслуживанию граждан пожилого возраста и инвалидов; граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, а так же детей-сирот; безнадзорных детей, оставшихся без попечения родителей; семей имеющих детей; малоимущих граждан
	
	
	
	

	2.1.1
	Контрольная точка 
Акты выполненных работ
	
	1-4 квартал 2026
1-4 квартал 2027
	Директор МБУ "БКЦСОН"
	Акт выполненных работ

	2.2
	Наименование мероприятия (результата)
Меры социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных работников МБУ "БКЦСОН", работающих и проживающих в сельской местности 
	
	
	
	

	2.2.1
	Контрольная точка 
Реестр перечислений
	
	1-4 квартал 2026
1-4 квартал 2027
	Директор МБУ "БКЦСОН"
	Банковский реестр перечислений

	2.3
	Наименование мероприятия (результата)
Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	
	
	
	

	2.3.1
	Контрольная точка 
Реестр перечислений
	
	1-4 квартал 2026
1-4 квартал 2027
	Директор МБУ "БКЦСОН"
	Банковский реестр перечислений

	Задача 3. Исполнение государственный полномочий по предоставлению гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, входящих в социальный пакет долговременного ухода

	3.1
	Наименование мероприятия (результата)
Количество штатных единиц организаторов ухода
	
	
	
	

	3.1.1.
	Контрольная точка 
Заключенные трудовые договоры
	
	1-4 квартал 2026
1-4 квартал 2027
	Директор МБУ "БКЦСОН"
	Количество заключенных договоров



 
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИЯ БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	  от 30 декабря 2025 года № 1370

	О внесении изменений в муниципальную программу «Модернизация и рациональное использование бюджетных средств на эксплуатацию теплогенерирующих установок, наружных и внутренних инженерных сетей объектов МЭУ Бессоновского района Пензенской области», утвержденную постановлением администрации Бессоновского района № 1232 от 10.12.2019



        В соответствии с постановлением администрации Бессоновского района от 03.12.2025 №1269 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Бессоновского района Пензенской области» и руководствуясь Уставом муниципального района Бессоновский район Пензенской области, администрация Бессоновского района   п о с т а н о в л я е т:

1. [bookmark: sub_1]Внести изменения в муниципальную программу «Модернизация и рациональное использование бюджетных средств на эксплуатацию теплогенерирующих установок, наружных и внутренних инженерных сетей объектов МЭУ Бессоновского района Пензенской области», утвержденную постановлением администрации Бессоновского района № 1232 от 10.12.2019, изложив ее в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Вестник Бессоновского района» и разместить (опубликовать) на официальном сайте администрации Бессоновского района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2026 года.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы местной администрации Бессоновского района Карагодина А.В.


Глава Бессоноского района      Н.В.Шалдаева



                                                                                                                                                                                                                                                                                              приложение                                                                              
                                                                                                                                                                                                              к Постановлению администрации
                                                                                                                                                                                                                   Бессоновского района 
                                                                                                                                                                                                             от «30» декабря 2025 года № 1370                                                                                                     


1.ПАСПОРТ
муниципальной программы
 «Модернизация и рациональное использование бюджетных средств на эксплуатацию теплогенерирующих установок, наружных и внутренних инженерных сетей объектов МЭУ Бессоновского района Пензенской области» (далее Программа)

1. Основные положения

	1.
	Куратор муниципальной программы
	Карагодин Александр Викторович- первый заместитель главы местной администрации Бессоновского райцона  

	2.
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Муниципальное эксплуатационное учреждение Бессоновского район  (Майорова Н.Н.)

	3.
	Соисполнители муниципальной программы (при наличии)
	-

	4.
	Сроки реализации муниципальной программы
	Этап I:2019-2025
Этап II:2026-2030

	5.
	Цель (цели) муниципальной программы
	Цель 1:  «Обеспечение деятельности МЭУ Бессоновского района Пензенской области»

	6.
	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации
	Этап I : 333341,0 тыс.рублей 
Этап II: 415826,8 тыс.рублей

	7.
	Связь с национальной целью (целями) развития Российской Федерации
	Национальная цель «Комфортная и безопасная среда для жизни» в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» 


	8.
	Проекты, входящие в состав муниципальной программы[footnoteRef:24] [24:  Указываются проекты (при наличии): муниципальные проекты, региональные проекты, федеральные проекты, национальные проекты.] 

	-





2. Показатели муниципальной программы
«Модернизация и рациональное использование бюджетных средств на эксплуатацию теплогенерирующих установок, наружных и внутренних инженерных сетей объектов МЭУ Бессоновского района Пензенской области» 

	№
п/п
	Наименование показателя[footnoteRef:25] [25:  Приводятся показатели уровня муниципальной программы.] 

	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Базовое значение[footnoteRef:26], млн.руб. [26:  Здесь и далее в качестве базового значения показателя указывается фактическое значение за год, предшествующий году разработки проект муниципальной программы. В случае отсутствия фактических данных в качестве базового значения приводится плановое значение показателя.] 

	Значения показателей
	Ответственный за достижение показателя[footnoteRef:27] [27:  Администрация Бессоновского района Пензенской области (структурное подразделение или уполномоченное лицо), муниципальные учреждения Бессоновского района  Пензенской области, а также (в случае необходимости) иные юридические лица, являющиеся ответственными за достижение показателя.] 

	Национальная цель[footnoteRef:28] [28:  Указывается наименование национальной цели в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».] 

	Связь с показателями национальных целей[footnoteRef:29] [29:  Указывается наименование целевых показателей национальных целей, вклад в достижение которых обеспечивает показатель муниципальной программы.] 


	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Цель муниципальной программы «Модернизация и рациональное использование бюджетных средств»

	1.
	Количество отпущенной тепловой энергии
	Гкал.
	12775
	20859,6
	20859,6
	20859,6
	20859,6
	20859,6
	МЭУ Бессоновского района 
	 «Комфортная и безопасная среда для жизни»
	

	2.
	Эксплуатируемая площадь зданий и прилегающей территории


	Т.м2
	109,4
	115,9
	115,9
	115,9
	115,9
	115,9
	МЭУ Бессоновского района 
	 «Комфортная и безопасная среда для жизни»
	

	3.
	Целевое эффективное использование денежных средств учреждения, а также имущества, переданного  учреждению в оперативное управление

	%
	100
	100
	100

	100
	100
	100
	МЭУ Бессоновского района 
	 «Комфортная и безопасная среда для жизни»
	-

	4.
	Организация и осуществление транспортного обслуживания должностных лиц органов местного самоуправления и муниципальных учреждений
	Тыс.км.
	170
	210
	210
	210
	210
	210
	МЭУ Бессоновского района 
	 «Комфортная и безопасная среда для жизни»
	

	5.
	Выплата в полном размере заработной платы, пособий и иных выплат работникам учреждения  в соответствии с законодательством Российской Федерации, трудовыми договорами , правилами внутреннего трудового распорядка
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	МЭУ Бессоновского района 
	 «Комфортная и безопасная среда для жизни»
	



3. Перечень структурных элементов муниципальной программы
«Модернизация и рациональное использование бюджетных средств на эксплуатацию теплогенерирующих установок, наружных и внутренних инженерных сетей объектов МЭУ Бессоновского района Пензенской области» 

	№
п/п
	Задачи структурного элемента
	Ожидаемый эффект от реализации задачи структурного элемента[footnoteRef:30] [30:  Указывается ожидаемый социальный, экономический или иной эффект от реализации каждой задачи структурного элемента муниципальной программы  с указанием числового значения по каждому году реализации муниципальной программы.] 

	Связь с показателем муниципальной программы[footnoteRef:31] [31:  Указывается наименование показателя муниципальной программы, на достижение которого направлена задача.] 


	
	
	Наименование показателя
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения показателей
	Вес показателя задачи структурного элемента, % (графа 3 таблицы)
	Размер финансового обеспечения, влияющий на достижение задачи структурного элемента, 
тыс. руб.
	

	
	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	11
	12
	13
	14
	
	15

	1.
	Региональный проект «Наименование»[footnoteRef:32]      -  отсутствует [32:  Указывается при наличии.] 


	
	Ответственный за реализацию
	Срок реализации
(год начала – год окончания)

	1.1.
	Задача 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Задача N
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Муниципальный проект «Наименование»[footnoteRef:33]  -  отсутствует [33:  Указывается при наличии.] 


	
	Ответственный за реализацию
	Срок реализации
(год начала – год окончания)

	
	Задача 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Задача N
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Комплекс процессных мероприятий «Модернизация и рациональное использование бюджетных средств на эксплуатацию теплогенерирующих установок, наружных и внутренних инженерных сетей объектов МЭУ Бессоновского района Пензенской области» 

	

	
	МЭУ Бессоновского района
	Срок реализации:2026-2030 гг.


	2.1.
	Задача 1. «Обеспечение деятельности МЭУ Бессоновского района Пензенской области».
	Отпуск тепловой энергии
	Гкал.
	12775
	20859,6
	20859,6
	20859,6
	20859,6
	20859,6
	
	
	
	
	
	
	





4. Финансовое обеспечение муниципальной программы
«Модернизация и рациональное использование бюджетных средств на эксплуатацию теплогенерирующих установок, наружных и внутренних инженерных сетей объектов МЭУ Бессоновского района Пензенской области» 

	№
п/п
	Наименование муниципальной программы, структурного элемента
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения, тыс.руб.

	
	
	
	
	Всего
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Муниципальная программа «Модернизация и рациональное использование бюджетных средств на эксплуатацию теплогенерирующих установок, наружных и внутренних инженерных сетей объектов МЭУ Бессоновского района Пензенской области» 
	МЭУ Бессоновского района
	всего 

	415826,8
	81169,2
	83664,4
	83664,4
	83664,4
	83664,4

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	11008,9
	2052,5
	2239,1
	2239,1
	2239,1
	2239,1

	
	
	
	местный бюджет

	280403,9
	54233,9
	56542,5
	56542,5
	56542,5
	56542,5

	
	
	
	иные источники финансирования
	124414,0
	24882,8
	24882,8
	24882,8
	24882,8
	24882,8



Приложение 4
к Порядку разработки, реализации и оценки эффективности
муниципальных программ 
Бессоновского района 
Пензенской области 

Паспорт комплекса процессных мероприятий
. «Модернизация и рациональное использование бюджетных средств на эксплуатацию теплогенерирующих установок, наружных и внутренних инженерных сетей объектов МЭУ Бессоновского района Пензенской области» 
1. Основные положения

	Ответственный исполнитель за выполнение комплекса процессных мероприятий
	МЭУ Бессоновского района

	Соисполнители (при наличии)
	-



2. Показатели комплекса процессных мероприятий
«Модернизация и рациональное использование бюджетных средствна эксплуатацию теплогенерирующих установок, наружных и внутренних инженерных сетей объектов МЭУ Бессоновского района Пензенской области»
	№
п/п
	Показатели 
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение

	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1.
	Задача «Обеспечение деятельности МЭУ Бессоновского района Пензенской области».

	

	1.1
	Количество отпущенной тепловой энергии
	Гкал.
	12775
	20859,6
	20859,6
	20859,6
	20859,6
	20859,6
	МЭУ Бессоновского района 

	
	Эксплуатируемая площадь зданий и прилегающей территории


	Т.м2
	109,4
	115,9
	115,9
	115,9
	115,9
	115,9
	МЭУ Бессоновского района

	
	Целевое эффективное использование денежных средств учреждения, а также имущества, переданного  учреждению в оперативное управление

	%
	100
	100
	100

	100
	100
	100
	МЭУ Бессоновского района

	
	Организация и осуществление транспортного обслуживания должностных лиц органов местного самоуправления и муниципальных учреждений
	Тыс.км.
	170
	210
	210
	210
	210
	210
	МЭУ Бессоновского района

	
	Выплата в полном размере заработной платы, пособий и иных выплат работникам учреждения  в соответствии с законодательством Российской Федерации, трудовыми договорами , правилами внутреннего трудового распорядка
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	МЭУ Бессоновского района



3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий
«Модернизация и рациональное использование бюджетных средств на эксплуатацию теплогенерирующих установок, наружных и внутренних инженерных сетей объектов МЭУ Бессоновского района Пензенской области» 

	№
п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение

	Значение показателя по годам
	Национальная цель[footnoteRef:34] [34:  Указывается наименование национальной цели в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».] 

	Связь с показателями национальных целей[footnoteRef:35] [35:  Указывается наименование целевых показателей национальных целей, вклад в достижение которых обеспечивает показатель мероприятия.] 

	Индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития[footnoteRef:36] [36:  Указываются индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития в соответствии с Единым планом по достижению национальных целей развития Российской Федерации до 2030 года и на перспективу до 2036 года.] 



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Задача «Обеспечение деятельности МЭУ Бессоновского района Пензенской области».

	
	
	

	1.1
	 «Обеспечение деятельности МЭУ Бессоновского района Пензенской области».
	Отпуск тепловой энергии
	Гкал.
	12775
	20859,6
	20859,6
	20859,6
	20859,6
	«Комфортная и безопасная среда для жизни»
	
	



4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий
«Модернизация и рациональное использование бюджетных средств на эксплуатацию теплогенерирующих установок, наружных и внутренних инженерных сетей объектов МЭУ Бессоновского района Пензенской области» 

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Код бюджетной классификации
(ГРБС, Рз, Пр, ЦС, ВР)
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам,
тыс. руб.

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	«Обеспечение деятельности МЭУ Бессоновского района Пензенской области».
	90105051510105200621
	всего
	415826,8
	81169,2
	83664,4
	83664,4
	83664,4

	
	
	
	местный бюджет
	280403,9
	54233,9
	56542,5
	56542,5
	56542,5

	
	
	
	региональный бюджет
	11008,9
	2052,5
	2239,1
	2239,1
	2239,1

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	124414,0
	24882,8
	24882,8
	24882,8
	24882,8



5. План реализации комплекса процессных мероприятий
«Обеспечение деятельности МЭУ Бессоновского района Пензенской области»
(указать наименование комплекса процессных мероприятий)

	№
п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольная точка
	Тип мероприятия (результата)
	Дата наступления контрольной точки[footnoteRef:37] [37:  Допускается указание даты наступления контрольной точки без указания года (для контрольных точек постоянного характера, повторяющихся ежегодно).] 

	Ответственный исполнитель[footnoteRef:38] [38:  Администрация Бессоновского района Пензенской области (структурное подразделение или уполномоченное лицо) и (или) муниципальные учреждения Бессоновского района  Пензенской области, а также (в случае необходимости) иные юридические лица, являющиеся ответственными за достижение контрольной точки.] 

	Вид подтверждающего документа[footnoteRef:39] [39:  Указывается вид документа, подтверждающего факт достижения контрольной точки.] 


	Задача 1.«Обеспечение деятельности МЭУ Бессоновского района Пензенской области».

	1.1
	мероприятие (результата)
Отпуск тепловой энергии
	Иной тип мероприятия
	01.01.26-15.04.26г.
01.10.26-31.12.26
	МЭУ Бессоновского района
	Соглашение

	1.1.1
	Контрольная точка
«Наименование»
	
	
	
	

	1.1.2
	Контрольная точка «Наименование»
	
	
	
	

	1.1.3
	Контрольная точка «Наименование»
	
	
	
	

	1.1.4
	Контрольная точка «Наименование»
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	

	1.2
	Наименование мероприятия (результата)
	
	
	
	

	1.2.1
	Контрольная точка «Наименование»
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	






Общая характеристика

Приоритетами муниципальной программы «Модернизация и рациональное использование бюджетных средств на эксплуатацию теплогенерирующих установок, наружных и внутренних инженерных сетей объектов МЭУ Бессоновского района Пензенской области» являются бесперебойное снабжение теплом бюджетных и прочих организаций Бессоновского района, обслуживание эксплуатируемых площадей зданий и прилегающих территорий, организация и осуществление транспортного обслуживания должностных лиц органов местного самоуправления. 
Реализация программы позволит рационально использовать бюджетные средства на эксплуатацию теплогенерирующих установок, наружных и внутренних инженерных систем теплоснабжения, достичь положительных социально-экономических и эксплуатационных эффектов в виде:
- замена устаревших и установка современных энергоэффективных агрегатов на стадии проектирования;
- обеспечение сохранности зданий и сооружений, повышения эффективности их эксплуатации, увеличения надежности функционирования систем инженерно-технического обеспечения, что снижает потери ресурсов. Повышение надежности работы инженерно-технических систем, что позволит экономить бюджетные средства, обеспечит экономию топливно-энергетических ресурсов,
    	 Целью реализации программных мероприятий в области модернизации и
рационального использования бюджетных средств на эксплуатацию теплогенерирующих установок, наружных и внутренних инженерных сетей объектов МЭУ является:
- бесперебойное снабжение теплом бюджетных организаций Бессоновского района;
- повышение уровня безопасности зданий и территории, приведение санитарного и технического состояния зданий, инженерных коммуникаций и территории к нормативным требованиям;
- техническое обслуживание и ремонт внутренних тепловых, электрических сетей и оборудования;
- обеспечение транспортной, хозяйственной деятельностью органов местного самоуправления.
	Для выполнения программных мероприятий было создано Муниципальное эксплуатационное учреждение Бессоновского района.
	Свою деятельность учреждение начало осуществлять с 01.12.2004года по представлению услуги на отопление.
	В оперативное управление МЭУ Бессоновского района было передано 21 котельная, общая производительность которых составляла 15Гкал/час., установленная мощность электрооборудования 415,4кВт/час.
	Кроме котельных на обслуживании находились тепловые сети протяженностью – 5,2 км. в две трубы, в том числе подземных сетей – 4,2 км., надземных – 1,0 км.
	В 2024году в оперативное управлении МЭУ Бессоновского района переданы еще 4 котельных и тепловые сети протяженностью 3,8км
          Учреждение отапливает 14 школ, 10 детских дошкольных учреждений, 3 больницы, 2 ФАПа, 5 домов культуры, районную администрацию, 5 сельских советов, 4 библиотеки, ФОК, Бессоновский бассейн, спортивный зал шк.Ухтинка, финансовое управление, КУМИ, УСЦН, БКСЦОН, подростковый клуб с.Кижеватово,
	На 01.01.2025г. в оперативном управлении МЭУ Бессоновского района находятся 24 котельных, из них в эксплуатации 23 котельных, одна котельная в собственности. Общая производительность эксплуатируемых котельных 21,48 Гкал/час, установленная мощность электрооборудования 321,07кВт/час. Общая протяженность тепловых сетей 8,9км, в том числе подземных 1,0км., надземных 7,9км.
 	Финансирование муниципальной программы «Модернизация и рациональное использование бюджетных средств на эксплуатацию теплогенерирующих установок наружных и внутренних инженерных сетей объектов МЭУ Бессоновского района Пензенской области» осуществляется из средств бюджета Бессоновского района, при условии софинансирования  из бюджета Пензенской области. Размеры ассигнований, выделяемых из бюджета Бессоновского района на реализацию мероприятий настоящей Программы, утверждаются ежегодно на соответствующий финансовый год на основании предложений администрации Бессоновского района.
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	ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИЯ БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	от 30 декабря 2025 года № 1371

	О внесении изменений в муниципальную программу «Снижение административных барьеров и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского района пензенской области»



        В соответствии с постановлением администрации Бессоновского района от 03.12.2025 №1269 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Бессоновского района Пензенской области» и руководствуясь Уставом муниципального района Бессоновский район Пензенской области, администрация Бессоновского района   п о с т а н о в л я е т:
1.Внести изменения в муниципальную программу «Снижение административных барьеров и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского района пензенской области»,  утверждённую постановлением администрации  Бессоновского района от 16 декабря 2013 года №1747, изложив её в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению. 
2.Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Вестник Бессоновского района» и разместить (опубликовать) на официальном сайте администрации Бессоновского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  
3.Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2026 года.
4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы местной администрации Антонову И.Г. 


Глава Бессоновского района     Н.В. Шалдаева
[bookmark: _Toc301521877][bookmark: _Toc329252536][bookmark: _Toc296961580]

Общая характеристика

         Муниципальная программа Бессоновского района Пензенской области «Снижение административных барьеров и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе   Муниципального автономного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского  района Пензенской области» (далее программа) разработана в соответствии с постановлением администрации Бессоновского района Пензенской области от 24 октября 2013 года № 1485 «Об утверждении Перечня муниципальных программ  Бессоновского района Пензенской области».
    Развитие  региональных систем МФЦ является приоритетным направлением в реализации Федерального закона от 27.07.2010г  № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг». В рамках этого закона с 2010 года  в Бессоновском  районе работает  Муниципальное автономное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского  района Пензенской области».   Предметом деятельности МФЦ является обеспечение предоставления государственных и муниципальных услуг населению Бессоновского района Пензенской области территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по  Пензенской области,  органами исполнительной власти Пензенской области, органами местного самоуправления Бессоновского района   Пензенской области  в режиме «одного окна».   В ходе деятельности МФЦ решает следующие  приоритетные задачи: 
	-	реализация принципа «одного окна» - создание единого места регистрации и выдачи    необходимых    документов    гражданам    и    юридическим    лицам    при  предоставлении  всех  государственных  и  муниципальных  услуг на  базе МФЦ, предоставление   гражданам   и   юридическим   лицам   возможности   получения одновременно  нескольких  взаимосвязанных  государственных  и  муниципальных услуг; 
	- повышения качества предоставления государственных и муниципальных услуг;
	-	сокращения   количества  документов,   предоставляемых   заявителями  для получения государственных и муниципальных услуг.
 Предоставление услуг в МФЦ организуется по следующим направлениям: 
Гражданство (регистрация),  земельно-имущественные отношения, социальная поддержка населения, медицинское страхование, налоги и сборы,  пенсионное обеспечение, труд и занятость, архивный фонд,  оказание консультаций населению.
Основным показателем деятельности МФЦ  является количество оказываемых услуг населению. По этому показателю наблюдается устойчивая положительная динамика.
	Основной показатель деятельности

	
2012 г.
	
2013 г.
	
2014 г.
	
2015 г.
	
2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	
2024г.
	
2025г.

	
Количество услуг оказанных населению

	24181
	40095
	40473
	37338
	44152
	36483
	37923
	43202
	39310
	48699
	40536
	39539
	

40574
	

40000



Наиболее востребованными  являются услуги росреестра, пенсионного фонда РФ, медицинского страхования граждан, социальной поддержке населения,  земельно- имущественным   отношениям, министерства внутренних дел РФ. 
        В рамках работы по повышению качества и доступности услуг на базе МФЦ проводится ежегодный мониторинг качества предоставления государственных и муниципальных услуг. Целью проведения мониторинга является получение информации о порядке и способах оказания услуг юридическим и физическим лицам на территории Бессоновского  района, о соответствии качества предоставления услуг основным параметрам административного регламента, о временных и материальных издержках заявителя при получении им конечного результата государственных и муниципальных услуг.
Все услуги, в отношении которых проводится оценка качества и доступности их предоставления населению, включены в Реестр услуг Бессоновского  района  Пензенской области, утвержденный постановлением администрации Бессоновского района Пензенской области от 19.03.2010 № 260/1 «Об утверждении  перечня муниципальных услуг » (с последующими изменениями), в Реестр государственных услуг Пензенской области, утвержденный постановлением Правительства Пензенской области от 24.01.2012 № 30-пП «Об утверждении Реестра государственных услуг Пензенской области» (с последующими изменениями).
        Исходя из анализа формализованных личных интервью с получателями услуг в 2025 году,  следует отметить удовлетворенность граждан качеством консультирования сотрудниками МФЦ, в целом комфортностью условий для предоставления услуг. Время, потраченное на ожидание приема в очереди  для подачи заявления не превышает во многих случаях установленное (не более 30 минут); время  потраченное на получение готового результата муниципальной услуги   (постановлений, справок, разрешений и т.д.) по отдельным услугам не превышает срок, предусмотренный  регламентом. Общая оценка качества удовлетворенности граждан оказанием государственных и муниципальных услуг  составляет 9,5 баллов, что соответствует удовлетворительному качеству предоставления услуг. Общий уровень доступности услуг  соответствует среднему значению.  
       На основании  мониторинга по оценке качества предоставления муниципальных услуг можно сделать вывод о том, что для повышения качества предоставления  муниципальных услуг  необходимо повышать доступность услуг, через организацию предоставления их в электронном виде;  активизировать работу по сокращению  сроков получения  муниципальной услуги, сокращению количества обращений заявителя с определенным запросом в МФЦ либо орган власти для получения  одной муниципальной услуги до однократного, через более эффективное  взаимодействие Многофункционального центра и органов власти, задействованных в организации услуг.               
Перспективами развития МФЦ в Бессоновском районе являются: дальнейшее расширение спектра предоставляемых услуг,  увеличение охвата услугами населения района, в том числе и  за счет выездных приемов в сельские поселения, повышение информированности  населения о деятельности МФЦ через СМИ и сайт, повышение качества предоставления услуг и комфортности предоставления услуг гражданам за счет увеличения количества окон приема,  повышение  удовлетворенности получателей    государственных    и муниципальных услуг качеством их предоставления; сокращение   сроков   предоставления   массовых   общественно   значимых государственных и муниципальных услуг, в том числе  за счет организации электронного межведомственного взаимодействия между органами власти разного уровня.







                                                                                                                                                                                                                           Приложение                                                                              
                                                                                                                                                                                                              к  Постановлению  администрации
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                                                                                                                                                                                                             от «30 »декабря  2025  года   №1371                                                                                                    

1.ПАСПОРТ
муниципальной программы
 ««Снижение административных барьеров и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе  Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского района Пензенской области»» (далее Программа)

1. Основные положения

	1.
	Куратор муниципальной программы
	Антонова Ирина Геннадьевна- заместитель главы местной администрации Бессоновского райцона  

	2.
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Бессоновского района 

	3.
	Соисполнители муниципальной программы (при наличии)
	Муниципальное автономное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского  района Пензенской области»(далее МАУ МФЦ) 

	4.
	Сроки реализации муниципальной программы
	Этап I:2014-2025
Этап II:2026-2030

	5.
	Цель (цели) муниципальной программы
	Цель 1: Повышение качества и доступности предоставления государственных  и  муниципальных  услуг на базе Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг  Бессоновского  района Пензенской области»
Цель 2: Упрощение процедуры получения гражданами и юридическими лицами массовых общественно значимых государственных и муниципальных услуг за счет реализации принципа «одного окна»;
 Цель3: Сокращение   сроков   предоставления   массовых   общественно   значимых государственных и муниципальных услуг.

	6.
	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации
	Этап I :101345,3тыс.рублей 
Этап II: 53806,3 тыс.рублей

	7.
	Связь с национальной целью (целями) развития Российской Федерации
	Национальная цель «Цифровая трансформация государственного и муниципального управления. экономики и социальной сферы» в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» 


	8.
	Проекты, входящие в состав муниципальной программы[footnoteRef:40] [40:  Указываются проекты (при наличии): муниципальные проекты, региональные проекты, федеральные проекты, национальные проекты.] 

	-



2. Показатели муниципальной программы
«Снижение административных барьеров и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе  Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского района Пензенской области» 

	№
п/п
	Наименование показателя[footnoteRef:41] [41:  Приводятся показатели уровня муниципальной программы.] 

	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Базовое значение[footnoteRef:42], млн.руб. [42:  Здесь и далее в качестве базового значения показателя указывается фактическое значение за год, предшествующий году разработки проект муниципальной программы. В случае отсутствия фактических данных в качестве базового значения приводится плановое значение показателя.] 

	Значения показателей
	Ответственный за достижение показателя[footnoteRef:43] [43:  Администрация Бессоновского района Пензенской области (структурное подразделение или уполномоченное лицо), муниципальные учреждения Бессоновского района  Пензенской области, а также (в случае необходимости) иные юридические лица, являющиеся ответственными за достижение показателя.] 

	Национальная цель[footnoteRef:44] [44:  Указывается наименование национальной цели в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».] 

	Связь с показателями национальных целей[footnoteRef:45] [45:  Указывается наименование целевых показателей национальных целей, вклад в достижение которых обеспечивает показатель муниципальной программы.] 


	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Цель муниципальной программы «Повышение качества и доступности предоставления государственных  и  муниципальных  услуг на базе Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг  Бессоновского  района Пензенской области»»

	1.
	
Количество услуг оказанных населению

	Кол-во
	40574
	39037
	39037
	39037
	39037
	39037
	Администрация Бессоновского района, МАУ «МФЦ Бессоновского района»
	«Цифровая трансформация государственного и муниципального управления. экономики и социальной сферы»
	 Увеличение предоставления массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронной форме,в том числе внедрение системы поддержки принятия решений в рамках предоставления массовых социально значимых госудраственных услуг в электронной форме непосредственном обращении заявителя, за счет внедренияв деятельность органов государственной власти единой цифровой платформы

	2
	Удовлетворенность потребителей государственных и муниципальных услуг 
	%
	99
	99
	99
	99
	99
	99
	Администрация Бессоновского района, МАУ «МФЦ Бессоновского района
	«Цифровая трансформация государственного и муниципального управления. экономики и социальной сферы»
	Обеспечение повышения уровня удовлетворенности граждан качеством работы государственных и муниципальных служащих и работников организаций социальной сферы

	3
	Обеспечение требований к информированию о государственных и муниципальных услугах, содержащихся в правительственных требованиях к МФЦ и административном регламенте МФЦ;
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Администрация Бессоновского района, МАУ «МФЦ Бессоновского района
	«Цифровая трансформация государственного и муниципального управления. экономики и социальной сферы»
	Обеспечение повышения уровня удовлетворенности граждан качеством работы государственных и муниципальных служащих и работников организаций социальной сферы

	4
	Доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе на базе МФЦ
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Администрация Бессоновского района, МАУ «МФЦ Бессоновского района
	«Цифровая трансформация государственного и муниципального управления. экономики и социальной сферы»
	 Увеличение предоставления массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронной форме,в том числе внедрение системы поддержки принятия решений в рамках предоставления массовых социально значимых госудраственных услуг в электронной форме непосредственном обращении заявителя, за счет внедренияв деятельность органов государственной власти единой цифровой платформы



3. Перечень структурных элементов муниципальной программы
«Снижение административных барьеров и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе  Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского района Пензенской области» 

	№
п/п
	Задачи структурного элемента
	Ожидаемый эффект от реализации задачи структурного элемента[footnoteRef:46] [46:  Указывается ожидаемый социальный, экономический или иной эффект от реализации каждой задачи структурного элемента муниципальной программы  с указанием числового значения по каждому году реализации муниципальной программы.] 

	Связь с показателем муниципальной программы[footnoteRef:47] [47:  Указывается наименование показателя муниципальной программы, на достижение которого направлена задача.] 


	
	
	Наименование показателя
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения показателей
	Вес показателя задачи структурного элемента, % (графа 3 таблицы)
	Размер финансового обеспечения, влияющий на достижение задачи структурного элемента, 
тыс. руб.
	

	
	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	11
	12
	13
	14
	
	15

	1.
	Региональный проект «Наименование»[footnoteRef:48]      -  отсутствует [48:  Указывается при наличии.] 


	
	Ответственный за реализацию
	Срок реализации
(год начала – год окончания)

	1.1.
	Задача 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Задача N
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Муниципальный проект «Наименование»[footnoteRef:49]  -  отсутствует [49:  Указывается при наличии.] 


	
	Ответственный за реализацию
	Срок реализации
(год начала – год окончания)

	
	Задача 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Задача N
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	«Снижение административных барьеров и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе  Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского района Пензенской области»
	

	
	МАУ «МФЦ Бессоновского района» 
	Срок реализации:2026-2030 гг.


	2.1.
	Задача 1. «Упрощение процедуры получения гражданами и юридическими лицами массовых общественно значимых государственных и муниципальных услуг за счет реализации принципа «одного окна»»
	 -создание единого места регистрации и выдачи    необходимых    документов    гражданам    и    юридическим    лицам    при  предоставлении  всех  государственных  и  муниципальных  услуг на  базе МФЦ, предоставление   гражданам   и   юридическим   лицам   возможности   получения одновременно  нескольких  взаимосвязанных  государственных  и  муниципальных услуг; 
- организация   деятельности   по   полному   информированию   граждан   и юридических лиц по вопросам предоставления государственных и муниципальных услуг; 
-оптимизация административных процедур и повышения качества предоставления государственных и муниципальных услуг за счет принятия административных регламентов территориальными органами федеральных органов исполнительной власти Пензенской области (по согласованию), исполнительными органами государственной власти Пензенской области (по согласованию), органами местного самоуправления Бессоновского района   Пензенской области (по согласованию)
	Кол-во
	39037
	39037
	39037
	39037
	39037
	39037
	
	17175,9
	17936,4
	18694,00
	0
	0
	Ежегодный темп роста количества предоставляемых улуг, упрощение процедуры получения государственных и муниципальных услуг на базе МФЦ


	2.2.
	Задача 2.
сокращение   сроков   предоставления   массовых   общественно   значимых государственных и муниципальных услуг.
	-сокращения   количества  документов,   предоставляемых   заявителями  для получения государственных и муниципальных услуг; 
-сокращения количества взаимодействий заявителей с должностными лицами за счет организации межведомственного информационного и документационного взаимодействия; 
- оптимизация  получения  заявителями  услуг,   в   предоставлении   которых участвуют  совместно  органы  власти разных  уровней  (территориальные  органы федеральных     органов     исполнительной     власти     по     Пензенской     области (по согласованию), исполнительные   органы   государственной   власти   Пензенской   области (по согласованию),   органы местного   самоуправления   Бессоновского района Пензенской   области (по согласованию)   на   основе соглашений между этими органами; 
- организация информационного обмена данных между территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по Пензенской  области (по согласованию), исполнительными органами государственной власти Пензенской области (по согласованию), органами местного   самоуправления Бессоновского района Пензенской   области, организациями (по согласованию), участвующими в предоставлении муниципальных услуг;
- организация информационного обмена с федеральным порталом государственных услуг, порталом государственных услуг Пензенской области. 

	Кол-во
	39037
	39037
	39037
	39037
	39037
	39037
	
	17175,9
	17936,4
	18694,00
	0
	0
	Сокращение сроков предоставления услуг, межведомственное взаимодействие МФЦ 
с органами власти для упрощения  и срокращения сроков оказания муниципальных и государственных услуг



4. Финансовое обеспечение муниципальной программы
«Снижение административных барьеров и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе  Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского района Пензенской области» 

	№
п/п
	Наименование муниципальной программы, структурного элемента
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения, тыс.руб.

	
	
	
	
	Всего
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Муниципальная программа «Снижение административных барьеров и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе  Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского района Пензенской области »
	Администрация Бессоновского района
	всего 

	53806,3
	17175,9
	17936,4
	18694,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет

	53506,3
	17075,9
	17836,4
	18594,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	300
	100
	100
	100
	0
	0

	1.1.
	Структурный элемент «Повышение качества 
 предоставления государственных и муниципальных услуг»
	Администрация Бессоновского района
	всего 

	53806,3
	17175,9
	17936,4
	18694,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет

	53506,3
	17075,9
	17836,4
	18594,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	300
	100
	100
	100
	0
	0

	
	
	
	всего 
	53806,3
	17175,9
	17936,4
	18694,0
	0
	0



Приложение 4
к Порядку разработки, реализации и оценки эффективности
муниципальных программ 
Бессоновского района 
Пензенской области 

Паспорт комплекса процессных мероприятий
«Снижение административных барьеров и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе  Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского района Пензенской области»
1. Основные положения

	Ответственный исполнитель за выполнение комплекса процессных мероприятий
	Администрация Бессоновского района 


	Соисполнители (при наличии)
	-



2. Показатели комплекса процессных мероприятий
«Снижение административных барьеров и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе  Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского района Пензенской области»

	№
п/п
	Показатели 
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение

	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1.
	Задача  «Повышение качества и доступности предоставления государственных  и  муниципальных  услуг на базе Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг  Бессоновского  района Пензенской области»»

	

	1.1
	Количество услуг оказанных населению

	Кол-во
	40574
	39037
	39037
	39037
	39037
	39037
	 Администрация Бессоновского района, МАУ «МФЦ Бессоновского района

	2
	Задача «Упрощение процедуры получения гражданами и юридическими лицами массовых общественно значимых государственных и муниципальных услуг за счет реализации принципа «одного окна»»

	2.1
	Доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе на базе МФЦ
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Администрация Бессоновского района, МАУ «МФЦ Бессоновского района

	3.
	Задача «Сокращение   сроков   предоставления   массовых   общественно   значимых государственных и муниципальных услуг.»

	3.1
	Удовлетворенность потребителей государственных и муниципальных услуг 

	%
	99
	99
	99
	99
	99
	99
	Администрация Бессоновского района, МАУ «МФЦ Бессоновского района

	3.2
	Обеспечение требований к информированию о государственных и муниципальных услугах, содержащихся в правительственных требованиях к МФЦ и административном регламенте МФЦ;
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Администрация Бессоновского района, МАУ «МФЦ Бессоновского района



3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий
«Снижение административных барьеров и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе  Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского района Пензенской области»

	№
п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение

	Значение показателя по годам
	Национальная цель[footnoteRef:50] [50:  Указывается наименование национальной цели в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».] 

	Связь с показателями национальных целей[footnoteRef:51] [51:  Указывается наименование целевых показателей национальных целей, вклад в достижение которых обеспечивает показатель мероприятия..] 

	Индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития[footnoteRef:52] [52:  Указываются индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития в соответствии с Единым планом по достижению национальных целей развития Российской Федерации до 2030 года и на перспективу до 2036 года.] 



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Задача  «Повышение качества и доступности предоставления государственных  и  муниципальных  услуг на базе Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг  Бессоновского  района Пензенской области»»

	
	
	

	1.1
	Проведение  мониторинга качества предоставления услуг на базе МФЦ

	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Цифровая трансформация государственного и муниципального управления. экономики и социальной сферы»
	Обеспечение повышения уровня удовлетворенности граждан качеством работы государственных и муниципальных служащих и работников организаций социальной сферы
	Определение  уровня удовлетворенности граждан качеством и доступностью услуг


	1.2
	Проведение обучающих  семинаров  и практических занятий с целью повышения  квалификации специалистов МФЦ
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Цифровая трансформация государственного и муниципального управления. экономики и социальной сферы»
	Обеспечение повышения уровня удовлетворенности граждан качеством работы государственных и муниципальных служащих и работников организаций социальной сфер
	 Увеличение предоставления массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронной форме,в том числе внедрение системы поддержки принятия решений в рамках предоставления массовых социально значимых госудраственных услуг в электронной форме непосредственном обращении заявителя, за счет внедренияв деятельность органов государственной власти единой цифровой платформы

	2.
	Задача «Упрощение процедуры получения гражданами и юридическими лицами массовых общественно значимых государственных и муниципальных услуг за счет реализации принципа «одного окна»»
	
	
	

	2.1
	Анализ статистики предоставления услуг на базе МФЦ по количеству обратившихся заявителей, времени выполнения административных процедур, времени ожидания заявителя в очереди, частоте повторных обращений
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Цифровая трансформация государственного и муниципального управления. экономики и социальной сферы»
	Обеспечение повышения уровня удовлетворенности граждан качеством работы государственных и муниципальных служащих и работников организаций социальной сферы 
	Определение качества и доступности государственных и муниципальных услуг в  МФЦ

	3.
	Задача «Сокращение   сроков   предоставления   массовых   общественно   значимых государственных и муниципальных услуг.»
	
	
	

	3.1.
	Устранение выявленных в результате исследования недостатков в работе МФЦ
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Цифровая трансформация государственного и муниципального управления. экономики и социальной сферы»
	ОбОбеспечение повышения уровня удовлетворенности граждан качеством работы государственных и муниципальных служащих и работников организаций социальной сферы
	Повышение качества и доступности государственных и муниципальных услуг в МФЦ

	3.2.
	Информирование     граждан Бессоновского района о деятельности МФЦ и услугах, предоставляемых на базе МФЦ, в том числе через СМИ
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Устойчивая и динамичная экономика»
	Обеспечение повышения уровня удовлетворенности граждан качеством работы государственных и муниципальных служащих и работников организаций социальной сферии.
	Обеспечение  требований к информированию о государственных и муниципальных услугах, содержащихся в правительственных требованиях к МФЦ и административном регламенте МФЦ; 



 4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий
«Снижение административных барьеров и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе  Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского района Пензенской области»


	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Код бюджетной классификации
(ГРБС, Рз, Пр, ЦС, ВР)
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам,
тыс. руб.

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Снижение административных барьеров и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе  Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского района Пензенской области 
	901
	всего
	17175,9
	17936,4
	18694,0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	17075,9
	17836,4
	18594,0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	100
	100
	100
	0
	0

	2
	Повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг
	901
	всего
	17175,9
	17936,4
	18694,0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	17075,9
	17836,4
	18594,0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	100
	100
	100
	0
	0

	
	
	
	
	17175,9
	17936,4
	18694,0
	0
	0



5. План реализации комплекса процессных мероприятий
«Снижение административных барьеров и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг на базе  Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Бессоновского района Пензенской области»

	№
п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольная точка
	Тип мероприятия (результата)
	Дата наступления контрольной точки[footnoteRef:53] [53:  Допускается указание даты наступления контрольной точки без указания года (для контрольных точек постоянного характера, повторяющихся ежегодно).] 

	Ответственный исполнитель[footnoteRef:54] [54:  Администрация Бессоновского района Пензенской области (структурное подразделение или уполномоченное лицо) и (или) муниципальные учреждения Бессоновского района  Пензенской области, а также (в случае необходимости) иные юридические лица, являющиеся ответственными за достижение контрольной точки.] 

	Вид подтверждающего документа[footnoteRef:55] [55:  Указывается вид документа, подтверждающего факт достижения контрольной точки.] 


	Задача  «Повышение качества и доступности предоставления государственных  и  муниципальных  услуг на базе Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг  Бессоновского  района Пензенской области»»


	1.1
	 Мероприятие (результат)

Проведение  мониторинга качества предоставления услуг на базе МФЦ

	Иной тип мероприятия 
	30.06.2026

	Администрация Бессоновского района, МАУ «МФЦ Бессоновского района
	Отчет

	1.2
	Проведение обучающих  семинаров  и практических занятий с целью повышения  квалификации специалистов МФЦ
	Иной тип мероприятия 
	
	Администрация Бессоновского района, МАУ «МФЦ Бессоновского района
	Протокол

	Задача«Упрощение процедуры получения гражданами и юридическими лицами массовых общественно значимых государственных и муниципальных услуг за счет реализации принципа «одного окна»»

	2.1
	Мероприятие (результат)

Анализ статистики предоставления услуг на базе МФЦ по количеству обратившихся заявителей, времени выполнения административных процедур, времени ожидания заявителя в очереди, частоте повторных обращений
	Иной тип мероприятия
	30.06.2026
28.12.2026
	Администрация Бессоновского района, МАУ «МФЦ Бессоновского района
	Отчет

	Задача  «Сокращение   сроков   предоставления   массовых   общественно   значимых государственных и муниципальных услуг.»

	3.1
	
Мероприятие (результат)

Устранение выявленных в результате исследования недостатков в работе МФЦ
	Иной тип мероприятия
	30.06.2026

	Администрация Бессоновского района, МАУ «МФЦ Бессоновского района
	
Отчет

	3.2.
	Мероприятие (результат)

Информирование     граждан Бессоновского района о деятельности МФЦ и услугах, предоставляемых на базе МФЦ, в том числе через СМИоблуживания
	Иной тип мероприятия
	
	Администрация Бессоновского района, МАУ «МФЦ Бессоновского района
	Отчет










	ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИЯ БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	  от 30 декабря 2025 года № 1372

	О внесении изменений в муниципальную программу «Молодежь Бессоновского района Пензенской области», утвержденную постановлением администрации Бессоновского района Пензенской области от 12.11.2013 № 1548 



С  целью обеспечения результативности и эффективности использования средств муниципальной программы «Молодежь Бессоновского района Пензенской области», утвержденной постановлением администрации Бессоновского района Пензенской области от 12.11.2013 № 1548, руководствуясь Уставом муниципального района Бессоновский район Пензенской области постановляет:
1. Внести изменения в муниципальную программу «Молодежь Бессоновского района Пензенской области», утвержденную постановлением администрации Бессоновского района Пензенской области от 12.11.2013 № 1548 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Бессоновского района Пензенской области», изложив её в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене Бессоновского района «Вестник Бессоновского района» и разместить (опубликовать) на официальном сайте администрации Бессоновского района Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2026.
4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы местной администрации Бессоновского района Пензенской области Иванову Л.Г.


Глава Бессоновского района	Н.В. Шалдаева

Приложение №1
к постановлению
администрации Бессоновского района
Пензенской области
от «30» декабря 2025 г. № 1372

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
 «Молодежь Бессоновского района Пензенской области»

1. Стратегические приоритеты в сфере реализации муниципальной программы «
«Молодежь Бессоновского района Пензенской области»

Молодежная политика является одним из важнейших направлений деятельности государства, поскольку ее можно оценить как непосредственный вклад в будущее страны. Молодежь стоит рассматривать в качестве самостоятельной социально-демографической группы, поскольку ей присущи определенные общественные отношения и общественные формы. Как и любая социально-демографическая группа молодежь имеет ряд специфических черт, которые обусловлены ее сущностью и определяют ее предпочтения. К социальным особенностям данной группы населения можно отнести специфическую позицию в строении социальной структуры общества, а также возможность не только сохранять и наследовать, но и изменять сложившиеся устои и социальные нормы. Возникающие внутри данных процессов противоречия служат причиной возникновения проблем молодого поколения. В условиях многонационального состава и вероисповедания населения Бессоновского района Пензенской области, притока мигрантов из других регионов молодежь района призвана выступать проводником идеологии толерантности, укрепления межнациональных и межрелигиозных отношений. 
Количество проводимых фестивалей, спортивных соревнований, иных конкурсных мероприятий и поддержка способной, инициативной и талантливой молодежи будет способствовать развитию интеллектуального, творческого, физического потенциала молодежи.
Одним из главных результатов реализации Программы будет являться совершенствование системы гражданского и патриотического воспитания в молодежной среде и допризывной подготовки, увеличение численности молодых людей допризывного возраста, имеющих спортивные разряды по военно-прикладным видам спорта, увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, а также укрепление института молодой семьи.





2. Паспорт
муниципальной программы Бессоновского района Пензенской области

	1.
	Куратор муниципальной программы
	Иванова Любовь Геннадьевна- заместитель главы местной администрации Бессоновского района Пензенской области 

	2.
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Бессоновского района Пензенской области (отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту)

	3.
	Соисполнители муниципальной программы 
	МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области;
МАУ ДО «ДЮСШ Бессоновского района»

	4.
	Сроки реализации муниципальной программы
	Этап I:2014-2025
Этап II:2026-2030

	5.
	Цель (цели) муниципальной программы
	Цель 1: «Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение молодежи на территории Бессоновского района Пензенской области»;
Цель 2: «Увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом на территории Бессоновского района Пензенской области до 70,0% к 2030 году».

	6.
	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации
	Этап I : 8831.2 тыс.рублей 
Этап II: 2799,0 тыс.рублей

	7.
	Связь с национальной целью (целями) развития Российской Федерации
	Сохранение населения, здоровье и благополучие людей/Государственная программа Российской Федерации "Развитие физической культуры и спорта", утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2021 № 1661.
Увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, до 70 процентов к 2030 году
 Национальная цель «Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности» в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» 

	8.
	Проекты, входящие в состав муниципальной программы[footnoteRef:56] [56: ] 

	-



2. Показатели муниципальной программы
«Молодежь Бессоновского района Пензенской области»

	№
п/п
	Наименование показателя[footnoteRef:57] [57:  Приводятся показатели уровня муниципальной программы.] 

	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Базовое значение[footnoteRef:58], млн.руб. [58:  Здесь и далее в качестве базового значения показателя указывается фактическое значение за год, предшествующий году разработки проект муниципальной программы. В случае отсутствия фактических данных в качестве базового значения приводится плановое значение показателя.] 

	Значения показателей
	Ответственный за достижение показателя[footnoteRef:59] [59:  Администрация Бессоновского района Пензенской области (структурное подразделение или уполномоченное лицо), муниципальные учреждения Бессоновского района  Пензенской области, а также (в случае необходимости) иные юридические лица, являющиеся ответственными за достижение показателя.] 

	Национальная цель[footnoteRef:60] [60:  Указывается наименование национальной цели в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».] 

	Связь с показателями национальных целей[footnoteRef:61] [61:  Указывается наименование целевых показателей национальных целей, вклад в достижение которых обеспечивает показатель муниципальной программы.] 


	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Цель муниципальной программы «Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение молодежи на территории Бессоновского района Пензенской области»

	1.
	Доля молодых людей, участвующих в мероприятиях по государственной молодежной политике, от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет
	%
	55.2
	55.2
	55.2
	55.2
	55.2
	55.2

	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	 «Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности»
	Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций

	2.
	Доля молодых людей, участвующих в проектной, управленческой, исследовательской, творческой деятельности, от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет
	%
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	 «Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности»
	-

	3.
	Доля молодых людей, участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию, от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет
	%
	7,2
	7,3
	7,4
	7,5
	7,6
	7,7
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	 «Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности»
	-

	Цель муниципальной программы «Увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом на территории Бессоновского района Пензенской области до 70,0% к 2030 году»

	1.
	Доля граждан, Бессоновского района Пензенской области систематически занимающихся физической культурой и спортом 

	%
	58,9
	59,7
	61,5
	62,3
	65,0
	70,0
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	 «Увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом на территории Бессоновского района Пензенской области до 70,0% к 2030 году»
	Увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой
и спортом,
до 70 процентов




3. Перечень структурных элементов муниципальной программы
«Молодежь Бессоновского района Пензенской области» 
	№
п/п
	Задачи структурного элемента
	Ожидаемый эффект от реализации задачи структурного элемента[footnoteRef:62] [62:  Указывается ожидаемый социальный, экономический или иной эффект от реализации каждой задачи структурного элемента муниципальной программы  с указанием числового значения по каждому году реализации муниципальной программы.] 

	Связь с показателем муниципальной программы[footnoteRef:63] [63:  Указывается наименование показателя муниципальной программы, на достижение которого направлена задача.] 


	
	
	Наименование показателя
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения показателей
	Вес показателя задачи структурного элемента, % (графа 3 таблицы)
	Размер финансового обеспечения, влияющий на достижение задачи структурного элемента, 
тыс. руб.
	

	
	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	
	Региональный проект «Наименование»[footnoteRef:64]      -  отсутствует [64:  Указывается при наличии.] 

	

	
	Ответственный за реализацию
	Срок реализации
(год начала – год окончания)

	1.1.
	Задача 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Задача N
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Муниципальный проект «Наименование»[footnoteRef:65]  -  отсутствует [65:  Указывается при наличии.] 


	
	Ответственный за реализацию
	Срок реализации
(год начала – год окончания)

	
	Задача 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Задача N
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Комплекс процессных мероприятий «Молодежь Бессоновского района Пензенской области»
	

	
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	Срок реализации:2026-2030 гг.


	2.1. Подпрограмма «Молодежная политика»

	2.1.1.
	Задача 1. «Выявление и развитие у учащихся лидерских качеств».
	Проведение районных и участие в областных семинарах, конференциях, форумах
	Кол-во не менее чел.
	75
	75
	75
	75
	75
	75
	1,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0
	0,0
	Доля молодых людей, участвующих в проектной, управленческой, исследовательской, творческой деятельности, от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет

	2.1.2
	Задача 2. 
Развитие инфраструктуры детских и молодежных объединений и организаций Бессоновского района Пензенской области
	Проведение не менее

	Кол-во
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	8,9
	83,0
	83,0
	83,0
	0,0
	0,0
	Доля молодых людей, участвующих в мероприятиях по государственной молодежной политике, от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет

	2.1.3
	Задача 3. 
Организация и проведение районных и участие в областных конкурсах и фестивалей, направленных на поддержку молодой семьи
	Охват не менее
	Кол-во
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	1,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0

	0,0
	Доля молодых людей, участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию, от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет

	2.2. Подпрограмма «Спортивно-массовая и физкультурно-оздоровительная работа»

	2.2.1
	Задача 1.
«Совершенствование материально-технической спортивной базы МАУ ДО ДЮСШ Бессоновского района»
	Охват не менее
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	26,7
	250,0
	250,0
	250,0
	0,0
	0,0
	Доля граждан, Бессоновского района Пензенской области систематически занимающихся физической культурой и спортом 

	2.2.2
	Задача 2.
Проведение районных спортивно-массовых мероприятий среди школьников, молодёжи, взрослых
	Охват не менее
	Кол-во
	38
	38
	38
	38
	38
	38
	31,0
	290,0
	290,0
	290,0
	0,0
	0,0
	Доля граждан, Бессоновского района Пензенской области систематически занимающихся физической культурой и спортом 

	2.2.3
	Задача 3.
Участие в спортивно-массовых мероприятиях среди школьников, молодёжи, взрослых, проводимых на территории Пензенской области и на территории других субъектов Российской Федерации
	Охват не менее
	Кол-во
	18
	18
	18
	18
	18
	18
	15,4
	144,0
	144,0
	144,0
	0,0
	0,0
	Доля граждан, Бессоновского района Пензенской области систематически занимающихся физической культурой и спортом 


	2.2.4
	Задача 4.
Участие районных команд в областных соревнованиях по футболу, мини-футболу, хоккею, в том числе оплата членских взносов за участие детских, юношеских, подростковых, юниорских, взрослых команд
	Охват не менее
	Кол-во
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	15,6
	146,0
	146,0
	146,0
	0,0
	0,0
	Доля граждан, Бессоновского района Пензенской области систематически занимающихся физической культурой и спортом 


	2.2.5
	Задача 5.
Мероприятия по приведению в нормативное состояние объектов спорта Бессоновского района Пензенской области
	Охват не менее
	Кол-во
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Доля граждан, Бессоновского района Пензенской области систематически занимающихся физической культурой и спортом 



4. Финансовое обеспечение муниципальной программы
«Молодежь Бессоновского района Пензенской области» 

	№
п/п
	Наименование муниципальной программы, структурного элемента
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения, тыс. руб.

	
	
	
	
	Всего
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Муниципальная программа «Молодежь Бессоновского района Пензенской области»
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	всего 
	2799,0
	933,0
	933,0
	933,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	2799,0
	933,0
	933,0
	933,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.
	Структурный элемент «Выявление и развитие у учащихся лидерских качеств»[footnoteRef:66] [66:  Указывается наименование  типа структурного элемента муниципальной программы (наименование регионального проекта, комплекс процессных мероприятий, отдельные мероприятия)] 

	МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области
	всего 
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.
	Структурный элемент «Развитие инфраструктуры детских и молодежных объединений и организаций Бессоновского района Пензенской области»
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области, МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области
	всего 
	249,0
	83,0
	83,0
	83,00
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	249,0
	83,0
	83,0
	83,00
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3.
	Структурный элемент «Организация и проведение районных и участие в областных конкурсах и фестивалей, направленных на поддержку молодой семьи»




	МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области
	всего 
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.4.
	Структурный элемент «Совершенствование материально-технической спортивной базы МАУ ДО ДЮСШ Бессоновского района»
	МАУ ДО «ДЮСШ Бессоновского района»
	всего 
	750,0
	250,0
	250,0
	250,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	750,0
	250,0
	250,0
	250,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.5.
	Структурный элемент «Проведение районных спортивно-массовых мероприятий среди школьников, молодёжи, взрослых»
	МАУ ДО «ДЮСШ Бессоновского района»
	всего 
	870,0
	290,0
	290,0
	290,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	870,0
	290,0
	290,0
	290,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.6.
	Структурный элемент «Участие в спортивно-массовых мероприятиях среди школьников, молодёжи, взрослых, проводимых на территории Пензенской области и на территории других субъектов Российской Федерации»
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	всего 
	432,0
	144,0
	144,0
	144,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	432,0
	144,0
	144,0
	144,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.7.
	Структурный элемент «Участие районных команд в областных соревнованиях по футболу, мини-футболу, хоккею, в том числе оплата членских взносов за участие детских, юношеских, подростковых, юниорских, взрослых команд»
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	всего 
	438,0
	146,0
	146,0
	146,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	438,0
	146,0
	146,0
	146,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.8.
	Структурный элемент «Мероприятия по приведению в нормативное состояние объектов спорта Бессоновского района Пензенской области»
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	всего 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	всего 
	2799,0
	933,0
	933,0
	933,0
	0,0
	0,0



Паспорт комплекса процессных мероприятий
«Молодежь Бессоновского района Пензенской области» 

1. Основные положения

	Ответственный исполнитель за выполнение комплекса процессных мероприятий
	Администрация Бессоновского района Пензенской области
(Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области)

	Соисполнители (при наличии)
	МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области, МАУ ДО «ДЮСШ Бессоновского района»



2. Показатели комплекса процессных мероприятий
«Молодежь Бессоновского района Пензенской области» 
	№
п/п
	Показатели 
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение

	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1.
	Задача «Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение молодежи на территории Бессоновского района Пензенской области»

	1.1
	Доля молодых людей, участвующих в мероприятиях по государственной молодежной политике, от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет
	%
	55.2
	55.2
	55.2
	55.2
	55.2
	55.2

	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области, 
МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области

	1.2
	Доля молодых людей, участвующих в проектной, управленческой, исследовательской, творческой деятельности, от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет
	%
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области, 
МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области

	1.3
	Доля молодых людей, участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию, от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет
	%
	7,2
	7,3
	7,4
	7,5
	7,6
	7,7
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области, 
МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области

	2
	Задача «Увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом на территории Бессоновского района Пензенской области до 70,0% к 2030 году»

	2.1
	Доля граждан, Бессоновского района Пензенской области систематически занимающихся физической культурой и спортом 
	%
	58,9
	59,7
	61,5
	62,3
	65,0
	70,0
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области, 
МАУ ДО «ДЮСШ Бессоновского района».



3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий
«Молодежь Бессоновского района Пензенской области»

	№
п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение

	Значение показателя по годам
	Национальная цель[footnoteRef:67] [67:  Указывается наименование национальной цели в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».] 

	Связь с показателями национальных целей[footnoteRef:68] [68:  Указывается наименование целевых показателей национальных целей, вклад в достижение которых обеспечивает показатель мероприятия..] 

	Индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития[footnoteRef:69] [69:  Указываются индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития в соответствии с Единым планом по достижению национальных целей развития Российской Федерации до 2030 года и на перспективу до 2036 года.] 



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Задача «Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение молодежи на территории Бессоновского района Пензенской области»
	
	
	

	1.1.
	Доля молодых людей, участвующих в мероприятиях по государственной молодежной политике, от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности»
	Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций
	Увеличение доли молодых людей, участвующих в мероприятиях по государственной молодежной политике, от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет

	1.2.
	Доля молодых людей, участвующих в проектной, управленческой, исследовательской, творческой деятельности, от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности»
	-
	Увеличение доли людей, участвующих в проектной, управленческой, исследовательской, творческой деятельности, от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет

	1.3.
	Доля молодых людей, участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию, от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности»
	-
	Увеличение доли молодых людей, участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию, от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет

	2.
	Задача «Увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом на территории Бессоновского района Пензенской области до 70,0% к 2030 году»
	
	
	

	2.1
	Доля граждан, Бессоновского района Пензенской области систематически занимающихся физической культурой и спортом 

	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности»
	 «Увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом на территории Бессоновского района Пензенской области до 70,0% к 2030 году»
	Увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой
и спортом,
до 70 процентов




4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий
«Молодежь Бессоновского района Пензенской области»
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Код бюджетной классификации
(ГРБС, Рз, Пр, ЦС, ВР)
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам,
тыс. руб.

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	 Выявление и развитие у учащихся лидерских качеств
	974 0707 1110 164 470610
	всего
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.
	 Развитие инфраструктуры детских и молодежных объединений и организаций Бессоновского района Пензенской области
	974 0707 1110 164 470610
	всего
	83,0
	83,0
	83,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	83,0
	83,0
	83,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.
	 Организация и проведение районных и участие в областных конкурсах и фестивалей, направленных на поддержку молодой семьи
	901 0707 1110 164 70 240
	всего
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.
	 Совершенствование материально-технической спортивной базы МАУ ДО ДЮСШ Бессоновского района
	974 1101 1120 164 520 622 24
	всего
	250
	250
	250
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	250
	250
	250
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.
	Проведение районных спортивно-массовых мероприятий среди школьников, молодёжи, взрослых
	974 1101 1120 164 520 622 152
	всего
	290
	290
	290
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	290
	290
	290
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.
	Участие в спортивно-массовых мероприятиях среди школьников, молодёжи, взрослых, проводимых на территории Пензенской области и на территории других субъектов Российской Федерации
	901 1101 1120 164 520 113 226
	всего
	144,0
	144,0
	144,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	144,0
	144,0
	144,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	7.
	Участие районных команд в областных соревнованиях по футболу, мини-футболу, хоккею, в том числе оплата членских взносов за участие детских, юношеских, подростковых, юниорских, взрослых команд
	901 1101 1120 164 520 853 297
	всего
	146,0
	146,0
	146,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	146,0
	146,0
	146,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	8.
	 Мероприятия по приведению в нормативное состояние объектов спорта Бессоновского района Пензенской области
	974 1101 1120 164 520 622 24
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0





5. План реализации комплекса процессных мероприятий
«Реализация программы «Молодежь Бессоновского района Пензенской области»

	№
п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольная точка
	Тип мероприятия (результата)
	Дата наступления контрольной точки[footnoteRef:70] [70:  Допускается указание даты наступления контрольной точки без указания года (для контрольных точек постоянного характера, повторяющихся ежегодно).] 

	Ответственный исполнитель[footnoteRef:71] [71:  Администрация Бессоновского района Пензенской области (структурное подразделение или уполномоченное лицо) и (или) муниципальные учреждения Бессоновского района  Пензенской области, а также (в случае необходимости) иные юридические лица, являющиеся ответственными за достижение контрольной точки.] 

	Вид подтверждающего документа[footnoteRef:72] [72:  Указывается вид документа, подтверждающего факт достижения контрольной точки.] 


	Задача 1. «Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение молодежи на территории Бессоновского района Пензенской области»

	1.1
	Выявление и развитие у учащихся лидерских качеств
	Молодежный форум
	
	МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области
	Договор

	1.1.1
	Контрольная точка
«Выявление и развитие у учащихся лидерских качеств»
	Молодежный форум
	30.06
	МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области
	Договор

	1.1.2
	Контрольная точка
«Выявление и развитие у учащихся лидерских качеств»
	Молодежный форум
	25.12
	МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области
	Договор

	1.2
	Развитие инфраструктуры детских и молодежных объединений и организаций Бессоновского района Пензенской области
	«День призывника» (осень/весна)
Конкурс «Восходящая звезда»
Смотр-конкурс в сфере организации летнего отдыха детей и подростков
	
	МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области/ Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской
	Договор

	1.2.1
	Контрольная точка «Развитие инфраструктуры детских и молодежных объединений и организаций Бессоновского района Пензенской области»
	«День призывника» (осень/весна)
Конкурс «Восходящая звезда»
Смотр-конкурс в сфере организации летнего отдыха детей и подростков
	30.06
	МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области/ Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской
	Договор

	1.2.2
	Контрольная точка «Развитие инфраструктуры детских и молодежных объединений и организаций Бессоновского района Пензенской области»
	«День призывника» (осень/весна)
Конкурс «Восходящая звезда»
Смотр-конкурс в сфере организации летнего отдыха детей и подростков
	31.10
	МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области/ Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской
	Договор

	1.3
	Организация и проведение районных и участие в областных конкурсах и фестивалей, направленных на поддержку молодой семьи
	Конкурс «Успешная семья»
	
	МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области
	Договор

	1.3.1
	Контрольная точка «Организация и проведение районных и участие в областных конкурсах и фестивалей, направленных на поддержку молодой семьи»
	Конкурс «Успешная семья»
	30.06
	МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области
	Договор

	1.3.2
	Контрольная точка «Организация и проведение районных и участие в областных конкурсах и фестивалей, направленных на поддержку молодой семьи»
	Конкурс «Успешная семья»
	25.12
	МБУ ДО ЦДТ Бессоновского района Пензенской области
	Договор

	Задача 2. «Увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом на территории Бессоновского района Пензенской области до 70,0% к 2030 году»

	2.1
	Совершенствование материально-технической спортивной базы МАУ ДО ДЮСШ Бессоновского района
	Совершенствование материально-технической спортивной базы МАУ ДО ДЮСШ Бессоновского района
	
	МАУ ДО «ДЮСШ Бессоновского района».
	Договор

	2.1.1
	Контрольная точка «Совершенствование материально-технической спортивной базы МАУ ДО ДЮСШ Бессоновского района»
	Совершенствование материально-технической спортивной базы МАУ ДО ДЮСШ Бессоновского района
	30.06
	МАУ ДО «ДЮСШ Бессоновского района».
	Договор

	2.1.2
	Контрольная точка «Совершенствование материально-технической спортивной базы МАУ ДО ДЮСШ Бессоновского района»
	Совершенствование материально-технической спортивной базы МАУ ДО ДЮСШ Бессоновского района
	25.12
	МАУ ДО «ДЮСШ Бессоновского района».
	Договор

	2.2
	Проведение районных спортивно-массовых мероприятий среди школьников, молодёжи, взрослых
	Проведение районных спортивно-массовых мероприятий среди школьников, молодёжи, взрослых
	
	МАУ ДО «ДЮСШ Бессоновского района».
	Договор

	2.2.1
	Контрольная точка «Проведение районных спортивно-массовых мероприятий среди школьников, молодёжи, взрослых»
	Проведение районных спортивно-массовых мероприятий среди школьников, молодёжи, взрослых
	30.06
	МАУ ДО «ДЮСШ Бессоновского района».
	Договор

	2.2.2
	Контрольная точка «Проведение районных спортивно-массовых мероприятий среди школьников, молодёжи, взрослых»
	Проведение районных спортивно-массовых мероприятий среди школьников, молодёжи, взрослых
	25.12
	МАУ ДО «ДЮСШ Бессоновского района».
	Договор

	2.3
	Участие в спортивно-массовых мероприятиях среди школьников, молодёжи, взрослых, проводимых на территории Пензенской области и на территории других субъектов Российской Федерации
	Оплата питания участников
	
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	Платежная ведомость

	2.3.1
	Контрольная точка «Участие в спортивно-массовых мероприятиях среди школьников, молодёжи, взрослых, проводимых на территории Пензенской области и на территории других субъектов Российской Федерации»
	Оплата питания участников
	30.06
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	Платежная ведомость

	2.3.2
	Контрольная точка «Участие в спортивно-массовых мероприятиях среди школьников, молодёжи, взрослых, проводимых на территории Пензенской области и на территории других субъектов Российской Федерации»
	Оплата питания участников
	20.12
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	Платежная ведомость

	2.4
	Участие районных команд в областных соревнованиях по футболу, мини-футболу, хоккею, в том числе оплата членских взносов за участие детских, юношеских, подростковых, юниорских, взрослых команд
	Оплата членских взносов
	
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	Контракт

	2.4.1
	Контрольная точка  «Участие районных команд в областных соревнованиях по футболу, мини-футболу, хоккею, в том числе оплата членских взносов за участие детских, юношеских, подростковых, юниорских, взрослых команд»
	Оплата членских взносов
	31.03
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	Контракт

	2.4.2
	Контрольная точка  «Участие районных команд в областных соревнованиях по футболу, мини-футболу, хоккею, в том числе оплата членских взносов за участие детских, юношеских, подростковых, юниорских, взрослых команд»
	Оплата членских взносов
	31.09
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	Контракт

	2.5
	Мероприятия по приведению в нормативное состояние объектов спорта Бессоновского района Пензенской области
	Мероприятия по приведению в нормативное состояние объектов спорта Бессоновского района Пензенской области
	
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области, МАУ ДО «ДЮСШ Бессоновского района».
	Договор

	2.5.2
	Контрольная точка  «Мероприятия по приведению в нормативное состояние объектов спорта Бессоновского района Пензенской области»
	Мероприятия по приведению в нормативное состояние объектов спорта Бессоновского района Пензенской области
	30.06
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области, МАУ ДО «ДЮСШ Бессоновского района».
	Договор

	2.5.3
	Контрольная точка  «Мероприятия по приведению в нормативное состояние объектов спорта Бессоновского района Пензенской области»
	Мероприятия по приведению в нормативное состояние объектов спорта Бессоновского района Пензенской области
	31.09
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области, МАУ ДО «ДЮСШ Бессоновского района».
	Договор



	ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИЯ БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	  от 30 декабря 2025 года № 1373

	О внесении изменений в муниципальную программу 
«Культура Бессоновского района Пензенской области», 
утвержденную постановлением администрации Бессоновского района Пензенской области от 30.12.2013 № 1847 (с последующими изменениями)



В соответствии с постановлением администрации  Бессоновского района от 03.12.2025 №1269 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Бессоновского района Пензенской области»  и руководствуясь Уставом муниципального района Бессоновский район Пензенской  области,  администрация  Бессоновского района   п о с т а н о в л я е т:
1. Внести изменение в муниципальную программу «Культура Бессоновского района Пензенской области», утвержденную постановлением администрации Бессоновского района Пензенской области от 30.12.2013 № 1847 «Об утверждении муниципальной программы «Культура Бессоновского района Пензенской области» (с последующими изменениями), изложив её в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Вестник Бессоновского района» и разместить (опубликовать) на официальном сайте администрации Бессоновского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  
3.Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2026 года.
4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы местной администрации Бессоновского района Пензенской области Иванову Л.Г.


Глава Бессоновского района    Н.В. Шалдаева

Приложение
к постановлению
администрации Бессоновского района 
Пензенской области
от «30» декабря 2025 г. № 1373

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
 «Культура Бессоновского района Пензенской области»

1. Стратегические приоритеты в сфере реализации 
Муниципальной программы «Культура Бессоновского района Пензенской области»

Бессоновский район является одним из уголков Пензенской области, обладающим огромным потенциалом в организации обучения и воспитания патриотизма, нравственности, любви к малой родине всех категорий населения. Фундамент этого потенциала составляет многообразное, материальное и нематериальное историко-культурное наследие, сохраняемое органами власти. Отрасль культуры объединяет деятельность по сохранению объектов культурного наследия; развитию библиотечного и музейного дел; развитию традиционной народной культуры, укреплению межрегиональных и международных связей в сфере культуры.
Основными целями государственной культурной политики согласно Основам государственной культурной политики, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 24.12.2014 N 808»Об утверждении Основ государственной культурной политики», являются формирование гармонично развитой личности и укрепление единства российского общества посредством приоритетного культурного и гуманитарного развития, а также: 
· укрепление гражданской идентичности; 
· создание условий для воспитания граждан;
· сохранение исторического и культурного наследия и его использование для воспитания и образования; 
· передача от поколения к поколению традиционных для российской цивилизации ценностей и норм, традиций, обычаев и образцов поведения; 
· создание условий для реализации каждым человеком его творческого потенциала; 
· обеспечение доступа граждан к знаниям, информации, культурным ценностям и благам.
Указом Президента Российской Федерации о национальных целях развития в качестве национальных целей развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года определены в том числе цели «Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности» и «Комфортная и безопасная среда для жизни».
В связи с этим на современном этапе развития культурная политика будет осуществляться в соответствии со следующими основными приоритетами: 
· продвижение статуса культуры как национального приоритета, укрепление позиций муниципального образования в сфере культуры; 
· сохранение единого культурного пространства на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей как фактора национальной безопасности и территориальной целостности России; 
· обеспечение максимальной доступности для широких слоев населения лучших образцов культуры и искусства; 
· создание условий для творческой самореализации граждан, культурно-просветительской деятельности, организации внешкольного художественного образования и культурного досуга; 
· противодействие искажению российской истории и пересмотру взглядов на историю России, ее роль и место в мировой истории; 
· модернизация материально-технической базы учреждений культуры.



























2. Паспорт 
Муниципальной программы «Культура Бессоновского района Пензенской области»

2.1. Основные положения

	Куратор муниципальной программы
	Иванова Любовь Геннадьевна - заместитель главы местной администрации Бессоновского района   Пензенской области

	Ответственный исполнитель   
муниципальной Программы   
	Администрация Бессоновского района Пензенской области (отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области)

	Соисполнители муниципальной Программы   
	МУК «МЦРДК Бессоновского района»
МАУ «ЦКДС «Юбилейный»
МУК «МЦРБ Бессоновского района»

	Сроки реализации муниципальной программы
	Этап I:2014-2025
Этап II:2026-2030

	Цель (цели) муниципальной программы
	1. Развитие библиотечного дела.
2. Развитие туризма.
3. Развитие культурно-досуговой деятельности и традиционной культуры народов Бессоновского района Пензенской области.
4. Патриотическое воспитание граждан, проживающих на территории Бессоновского района.

	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации
	Этап I : 376205,8 тыс.руб.
Этап II: 202577,9 тыс.руб.

	Связь с национальной целью (целями) развития Российской Федерации
	Национальная цель «Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности» в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»

	Проекты, входящие в состав муниципальной программы
	-



2.2. Показатели муниципальной программы «Культура Бессоновского района Пензенской области»

	№
п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения показателей
	Ответственный за достижение показателя
	Национальная цель
	Связь с показателями национальных целей

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1. Цель муниципальной программы «Развитие библиотечного дела»

	1.1
	Охват населения  библиотечным обслуживанием от общего числа жителей Бессоновского района
	%
	37,4
	37,4
	37,4
	37,4
	37,4
	37,4
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»

	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей

	1.2.
	Среднее число книговыдач
в расчете на 1 тыс. человек населения 

	Экземпляров
	6420
	6420
	6420
	6420
	6420
	6420
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»

	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей

	1.3.
	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 тыс. человек населения                                 
	Экземпляров
	32
	32
	32
	32
	32
	32
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»

	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей

	1.4.
	Среднее число выставок в расчёте на 10 тыс. человек населения
	Единиц
	123,2
	123,2
	123,2
	123,2
	123,2
	123,2
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»

	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей

	2. Цель муниципальной программы «Развитие туризма»

	2.1.
	Количество планируемого культурно-познавательного туризма
	%
	100,3
	100,3
	100,3
	100,3
	100,3
	100,3
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей

	3. Цель муниципальной программы «Развитие культурно-досуговой деятельности и традиционной культуры народов Бессоновского района Пензенской области»

	3.1
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей Бессоновского района
	%
	10,5
	10,5
	10,5
	10,5
	10,5
	10,5
	МУК «МЦРДК Бессоновского района»
МАУ «ЦКДС «Юбилейный»
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей

	3.2.
	Удельный вес населения, участвующего в работе клубных формирований 
	%
	105,0
	105,0
	105,0
	105,0
	105,0
	105,0
	МУК «МЦРДК Бессоновского района»
МАУ «ЦКДС «Юбилейный»
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей

	3.3
	Численность участников культурно-досуговых мероприятий
	%
	7,6
	7,6
	7,6
	7,6
	7,6
	7,6
	МУК «МЦРДК Бессоновского района»
МАУ «ЦКДС «Юбилейный»
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей

	4. Цель муниципальной программы «Патриотическое воспитание граждан, проживающих на территории Бессоновского района»

	4.1.
	Количество массовых мероприятий по патриотическому воспитанию
	%
	100,3
	100,3
	100,3
	100,3
	100,3
	100,3
	МУК «МЦРДК Бессоновского района»
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей

	4.2.
	Количество посещений мероприятий по патриотическому воспитанию
	%
	108,0
	108,0
	108,0
	108,0
	108,0
	108,0
	МУК «МЦРДК Бессоновского района»
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей



.3. Перечень структурных элементов муниципальной программы
«Культура Бессоновского района Пензенской области»

	№
п/п
	Задачи структурного элемента
	Ожидаемый эффект от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателем муниципальной программы

	
	
	Наименование показателя
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения показателей
	Вес показателя задачи структурного элемента, % (графа 3 таблицы)
	Размер финансового обеспечения, влияющий на достижение задачи структурного элемента, 
тыс. руб.
	

	
	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	11
	12
	13
	14
	
	15

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие библиотечного дела»

	
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	Срок реализации:2026-2030 гг.


	1.1.
	Задача 1. «Организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок, иных программных мероприятий»
	Повышение качества организации  досуга жителей села
	Кол-во не менее чел.
	5165
	5165
	5165
	5165
	5165
	5165
	0,02
	10,0
	10,0
	10,0
	0
	0
	

	1.2.
	Задача 2.
«Совершенствование материально-технической базы библиотек»
	Приобретение оборудования для одного здания
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0,05
	30,0
	30,0
	30,0
	0
	0
	

	1.3
	Задача 3.
«Повышение уровня антитеррористической защищенности муниципальных организаций (учреждений) Бессоновского района».
	Монтаж и техобслуживание звукового аудио-оповещения, системы видеонаблюдения одного здания
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0,005
	3,0
	3,0
	3,0
	0
	0
	

	1.4
	Задача 4.
«Финансовое обеспечение муниципального задания учреждения культуры Бессоновского района»
	Финансовое обеспечение муниципального задания одного учреждения культуры ежегодно
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	25,7
	16914,9
	17563,5
	18238,0
	0
	0
	

	1.5
	Задача 5.
«Поддержка отрасли культуры (модернизация библиотек в части комплектования книжных фондов)»
	Комплектование книжных фондов одного учреждения культуры ежегодно
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0,3
	212,6
	217,5
	222,1
	0
	0
	

	2.
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие туризма»

	
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	Срок реализации:2026-2030 гг.


	2.1.
	Задача 1. «Обеспечение работы учреждения культуры по развитию туристического потенциала и разработке концепции туристического кластера Бессоновского района»
	Обеспечение работы одного учреждения ежегодно
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0,02
	10,0
	10,0
	10,0
	0
	0
	

	3
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие культурно-досуговой деятельности и традиционной культуры Бессоновского района»

	
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	Срок реализации:2026-2030 гг.


	3.1.
	Задача 1. «Обновление и устройство районной Доски почета «Лучшие люди Бессоновского района»
	Обновление одной Доски почета ежегодно (27 фотографий)
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0,08
	50,0
	50,0
	50,0
	0
	0
	

	3.2.
	Задача 2. «Повышение уровня антитеррористической защищенности муниципальных организаций (учреждений) Бессоновского района»
	Монтаж и техобслуживание звукового аудио-оповещения, системы видео-наблюдения, обучение сторожей одного учреждения
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	3.3.
	Задача 3. «Финансовое обеспечение муниципального задания учреждений культуры Бессоновского района»
	Финансовое обеспечение муниципального задания двух учреждений культуры ежегодно
	Кол-во
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	73,3
	48034,4
	49713,6
	50553,3
	0
	0
	

	3.4.
	Задача 4. «Исполнение части полномочий поселений по решению вопросов местного значения»
	Поддержка
1 учреждения

	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0,2
	100,0
	100,0
	100,0
	0
	0
	

	3.5.
	Задача 5. «Организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок, иных программных мероприятий»
	Проведение 
1 мероприятия

	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0,2
	100,0
	100,0
	100,0
	0
	0
	

	4
	Комплекс процессных мероприятий «Патриотическое воспитание граждан, проживающих на территории Бессоновского района»

	
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области

	4.1.
	Задача 1. «Организация и проведение мероприятий патриотической направленности в Бессоновском районе Пензенской области»
	Проведение мероприятия с охватом не менее 500 чел. ежегодно.

	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	



2.4. Финансовое обеспечение муниципальной программы
«Культура Бессоновского района Пензенской области» 

	№
п/п
	Наименование муниципальной программы, структурного элемента
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения, тыс.руб.

	
	
	
	
	Всего
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Муниципальная программа «Культура Бессоновского района Пензенской области»
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области
МУК «МЦРБ Бессоновского района»
МУК «МЦРДК Бессоновского района»
МАУ «ЦКДС «Юбилейный»
	всего 

	202577,9
	65433,9
	67827,6
	69316,4
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	652,3
	212,7
	217,5
	222,1
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	52119,7

	15724,9
	17840,6
	18554,2
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет

	149806,0
	49496,4
	49769,5
	50540,1
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.
	Структурный элемент «Организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок, иных программных мероприятий»
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»
	всего 

	30,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет

	30,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2.
	Структурный элемент «Совершенствование материально-технической базы библиотек»
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»
	всего 
	90,0
	30,0
	30,0
	30,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	90,0
	30,0
	30,0
	30,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3.
	Структурный элемент «Повышение уровня антитеррористической защищенности муниципальных организаций (учреждений) Бессоновского района»
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»
	всего 
	9,0
	3,0
	3,0
	3,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	9,0
	3,0
	3,0
	3,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4.
	Структурный элемент «Финансовое обеспечение муниципального задания учреждения культуры Бессоновского района»
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»
	всего 
	52716,4
	16914,9
	17563,5
	18238,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	14151,7
	4269,7
	4844,1
	5037,9
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	38564,7
		12645,2
	12719,4
	13200,1
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.5
	Структурный элемент «Поддержка отрасли культуры (модернизация библиотек в части комплектования книжных фондов)»
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»
	всего 
	652,2
	212,6
	217,5
	222,1
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	652,2
	212,6
	217,5
	222,1
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.6.
	Структурный элемент «Обеспечение работы учреждения культуры по развитию туристического потенциала и разработке концепции туристического кластера Бессоновского района»
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»
	всего 
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.7.
	Структурный элемент «Обновление и устройство районной Доски почета «Лучшие люди Бессоновского района»
	МУК «МЦРДК Бессоновского района»
	всего 
	150,0
	50,0
	50,0
	50,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	150,0
	50,0
	50,0
	50,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.8.
	Структурный элемент «Повышение уровня антитеррористической защищенности муниципальных организаций (учреждений) Бессоновского района»
	МУК «МЦРДК Бессоновского района»
	всего 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.9.
	Структурный элемент «Финансовое обеспечение муниципального задания учреждений культуры Бессоновского района»
	МУК «МЦРДК Бессоновского района»
МАУ «ЦКДС «Юбилейный»
	всего 
	148300,3
	48003,4
	49743,6
	50553,3
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	37968,0
	11455,2
	12996,5
	13516,3
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	110332,3
	36548,2
	36747,1
	37037,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.10.
	Структурный элемент «Исполнение части полномочий поселений по решению вопросов местного значения»
	МУК «МЦРДК Бессоновского района»

	всего 
	300,0
	100,0
	100,0
	100,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	300,0
	100,0
	100,0
	100,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.11.
	Структурный элемент «Организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок, иных программных мероприятий»
	МУК «МЦРДК Бессоновского района»

	всего 
	300,0
	100,0
	100,0
	100,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	300,0
	100,0
	100,0
	100,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.12.
	Структурный элемент «Организация и проведение мероприятий патриотической направленности в Бессоновском районе Пензенской области»
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»
	всего 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Всего
	202577,9
	65433,9
	67827,6
	69316,4
	0
	0



3. Паспорт комплекса процессных мероприятий
«Культура Бессоновского района Пензенской области»

3.1. Основные положения

	Ответственный исполнитель за выполнение комплекса процессных мероприятий
	Администрация Бессоновского района Пензенской области 
(Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области)

	Соисполнители (при наличии)
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»
МУК «МЦРДК Бессоновского района»
МАУ «ЦКДС «Юбилейный»



3.2. Показатели комплекса процессных мероприятий
«Культура Бессоновского района Пензенской области»

	№
п/п
	Показатели 
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение

	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1.
	Задача «Развитие библиотечного дела»
	

	1.1
	Охват населения  библиотечным обслуживанием от общего числа жителей Бессоновского района
	%
	37,4
	37,4
	37,4
	37,4
	37,4
	37,4
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области 
МУК «МЦРБ Бессоновского района»


	1.2.
	Среднее число книговыдач
в расчете на 1 тыс. человек населения 

	Экземпляров
	6420
	6420
	6420
	6420
	6420
	6420
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области 
МУК «МЦРБ Бессоновского района»


	1.3.
	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 тыс. человек населения                                 
	Экземпляров
	32
	32
	32
	32
	32
	32
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области 
МУК «МЦРБ Бессоновского района»


	1.4.
	Среднее число выставок в расчёте на 10 тыс. человек населения
	Единиц
	123,2
	123,2
	123,2
	123,2
	123,2
	123,2
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области 
МУК «МЦРБ Бессоновского района»


	2.
	Задача «Развитие туризма»

	2.1.
	Количество планируемого культурно-познавательного туризма
	%
	100,3
	100,3
	100,3
	100,3
	100,3
	100,3
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области 
МУК «МЦРБ Бессоновского района»

	3
	Задача «Развитие культурно-досуговой деятельности и традиционной культуры народов Бессоновского района Пензенской области»

	3.1
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей Бессоновского района
	%
	10,5
	10,5
	10,5
	10,5
	10,5
	10,5
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области 
МУК «МЦРДК Бессоновского района»
МАУ «ЦКДС «Юбилейный»

	3.2.
	Удельный вес населения, участвующего в работе клубных формирований 
	%
	105,0
	105,0
	105,0
	105,0
	105,0
	105,0
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области 
МУК «МЦРДК Бессоновского района»
МАУ «ЦКДС «Юбилейный»

	3.3
	Численность участников культурно-досуговых мероприятий
	%
	7,6
	7,6
	7,6
	7,6
	7,6
	7,6
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области 
МУК «МЦРДК Бессоновского района»
МАУ «ЦКДС «Юбилейный»

	4.
	Задача «Патриотическое воспитание граждан, проживающих на территории Бессоновского района»

	4.1.
	Количество массовых мероприятий по патриотическому воспитанию
	%
	100,3
	100,3
	100,3
	100,3
	100,3
	100,3
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области 
МУК «МЦРДК Бессоновского района»


	4.2.
	Количество посещений мероприятий по патриотическому воспитанию
	%
	108,0
	108,0
	108,0
	108,0
	108,0
	108,0
	Отдел по реализации молодежной политики, культуре, физкультуре и спорту администрации Бессоновского района Пензенской области 
МУК «МЦРДК Бессоновского района»




3.3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий
«Культура Бессоновского района Пензенской области»

	№
п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение

	Значение показателя по годам
	Национальная цель
	Связь с показателями национальных целей
	Индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития


	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1.
	Задача «Развитие библиотечного дела»

	1.1
	Организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок, иных программных мероприятий
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей
	Укрепление в молодежной среде российской
гражданской идентичности и созданию условий для воспитания гармонично
развитой личности

	1.2
	Структурный элемент «Совершенствование материально-технической базы библиотек»
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей
	Укрепление в молодежной среде российской
гражданской идентичности и созданию условий для воспитания гармонично
развитой личности

	1.3
	Повышение уровня антитеррористической защищенности муниципальных организаций (учреждений) Бессоновского района
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей
	Укрепление в молодежной среде российской
гражданской идентичности и созданию условий для воспитания гармонично
развитой личности

	1.4
	Финансовое обеспечение муниципального задания учреждения культуры Бессоновского района
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей
	Укрепление в молодежной среде российской
гражданской идентичности и созданию условий для воспитания гармонично
развитой личности

	1.5
	Поддержка отрасли культуры (модернизация библиотек в части комплектования книжных фондов)
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей
	Укрепление в молодежной среде российской
гражданской идентичности и созданию условий для воспитания гармонично
развитой личности

	2.
	Задача «Развитие туризма»

	2.1
	Обеспечение работы учреждения культуры по развитию туристического потенциала и разработке концепции туристического кластера Бессоновского район
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей
	Укрепление в молодежной среде российской
гражданской идентичности и созданию условий для воспитания гармонично
развитой личности

	3.
	Задача «Развитие культурно-досуговой деятельности и традиционной культуры народов Бессоновского района Пензенской области»

	3.1.
	Структурный элемент «Обновление и устройство районной Доски почета «Лучшие люди Бессоновского района»
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Повышение к 2030 году удовлетворенности граждан работой
государственных и муниципальных организаций культуры, искусства
и народного творчества
	Уровень
удовлетворенности
граждан работой
государственных
и муниципальных
организаций культуры,
искусства и народного
творчества

	3.2.
	Структурный элемент «Повышение уровня антитеррористической защищенности муниципальных организаций (учреждений) Бессоновского района»
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Повышение к 2030 году удовлетворенности граждан работой
государственных и муниципальных организаций культуры, искусства
и народного творчества
	Уровень
удовлетворенности
граждан работой
государственных
и муниципальных
организаций культуры,
искусства и народного
творчества

	3.3
	Структурный элемент «Финансовое обеспечение муниципального задания учреждений культуры Бессоновского района»
	Кол-во
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Повышение к 2030 году удовлетворенности граждан работой
государственных и муниципальных организаций культуры, искусства
и народного творчества
	Уровень
удовлетворенности
граждан работой
государственных
и муниципальных
организаций культуры,
искусства и народного
творчества

	3.4.
	Структурный элемент «Исполнение части полномочий поселений по решению вопросов местного значения»
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Повышение к 2030 году удовлетворенности граждан работой
государственных и муниципальных организаций культуры, искусства
и народного творчества
	Уровень
удовлетворенности
граждан работой
государственных
и муниципальных
организаций культуры,
искусства и народного
творчества

	3.5.
	Структурный элемент «Организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок, иных программных мероприятий»
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Повышение к 2030 году удовлетворенности граждан работой
государственных и муниципальных организаций культуры, искусства
и народного творчества
	Уровень
удовлетворенности
граждан работой
государственных
и муниципальных
организаций культуры,
искусства и народного
творчества

	4
	Задача «Патриотическое воспитание граждан, проживающих на территории Бессоновского района»

	4.1
	Структурный элемент «Организация и проведение мероприятий патриотической направленности в Бессоновском районе Пензенской области»
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально-ответственной личности»
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей
	Укрепление в молодежной среде российской
гражданской идентичности и созданию условий для воспитания гармонично
развитой личности



3.4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий
«Культура Бессоновского района Пензенской области»

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Код бюджетной классификации
(ГРБС, Рз, Пр, ЦС, ВР)
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения, тыс.руб.

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.1.
	Структурный элемент «Организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок, иных программных мероприятий»
	901, 0801, 0510166110, 610
	всего 

	10,0
	10,0
	10,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет

	10,0
	10,0
	10,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2.
	Структурный элемент «Совершенствование материально-технической базы библиотек»
	901,0801, 0510166120,610
	всего 
	30,0
	30,0
	30,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	30,0
	30,0
	30,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3.
	Структурный элемент «Повышение уровня антитеррористической защищенности муниципальных организаций (учреждений) Бессоновского района»
	901,0801, 0510264420,	610
	всего 
	3,0
	3,0
	3,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	3,0
	3,0
	3,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4.
	Структурный элемент «Финансовое обеспечение муниципального задания учреждения культуры Бессоновского района»
	901,0801, 0510105210, 610

901, 08	01, 0530171051, 610

901, 08	01, 05301Z1051, 610

	всего 
	16914,9
	17563,5
	18238,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	4269,7
	4844,1
	5037,9
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
		12645,2
	12719,4
	13200,1
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.5
	Структурный элемент «Поддержка отрасли культуры (модернизация библиотек в части комплектования книжных фондов)»
	901,0801, 05101L5197,	610
	всего 
	212,6
	217,5
	222,1
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	212,6
	217,5
	222,1
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.6.
	Структурный элемент «Обеспечение работы учреждения культуры по развитию туристического потенциала и разработке концепции туристического кластера Бессоновского района»
	901, 08	01, 0520166170, 610
	всего 
	10,0
	10,0
	10,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	10,0
	10,0
	10,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.7.
	Структурный элемент «Обновление и устройство районной Доски почета «Лучшие люди Бессоновского района»
	901, 08	01, 0530166140, 610
	всего 
	50,0
	50,0
	50,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	50,0
	50,0
	50,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.8.
	Структурный элемент «Повышение уровня антитеррористической защищенности муниципальных организаций (учреждений) Бессоновского района»
	901, 08	01, 0530264420, 610
	всего 
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.9.
	Структурный элемент «Финансовое обеспечение муниципального задания учреждений культуры Бессоновского района»
	901, 08	01, 0530105220, 610

901, 08	01, 0530105220, 620
901, 08	01, 0530171051, 610

901, 08	01, 0530171051, 620

901, 08	01, 05301Z1051, 610

901, 08	01, 05301Z1051, 620

	всего 
	48003,4
	49743,6
	50553,3
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	11455,2
	12996,5
	13516,3
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	36548,2
	36747,1
	37037,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.10.
	Структурный элемент «Исполнение части полномочий поселений по решению вопросов местного значения»
	901, 08	01, 0530180050, 610


	всего 
	100,0
	100,0
	100,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	100,0
	100,0
	100,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.11.
	Структурный элемент «Организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок, иных программных мероприятий»
	901, 08	01, 0550264460, 610
	всего 
	100,0
	100,0
	100,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	100,0
	100,0
	100,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.12.
	Структурный элемент «Организация и проведение мероприятий патриотической направленности в Бессоновском районе Пензенской области»
	901, 08	01, 0550264460, 610
	всего 
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	Всего
	65433,9
	67827,6
	69316,4
	0
	0



3.5. План реализации комплекса процессных мероприятий
«Культура Бессоновского района Пензенской области»

	№
п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольная точка
	Тип мероприятия (результата)
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель
	Вид подтверждающего документа

	Задача 1. «Развитие библиотечного дела»

	1.1
	Наименование мероприятия «Организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок, иных программных мероприятий»
	Иной тип мероприятия
	15.07.
30.12.
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»
	Протокол

	1.1.1
	Контрольная точка 
«Проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок, иных программных мероприятий» 
	
	
	
	

	1.2
	Наименование мероприятия «Совершенствование материально-технической базы библиотек»
	Иной тип мероприятия
	15.07.
30.12.
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»
	Договор

	
	Контрольная точка «Приобретение оргтехники»
	
	
	
	

	1.3
	Наименование мероприятия «Повышение уровня антитеррористической защищенности муниципальных организаций (учреждений) Бессоновского района»
	Иной тип мероприятия
	15.07.
30.12.
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»
	Договор

	1.3.1
	Контрольная точка «Техобслуживание звукового аудио-оповещения, системы видеонаблюдения»
	
	
	
	

	1.4
	Наименование мероприятия «Финансовое обеспечение муниципального задания учреждения культуры Бессоновского района»
	Иной тип мероприятия
	15.04.
15.07.
15.10
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»
	Отчет


	1.4.1
	Контрольная точка «Финансовое обеспечение муниципального задания одного учреждения культуры Бессоновского района»
	
	
	
	

	1.5.
	Наименование мероприятия «Поддержка отрасли культуры (модернизация библиотек в части комплектования книжных фондов)»
	Иной тип мероприятия
	15.07.
30.12.
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»
	Договор

	1.5.1
	Контрольная точка «Проведены мероприятия по комплектованию книжных фондов библиотек муниципальных образований»
	
	
	
	

	Задача 2 «Развитие туризма»

	2.1
	Наименование мероприятия «Обеспечение работы учреждения культуры по развитию туристического потенциала и разработке концепции туристического 
кластера Бессоновского район»
	Иной тип мероприятия
	15.07.
30.12.
	МУК «МЦРБ Бессоновского района»
	Договор

	1.2.1
	Контрольная точка  «Обеспечение работы одного учреждения»
	
	
	
	

	Задача 3 Развитие культурно-досуговой деятельности и традиционной культуры народов Бессоновского района Пензенской области

	3.1
	Наименование мероприятия «Обновление и устройство районной Доски почета «Лучшие люди Бессоновского района»
	Иной тип мероприятия
	15.07.
30.12.
	МУК «МРДК Бессоновского района»
	Договор

	3.1.1
	Контрольная точка «Обновление одной Доски почета»
	
	
	
	

	3.2
	Наименование мероприятия «Повышение уровня антитеррористической защищенности муниципальных организаций (учреждений) Бессоновского района»
	Иной тип мероприятия
	15.07.
30.12.
	МУК «МРДК Бессоновского района»
	Договор

	3.2.1
	Контрольная точка «Техобслуживание звукового аудио-оповещения, системы видеонаблюдения»
	
	
	
	

	3.3.
	Наименование мероприятия «Финансовое обеспечение муниципального задания учреждений культуры Бессоновского района»
	Иной тип мероприятия
	15.04.
15.07.
15.10.
	МУК «МРДК Бессоновского района»
МАУ «ЦКДС «Юбилейный»
	Отчет


	3.3.1
	Контрольная точка Финансовое обеспечение муниципального задания двух учреждений культуры Бессоновского района»
	
	
	
	

	3.4.
	Наименование мероприятия «Исполнение части полномочий поселений по решению вопросов местного значения»
	Иной тип мероприятия
	15.04.
15.07.
15.10.
	МУК «МРДК Бессоновского района»

	Договор

	3.4.1
	Контрольная точка «Поддержка одного учреждения»
	
	
	
	

	3.5.
	Наименование мероприятия «Организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок, иных программных мероприятий»
	Иной тип мероприятия
	15.04.
15.07.
15.10.
	МУК «МРДК Бессоновского района»

	Отчет


	3.5.1
	Контрольная точка «Участие в 1 мероприятии»
	
	
	
	

	Задача 4 «Патриотическое воспитание граждан, проживающих на территории Бессоновского района»

	4.1
	Наименование мероприятия «Организация и проведение мероприятий патриотической направленности в Бессоновском районе Пензенской области»
	Иной тип мероприятия
	15.07.
30.12.
	МУК «МРДК Бессоновского района»

	Отчет


	4.1.1
	Контрольная точка «Проведение мероприятия с охватом не менее 500 чел. ежегодно»
	
	
	
	









	ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИЯ БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	  от 30 декабря 2025 года № 1395

	О внесении изменений в муниципальную программу 
«Развитие муниципальной службы в Бессоновском районе Пензенской области», утверждённую постановлением администрации Бессоновского района от 20.11.2013 года №1574



В соответствии с постановлением администрации Бессоновского района от 03.12.2025 №1269 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Бессоновского района Пензенской области» и руководствуясь Уставом муниципального района Бессоновский район Пензенской области, администрация Бессоновского района   п о с т а н о в л я е т:
1.Внести изменения в муниципальную программу «Развитие муниципальной службы в Бессоновском районе Пензенской области», утверждённую постановлением администрации Бессоновского района от 20.11.2013 года №1574, изложив её в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению. 
2.Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Вестник Бессоновского района» и разместить (опубликовать) на официальном сайте администрации Бессоновского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  
3.Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2026 года.
4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы местной администрации Антонову И.Г. 


Глава Бессоновского района    Н.В. Шалдаева


Приложение 
[bookmark: _GoBack]к постановлению администрации
от 30.12.2025г. №1395

 Общая характеристика

 В соответствии с федеральным законодательством, развитие муниципальной службы является одним из приоритетных направлений развития местного самоуправления, важнейшим элементом организации муниципального управления и решения вопросов местного значения, повышения эффективности взаимодействия общества и власти.
В современных условиях развитие местного самоуправления и муниципальной службы осуществляется на основе комплексного подхода и ориентировано на реализацию мероприятий по совершенствованию нормативной правовой базы, повышению качества и доступности муниципальных услуг, эффективности использования бюджетных средств, обеспечения сбалансированности и обоснованности планов и стратегии развития Бессоновского района, повышение образовательного и профессионального уровня муниципальных служащих, рациональное использование кадрового потенциала и подготовку нового.
В Бессоновском районе сложилась определенная система и накоплен опыт управления муниципальной службой, позволяющие создать условия для оптимального организационно-правового обеспечения муниципальной службы Бессоновского района (далее – муниципальная служба), взаимодействия органов местного самоуправления Бессоновского района (далее – органы местного самоуправления) со структурами гражданского общества, координации деятельности органов местного самоуправления по вопросам поступления на муниципальную службу, прохождения и прекращения муниципальной службы, а также профессионального развития муниципальных служащих Бессоновского района (далее – муниципальные служащие). В течение последних трех лет осуществлен ряд мероприятий, направленных на создание и совершенствование правовых, организационных, финансовых основ муниципальной службы и системы управления ею, формирование высокопрофессионального кадрового состава муниципальной службы.
После вступления в силу Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон) в Бессоновском районе была начата работа по повышению эффективности муниципальной службы, оптимизации затрат на ее развитие, внедрению новых методов планирования, финансирования, стимулирования деятельности муниципальных служащих, обеспечению открытости муниципальной службы для населения, созданию оптимальных материально-технических условий для ее эффективного функционирования.
В настоящее время в соответствии федеральными законами и законами Пензенской области в Бессоновском районе принято более 60 нормативных правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы.
Однако развитие федерального законодательства и законодательства Пензенской области в сфере муниципальной службы диктует необходимость постоянного совершенствования нормативной правовой базы Бессоновского района в части, касающейся внесения изменений в действующие нормативные правовые акты и принятия новых нормативных правовых актов. 
Состояние кадрового состава муниципальных служащих характеризуется следующими показателями:
 - общая численность муниципальных служащих в органах местного самоуправления Бессоновского района по состоянию на 01.01.2026 года составила 61 человек, в том числе:
 - администрация Бессоновского района – 31;
 - финансовое управление администрации Бессоновского района – 17;
 - управление социальной защиты населения администрации Бессоновского района – 5;
 - комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Бессоновского района – 2;
 - управление образования Бессоновского района –6
	В распределении по возрасту состав муниципальных служащих выглядит следующим образом:
 - до 29 лет: 2 человека или 3,3 процента;
от 30 до 50 лет:  41 человек или 67,2  процента;
от 51 до 65 лет: 15 человек или 24,5 процента;
старше 65 лет: 2 человека или 3,3 процента.
В составе муниципальных служащих в основном преобладают женщины – 85 процентов, из них от начальника отдела до руководителя 31 процент.
В распределении по стажу муниципальной службы состав муниципальных служащих выглядит следующим образом:
до 1 года: 8 человек или 13 процентов;
от 1 года до 5 лет: 3 человек или 5 процентов;
от 5 лет до 10 лет: 6 человек или 9,8 процента;
от 10 лет до 15 лет: 13 человек или 21 процент;
свыше 15 лет: 31 человек или 51 процен.
Образовательный уровень муниципальных служащих:
Все суниципальные служащие органов местного самоуправления Бессоновского района имеют высшее профессиональное образование. Два высших образования имеют 6 муниципальных служащих, что составляет 9,8 процентов от общего числа муниципальных служащих.
В настоящее время одной из проблем формирования кадрового резерва является недостаточная привлекательность муниципальной службы. Представляется целесообразной подготовка и реализация мероприятий, направленных на обеспечение повышения престижа муниципальной службы.
Подготовка кадров для органов местного самоуправления является одним из инструментов повышения эффективности муниципального управления. Отсутствие необходимых знаний и профессиональных навыков муниципальных служащих приводит к низкому качеству управленческих решений и, как следствие, к потере авторитета органов местного самоуправления у населения.
В соответствии с действующим законодательством дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих является одним из приоритетных направлений формирования кадрового состава муниципальной службы. В связи с этим особое значение имеет отлаженная система дополнительного профессионального образования муниципальных служащих по соответствующим специальностям и направлениям.
Муниципальные служащие Бессоновского района повышают свой профессиональный уровень на обучающих семинарах:
– платные обучающие курсы за 2024 год посетили 1 человек.
– повышение кавалификации прошли 12 человек.
- количество служащих, прошедших иные образовательные программы – 20 человек.
В современных условиях этого недостаточно. Качество профессионального обучения муниципальных служащих в недостаточной степени отвечает потребностям развития муниципальной службы, необходимо продолжение данной работы в течение всего периода реализации Программы на базе высших учебных заведений.
Таким образом, в целях повышения результативности деятельности муниципальных служащих необходимо сформировать систему профессионального обучения, повышения квалификации и переподготовки кадров для местного самоуправления. Это позволит обеспечить стабильно высокий уровень качества подготовки, переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих за счет привлечения к процессу обучения высококвалифицированных представителей научного сообщества, а также муниципальных служащих и руководителей органов местного самоуправления, имеющих большой опыт работы в данных органах.
 Административная реформа, проводимая в Российской Федерации, выдвинула на первый план проблему создания корпуса муниципальных служащих, обладающих современными научными знаниями в области управления.
В этой связи назрела острая необходимость пересмотра и коренного изменения принципов формирования кадровой политики.
Требуется разработка современного механизма развития муниципальной службы на долговременной основе. В качестве такой основы использован программно-целевой метод и создан проект Программы по развитию муниципальной службы в Бессоновском районе.
Гарантировать непрерывность процесса совершенствования муниципальной службы призвана практика принятия и последующей реализации программ реформирования и развития муниципальной службы.
В Указе Президента Российской Федерации от 15 октября 1999 года № 1370 «Об утверждении основных положений государственной политики в области развития местного самоуправления в Российской Федерации» принятие программ, способствующих реализации конституционных основ местного самоуправления и развитию муниципальных образований, определено в качестве одного из механизмов, позволяющих осуществлять государственную политику в этой области.
На создание профессиональной муниципальной службы органов местного самоуправления Бессоновского района направлены мероприятия настоящей Программы.
Реализация программы позволит обновить нормативно-правовую базу, регулирующую порядок и условия прохождения муниципальной службы в соответствии с действующим законодательством, создать планомерную систему получения дополнительного профессионального образования муниципальными служащими, сформировать высокопрофессиональный кадровый резерв для замещения должностей муниципальной службы, внедрить современные управленческие технологии, обеспечить равный доступ граждан к муниципальной службе, повысить информированность населения о деятельности органов местного самоуправления, повысить престиж муниципальной службы.
Реализация Программы должна способствовать формированию у муниципальных служащих необходимых профессиональных знаний, умений и навыков, позволяющих им эффективно исполнять должностные обязанности, способствовать решению как указанных, так и иных проблем, возникающих в сфере муниципальной службы в Бессоновском районе.

Приложение
                                                                                                                                                                                                              к Постановлению администрации
                                                                                                                                                                                                                   Бессоновского района 
                                                                                                                                                                                                             от «30» декабря 2025 года №1395 

1.ПАСПОРТ
муниципальной программы
«Развитие муниципальной службы в Бессоновском районе Пензенской области» (далее Программа)

1. Основные положения

	1.
	Куратор муниципальной программы
	Кузечкин Сергей Александрович – руководитель аппарата администрации Бессоновского района  

	2.
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Бессоновского района (отдел экономики и инвестиционного развития)

	3.
	Соисполнители муниципальной программы (при наличии)
	-


	4.
	Сроки реализации муниципальной программы
	Этап I:2014-2025
Этап II:2026-2030


	5.
	Цель (цели) муниципальной программы
	Цель 1. «Обеспечение функционирования аппарата администрации Бессоновского района Пензенской области»
Цель 2. «Исполнение государственных полномочий Пензенской области в сфере муниципального управления»
Цель 3. «Повышение уровня организации деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований, развитие и повышение эффективности муниципальной службы, формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы».

	6.
	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации
	Этап I : 439 943,6 тыс.рублей 
Этап II: 186 494,2 тыс.рублей


	7.
	Связь с национальной целью (целями) развития Российской Федерации
	Национальная цель «Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы» в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» 


	8.
	Проекты, входящие в состав муниципальной программы[footnoteRef:73] [73:  Указываются проекты (при наличии): муниципальные проекты, региональные проекты, федеральные проекты, национальные проекты.] 

	-










2. Показатели муниципальной программы
«Развитие муниципальной службы в Бессоновском районе Пензенской области»


	№
п/п
	Наименование показателя[footnoteRef:74] [74:  Приводятся показатели уровня муниципальной программы.] 

	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Базовое значение[footnoteRef:75], млн.руб. [75:  Здесь и далее в качестве базового значения показателя указывается фактическое значение за год, предшествующий году разработки проект муниципальной программы. В случае отсутствия фактических данных в качестве базового значения приводится плановое значение показателя.] 

	Значения показателей
	Ответственный за достижение показателя[footnoteRef:76] [76:  Администрация Бессоновского района Пензенской области (структурное подразделение или уполномоченное лицо), муниципальные учреждения Бессоновского района  Пензенской области, а также (в случае необходимости) иные юридические лица, являющиеся ответственными за достижение показателя.] 

	Национальная цель[footnoteRef:77] [77:  Указывается наименование национальной цели в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».] 

	Связь с показателями национальных целей[footnoteRef:78] [78:  Указывается наименование целевых показателей национальных целей, вклад в достижение которых обеспечивает показатель муниципальной программы.] 


	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Цель муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в Бессоновском районе Пензенской области»

	1.
	Обеспечение деятельности администрации Бессоновского района Пензенской области'
	%
	100
	57 090,5
	59 119,2
	59 898,0
	0
	0
	Организационный отдел администрации
Бессоновского района
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-

	1.1.
	Расходы на выплаты по оплате труда работников органов муниципальной власти Бессоновского района Пензенской области
	%
	100
	49 821,5
	51 809,3
	53 876,0
	0
	0
	Организационный отдел администрации Бессоновского района
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-

	1.2.
	Расходы на обеспечение функций органов муниципальной власти Бессоновского района Пензенской области
	%
	100
	5 141,0
	5 181,9
	3 894,0
	0
	0
	Организационный отдел администрации Бессоновского района
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-

	1.3.
	Расходы на реализацию решения Собрания представителей Бессоновского района Пензенской области "О почетном гражданине Бессоновского района Пензенской области"
	%
	100
	840,0
	840,0
	840,0
	0
	0
	Организационный отдел администрации Бессоновского района
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-

	1.4.
	Уплата взносов в Ассоциацию муниципальных образований
	%
	100
	1 288,0
	1 288,0
	1 288,0
	0
	0
	Организационный отдел администрации Бессоновского района
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-

	2.
	Финансовое обеспечение государственных полномочий Пензенской области
	%
	100
	3 338,0
	3 460,6
	3 587,9
	0
	0
	Организационный отдел администрации Бессоновского района
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-

	2.1.
	Исполнение государственных полномочий по управлению охраной труда
	%
	100
	745,5
	773,8
	803,2
	0
	0
	Организационный отдел администрации Бессоновского района
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-

	2.2.
	Исполнение государственных полномочий Пензенской области в сфере административных правоотношений
	%
	100
	779,2
	807,7
	837,4
	0
	0
	Организационный отдел администрации Бессоновского района
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-

	2.3.
	Исполнение государственных полномочий по формированию, содержанию и использованию Архивного фонда Пензенской области
	%
	100
	9,8
	9,8
	9,8
	0
	0
	Организационный отдел администрации Бессоновского района
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-

	2.4.
	Исполнение полномочий по проведению проверок при осуществлении лицензионного контроля в отношении юридических лиц или индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность по управлению многоквартирными домами на основании лицензии, в части соблюдения юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями требований к уборке и санитарно-гигиенической очистке земельных участков, входящих в состав общего имущества многоквартирных домов
	%
	100
	80,0
	80,0
	80,0
	0
	0
	Организационный отдел администрации Бессоновского района
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-

	2.5.
	Исполнение государственных полномочий Пензенской области по созданию и организации комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	%
	100
	1 723,5
	1 789,3
	1 857,5
	0
	0
	Организационный отдел администрации Бессоновского района
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-



3. Перечень структурных элементов муниципальной программы
«Развитие муниципальной службы в Бессоновском районе Пензенской области»

	№
п/п
	Задачи структурного элемента
	Ожидаемый эффект от реализации задачи структурного элемента[footnoteRef:79] [79:  Указывается ожидаемый социальный, экономический или иной эффект от реализации каждой задачи структурного элемента муниципальной программы  с указанием числового значения по каждому году реализации муниципальной программы.] 

	Связь с показателем муниципальной программы[footnoteRef:80] [80:  Указывается наименование показателя муниципальной программы, на достижение которого направлена задача.] 


	
	
	Наименование показателя
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения показателей
	Вес показателя задачи структурного элемента, % (графа 3 таблицы)
	Размер финансового обеспечения, влияющий на достижение задачи структурного элемента,
тыс. руб.
	

	
	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	11
	12
	13
	14
	
	15

	1.
	Региональный проект «Наименование»[footnoteRef:81]      -  отсутствует [81:  Указывается при наличии.] 


	
	Ответственный за реализацию
	Срок реализации
(год начала – год окончания)

	1.1.
	Задача 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Задача N
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Муниципальный проект «Наименование»[footnoteRef:82]  -  отсутствует [82:  Указывается при наличии.] 


	
	Ответственный за реализацию
	Срок реализации
(год начала – год окончания)

	
	Задача 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Задача N
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие муниципальной службы в Бессоновском районе Пензенской области»

	

	
	Организационный отдел администрации Бессоновского района Пензенской области
	Срок реализации:2026-2030 гг.

	2.1.
	Задача 1
«Уровень удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления Бессоновского района Пензенской области, в том числе их информационной открытостью»
	% от числа опрошен ных
	Кол-во
	100
	96
	97
	98
	99
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	создание системы контроля деятельности муниципальных служащих со стороны институтов гражданского общества, повышение уровня открытости и гласности муниципальной службы

	2.2.
	Задача 2
«Укомплектованность должностей муниципальными служащими»
	%
	Кол-во
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	повышение престижа муниципальной службы

	2.3
	Задача 3
«Количество должностей муниципальной службы, по которым сформирован кадровый резерв»
	Ед.
	Кол-во
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы

	2.4
	Задача 4
«Количество вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса»
	Ед.
	Кол-во
	18
	18
	18
	18
	18
	18
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетенции муниципальных служащих, обеспечение условий для их результативной их профессиональной служебной деятельности

	2.5
	Задача 5
«Число муниципальных служащих прошедших аттестацию»
	%
	Кол-во
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	совершенствование правовой основы муниципальной службы

	2.6
	Задача 6
«Число муниципальных служащих прошедших обучение в соответствии с муниципальным заказом на дополнительное профессиональное образование»
	человек
	Кол-во
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	развитие системы подготовки кадров для муниципальной службы, дополнительного профессионального образования муниципальных служащих

	2.7
	Задача 7
«Число муниципальных служащих прошедших диспансеризацию»
	человек
	Кол-во
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	совершенствование организационных и правовых механизмов профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих



4. Финансовое обеспечение муниципальной программы
«Развитие инвестиционного потенциала, предпринимательской деятельности и торговли в Бессоновском районе Пензенской области» 


	№
п/п
	Наименование муниципальной программы, структурного элемента
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения, тыс.руб.

	
	
	
	
	Всего
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Муниципальная программа 'Развитие муниципальной службы Бессоновского района Пензенской области'
	Администрация Бессоновского района Пензенской области
	всего

	
186 494,2

	60 428,5
	62 579,8
	63 485,9
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	10386,5
	3338,00
	3460,6
	3587,9
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет

	176107,7
	57090,5
	59119,2
	59898,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.
	Структурный элемент:
«Обеспечение деятельности администрации Бессоновского района Пензенской области»
	Администрация Бессоновского района Пензенской области
	всего

	
176 107,7

	57 090,5
	59 119,2
	59 898,0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	
	
	
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет

	176107,7
	57090,5
	59119,2
	59898,0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	
	
	
	0
	0
	0

	1.2.
	Структурный элемент:
«Финансовое обеспечение государственных полномочий Пензенской области»
	Администрация Бессоновского района Пензенской области
	всего
	
10 386,5

	3 338,0
	3 460,6
	3 587,9
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	10386,5
	3338,0
	3460,6
	3587,9
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	
	
	
	0
	0
	0

	
	
	
	всего
	
186 494,2

	60 428,5
	62 579,8
	63 485,9
	0
	0



Приложение 4
к Порядку разработки, реализации и оценки эффективности
муниципальных программ 
Бессоновского района 
Пензенской области 

Паспорт комплекса процессных мероприятий
«Развитие муниципальной службы Бессоновского района Пензенской области»

1. Основные положения

	Ответственный исполнитель за выполнение комплекса процессных мероприятий
	Администрация Бессоновского района
(организационный отдел)

	Соисполнители (при наличии)
	-



2. Показатели комплекса процессных мероприятий
«Развитие инвестиционного потенциала, предпринимательской деятельности и торговли в Бессоновском районе Пензенской области»
	№
п/п
	Показатели
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение

	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1.
	Задача «Обеспечение функционирования аппарата администрации Бессоновского района Пензенской области»

	1.1
	Обеспечение деятельности администрации Бессоновского района Пензенской области'
	%
	100
	57 090,5
	59 119,2
	59 898,0
	0
	0
	Администрация Бессоновского района


	2.
	Задача «Исполнение государственных полномочий Пензенской области в сфере муниципального управления»

	2.1
	Финансовое обеспечение государственных полномочий Пензенской области
	%
	100
	3 338,0
	3 460,6
	3 587,9
	0
	0
	Администрация Бессоновского района




3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий
«Развитие муниципальной службы в Бессоновском районе Пензенской области»

	№
п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение

	Значение показателя по годам
	Национальная цель[footnoteRef:83] [83:  Указывается наименование национальной цели в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».] 

	Связь с показателями национальных целей[footnoteRef:84] [84:  Указывается наименование целевых показателей национальных целей, вклад в достижение которых обеспечивает показатель мероприятия..] 

	Индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития[footnoteRef:85] [85:  Указываются индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития в соответствии с Единым планом по достижению национальных целей развития Российской Федерации до 2030 года и на перспективу до 2036 года.] 



	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1.
	Задача «Обеспечение функционирования аппарата администрации Бессоновского района Пензенской области» 

	1.1
	Расходы на выплаты по оплате труда работников органов муниципальной власти Бессоновского района Пензенской области
	%
	100
	49 821,5
	51 809,3
	53 876,0
	0
	0
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-
	

	1.2.
	Расходы на обеспечение функций органов муниципальной власти Бессоновского района Пензенской области
	%
	100
	5 141,0
	5 181,9
	3 894,0
	0
	0
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-
	

	1.3.
	Расходы на реализацию решения Собрания представителей Бессоновского района Пензенской области "О почетном гражданине Бессоновского района Пензенской области"
	%
	100
	840,0
	840,0
	840,0
	0
	0
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-
	

	1.4
	Уплата взносов в Ассоциацию муниципальных образований
	%
	100
	1 288,0
	1 288,0
	1 288,0
	0
	0
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-
	

	2.
	Задача «Исполнение государственных полномочий Пензенской области в сфере муниципального управления»

	2.1
	Исполнение государственных полномочий по управлению охраной труда
	%
	100
	745,5
	773,8
	803,2
	0
	0
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	
	

	2.2.
	Исполнение государственных полномочий Пензенской области в сфере административных правоотношений
	%
	100
	779,2
	807,7
	837,4
	0
	0
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-
	

	2.3.
	Исполнение государственных полномочий по формированию, содержанию и использованию Архивного фонда Пензенской области
	%
	100
	9,8
	9,8
	9,8
	0
	0
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-
	

	2.4.
	Исполнение полномочий по проведению проверок при осуществлении лицензионного контроля в отношении юридических лиц или индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность по управлению многоквартирными домами на основании лицензии, в части соблюдения юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями требований к уборке и санитарно-гигиенической очистке земельных участков, входящих в состав общего имущества многоквартирных домов
	%
	100
	80,0
	80,0
	80,0
	0
	0
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-
	

	2.5.
	Исполнение государственных полномочий Пензенской области по созданию и организации комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	%
	100
	1 723,5
	1 789,3
	1 857,5
	0
	0
	Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы
	-
	



4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий
«Развитие муниципальной службы в Бессоновском районе Пензенской области»

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Код бюджетной классификации
(ГРБС, Рз, Пр, ЦС, ВР)
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам,
тыс. руб.

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	 «Обеспечение деятельности администрации Бессоновского района Пензенской области»
	
	всего
	57 090,5
	59 119,2
	59 898,0
	
	

	
	
	901 0113 1210166010 850
	местный бюджет
	1288,0
	1288,0
	1288,0
	
	

	
	
	901 0113 1210121220 330
	местный бюджет
	840,0
	840,0
	840,0
	
	

	
	
	901 0104 1210102200 240
	местный бюджет
	5050,0
	5090,9
	3803,0
	
	

	
	
	901 0104 1210102200 850
	местный бюджет
	91,0
	91,0
	91,0
	
	

	
	
	901 0104 1210102100 120
	местный бюджет
	49821,5
	51809,3
	53876,0
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	

	2
	 «Финансовое обеспечение государственных полномочий 
Пензенской области»
	
	всего
	3 338,0
	3 460,6
	3 587,9
	
	

	
	
	901 0113 1220174310 120
	региональный бюджет
	711,1
	739,6
	769,2
	
	

	
	
	901 0113 1220174310 240
	
	68,1
	68,1
	68,2
	
	

	
	
	901 0113 1220175510 120
	региональный бюджет
	1599,9
	1672,9
	1743,0
	
	

	
	
	901 0113 1220175510 240
	
	123,6
	116,4
	114,5
	
	

	
	
	901 0505 1220174630 240
	региональный бюджет
	80,0
	80,0
	80,0
	
	

	
	
	901 0804 1220174440 240
	региональный бюджет
	9,8
	9,8
	9,8
	
	

	
	
	901 1006 1220174020 120
	региональный бюджет
	711,1
	739,6
	769,2
	
	

	
	
	901 1006 1220174020 240
	
	34,4
	34,2
	34,0
	
	

	
	
	
	
	60 428,5
	62 579,8
	63 485,9
	0
	0



5. План реализации комплекса процессных мероприятий
«Развитие муниципальной службы в Бессоновском районе Пензенской области»

	№
п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольная точка
	Тип мероприятия (результата)
	Дата наступления контрольной точки[footnoteRef:86] [86:  Допускается указание даты наступления контрольной точки без указания года (для контрольных точек постоянного характера, повторяющихся ежегодно).] 

	Ответственный исполнитель[footnoteRef:87] [87:  Администрация Бессоновского района Пензенской области (структурное подразделение или уполномоченное лицо) и (или) муниципальные учреждения Бессоновского района  Пензенской области, а также (в случае необходимости) иные юридические лица, являющиеся ответственными за достижение контрольной точки.] 

	Вид подтверждающего документа[footnoteRef:88] [88:  Указывается вид документа, подтверждающего факт достижения контрольной точки.] 


	Задача «Обеспечение функционирования аппарата администрации Бессоновского района Пензенской области»

	1.1
	Мероприятие (результат)

«Обеспечение деятельности администрации Бессоновского района Пензенской области'»[footnoteRef:89] [89:  Указывается наименование  типа структурного элемента муниципальной программы (наименование регионального проекта, комплекс процессных мероприятий, отдельные мероприятия)] 

	Иной тип мероприятия 
	15, 30 число каждого месяца
текущего года
	Администрация Бессоновского района 
	Контракт, акт выполненных работ, счет-фактура, платежное поручение 

	1.1.1
	Контрольная точка

Произведена оплата труда, выполненных работ, оказанных услуг, поставленных товаров, уплата налогов, сборов иных платежей
	Иной тип мероприятия 
	15, 30 число каждого месяца
текущего года
	Администрация Бессоновского района
	Контракт, акт выполненных работ, счет-фактура, платежное поручение

	Задача «Исполнение государственных полномочий Пензенской области в сфере муниципального управления»

	2.1
	Мероприятие (результат)

Финансовое обеспечение государственных полномочий Пензенской области
	Иной тип мероприятия
	15, 30 число каждого месяца
текущего года
	Администрация Бессоновского района
	Контракт, акт выполненных работ, счет-фактура, платежное поручение

	2.1.1
	Контрольная точка

Произведена оплата труда, выполненных работ, оказанных услуг, поставленных товаров, уплата налогов, сборов иных платежей
	Иной тип мероприятия
	15, 30 число каждого месяца текущего года
	Администрация Бессоновского района
	Контракт, акт выполненных работ, счет-фактура, платежное поручение
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