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О внесении изменений в Положение об установлении системы оплаты труда рабочих органов местного самоуправления Бессоновского района
       Руководствуясь постановлением Правительства Пензенской области от 24.12.2009 № 998 - пП «О введении новой системы оплаты труда работников органов государственной власти Пензенской области, государственных органов Пензенской области, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки», (с последующими изменениями и дополнениями), в соответствии с Уставом муниципального района Бессоновский район Пензенской области,  администрация Бессоновского района   п о с т а н о в л я е т:
     1. Внести в Положение об установлении системы оплаты труда рабочих органов местного самоуправления Бессоновского района (далее – Положение), утвержденное постановлением администрации Бессоновского района Пензенской области от 01.10.2010 № 965/1 (с последующими изменениями), следующие изменения:
1.1. п. 4.2. раздела IV изложить в следующей редакции:

« 4.2. Выплата за интенсивность и высокие результаты работы работникам производится в зависимости от сложности, напряженности и высоких достижений в труде.
Выплата за интенсивность и высокие результаты работы работникам производится  ежемесячно в размере до 100 % от должностного оклада.
Выплата за интенсивность и высокие результаты работы водителям автомобилей производится ежемесячно в размере до 150 % от должностного оклада.»

1.2. п. 4.5. раздела IV изложить в следующей редакции:

«  4.5.  Премия по итогам работы выплачивается работникам в соответствии с личным вкладом работника за фактически отработанное время в пределах фонда оплаты труда в размере до 100 процентов от должностного оклада в месяц.

    Премия по итогам работы выплачивается водителям автомобилей  в соответствии с личным вкладом работника за фактически отработанное время в пределах фонда оплаты труда в размере до 200 процентов от  должностного оклада в месяц. Премирование осуществляется по решению руководителя органа местного самоуправления Бессоновского района в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на оплату труда рабочих.»
   2. Настоящее постановление опубликовать в официальном информационном бюллетене «Вестник Бессоновского района» и разместить (опубликовать) на официальном сайте администрации Бессоновского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

 3.    Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения с 01 декабря 2022 года.
             4.      Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы местной администрации  Бессоновского района Пензенской области по вопросам экономики.

Глава администрации района       А.Г. Воронков
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