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№  61 от 30.07.2025 года                      с. Сосновка                               «Бесплатно»             

СЕЛЬСКИЕ    ВЕДОМОСТИ

Информационный   бюллетень  Комитета  местного  самоуправления  Сосновского сельсовета  Бессоновского  района  Пензенской  области. Издание 
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КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 
СОСНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА 
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ВОСЬМОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ
от 29.07.2025  года № 80-16/8
с. Сосновка

О внесении изменений в Положение о муниципальной службе в Сосновском сельсовете, утвержденное решением Комитета местного самоуправления Сосновского сельсовета Бессоновского района Пензенской области от 25.10.2018 № 311-124/6

Руководствуясь Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», Уставом сельского поселения Сосновского сельсовета Бессоновского района Пензенской области,

Комитет местного самоуправления решил:

1. Внести в Положение о муниципальной службе в Сосновском сельсовете, утвержденное решением Комитета местного самоуправления Сосновского сельсовета Бессоновского района Пензенской области от 25.10.2018 № 311-124/6, (далее - Положение) следующие изменения:
1.1. Дополнить Положение пунктом 4.2.1.  следующего содержания:
«4.2.1. Для участников специальной военной операции устанавливаются квалификационные требования к уровню профессионального образования, необходимому для замещения должностей муниципальной службы:
1) для замещения должностей муниципальной службы высшей и главной групп обязательно наличие высшего образования;
2) для замещения должностей муниципальной службы ведущей, старшей и младшей групп обязательно наличие профессионального образования.
1.2. Дополнить Положение пунктом 4.5. следующего содержания:
4.5. Для участников специальной военной операции устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, который необходим для замещения должностей муниципальной службы:
1) для замещения должностей муниципальной службы высшей группы - наличие не менее двух лет стажа муниципальной службы либо стажа работы по специальности, направлению подготовки; 
2) для замещения должностей муниципальной службы главной группы - наличие не менее одного года стажа муниципальной службы либо стажа работы по специальности, направлению подготовки;
3) для замещения должностей муниципальной службы ведущей, старшей и младшей групп требования к стажу муниципальной службы, стажу работы по специальности, направлению подготовки не устанавливаются.».
2. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене Сосновского сельсовета Бессоновского района Пензенской области «Сельские ведомости» и разместить на официальном сайте администрации Бессоновского района в разделе «Сосновский сельсовет» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после его официального опубликования (обнародования).
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Сосновского сельсовета Бессоновского района Пензенской области.



Глава Сосновского сельсовета                                                             Е.В. Бакалова
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