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№ 12             31 марта  2026   года                с. Степановка                     «Бесплатно»


СЕЛЬСКИЕ ВЕДОМОСТИ

Информационный бюллетень Комитета местного самоуправления Степановского 
сельсовета  Бессоновского района Пензенской области.
[bookmark: sub_1200]

КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 
СТЕПАНОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА
 БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ВОСЬМОГО  СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

от 26.03.2026 год № 119-24/8
с. Степановка

О внесении изменений в отдельные муниципальные правовые акты
Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области


Руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», на основании  Устава сельского поселения Степановский сельсовет муниципального района Бессоновский район  Пензенской области, 

Комитет местного самоуправления   решил:

1. Внести в Порядок проведения конкурса на замещение должности главы администрации Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области, назначаемого по контракту, утвержденный решением комитета местного самоуправления Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области  от 17.03.2025 №  52-10/8 «Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение должности главы администрации Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области, назначаемого по контракту », следующие изменения:
1) подпункт 10 пункта 3.1 изложить в следующей редакции:
«10) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренные Федеральным законом от 25 декабря 2008 года 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции»»;
2) подпункт 3.1.1. пункта 3.1 изложить в следующей редакции:
«3.1.1. Гражданин представляет сведения, указанные в части 1 статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (с последующими изменениями), Губернатору Пензенской области в порядке, установленном Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».».

2. Внести в Порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области, утвержденный решением  комитета местного самоуправления Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области от 18.09.2015 № 94-27/6 «Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Степановского сельсовета Бессогновского района Пензенской области», изменение, изложив подпункт 10 пункта 6 в следующей редакции:
«10) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренные Федеральным законом от 25 декабря 2008 года 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;».

3. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области «Сельские ведомости» и разместить на официальном сайте администрации Бессоновского района в разделе «Степановский сельсовет» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2026.

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 
главу Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области.


Глава 
Степановского сельсовета                                                               С.Н.Хлудов


























КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 
СТЕПАНОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА
 БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ВОСЬМОГО  СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

от 26.03.2026 год № 120-24/8
с. Степановка

О внесении изменений в Положение о муниципальном жилищном контроле на территории Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области, утвержденное решением Комитета местного самоуправления Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области от 06.10.2021 №144-51/7

 Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом сельского поселения  Степановский сельсовет  муниципального района Бессоновский   район Пензенской области,

Комитет местного самоуправления решил:

1. Внести в Положение о муниципальном жилищном контроле на территории Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области, утвержденное решением Комитета местного самоуправления Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области от 06.10.2021 №144-51/7, (далее – Положение) следующие изменения:
1.1. Приложение № 3 Положению о муниципальном жилищном контроле на территории Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области «Индикаторы риска нарушения обязательных требований, используемые в качестве основания для проведения контрольных мероприятий при осуществлении муниципального контроля» изложить в следующей редакции:




Приложение № 3
к Положению о муниципальном
жилищном контроле на территории
Степановского  сельсовета
Бессоновского района
Пензенской области

Индикаторы риска нарушения обязательных требований, используемые при осуществлении государственного жилищного надзора и муниципального жилищного контроля
1. Наличие у органа, осуществляющего государственный жилищный надзор или муниципальный жилищный контроль, сведений о принятии арбитражным судом Российской Федерации искового заявления (исковых заявлений) о взыскании задолженности по договору (договорам) энергоснабжения (купли-продажи, поставки электрической энергии (мощности), теплоснабжения и (или) горячего водоснабжения, холодного водоснабжения, водоотведения, поставки газа (в том числе поставки бытового газа в баллонах) в целях обеспечения предоставления собственникам и пользователям помещений в многоквартирном доме коммунальной услуги соответствующего вида и приобретения коммунальных ресурсов, потребляемых при содержании общего имущества в многоквартирном доме, договору (договорам) на оказание услуг по обращению с твердыми коммунальными отходами, общая сумма, которой превышает триста тысяч рублей, образовавшейся в течение двенадцати месяцев до дня принятия решения о проведении и выборе вида внепланового контрольного (надзорного) мероприятия.
2. Наличие у органа, осуществляющего государственный жилищный надзор или муниципальный жилищный контроль, сведений о начислении платы за коммунальную услугу по отоплению исходя из норматива потребления, утвержденного уполномоченным органом государственной власти субъекта Российской Федерации, более трех расчетных периодов подряд.».
1.2. Приложение № 4 Положению о муниципальном жилищном контроле на территории Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области «Предписание № _____ об устранении выявленных нарушений обязательных требований» изложить в следующей редакции:










«Приложение № 4
к Положению о муниципальном
жилищном контроле на территории
Степановского  сельсовета
Бессоновского района
Пензенской области

 
Предписание № _____ об устранении выявленных нарушений обязательных требований
«__» _________________ 20__ г. _____________________
(дата составления) (место составления)

 Выдано: _________________________________________________________
(наименование юридического лица)
по результатам проведения _________________________________________,
(вид контрольного (надзорного) мероприятия)
_________________________________________________________________
(дата, номер акта контрольного (надзорного) мероприятия)
На основании п. 1 ч. 2 ст. 90 Федерального закона от 31.07.2020 N 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации», __________________________________________
(наименование юридического лица)
_______________________________________________________________
предписывается устранить следующие нарушения обязательных требований:

	N п/п
	Конкретное описание (существо) выявленного нарушения
	Наименование нормативного правового акта с указанием его структурных единиц, требования которого нарушены

	Срок устранения нарушения


 
Устранение выявленных нарушений обязательных требований является обязательным.
В соответствии Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» в случае несогласия с фактами, выводами, предложениями, изложенными в акте контрольного (надзорного) мероприятия, юридическое лицо, в отношении которого проведено контрольное (надзорное) мероприятие, в течение пятнадцати рабочих дней со дня получения акта контрольного(надзорного) мероприятия вправе представить в соответствующий территориальный орган ФССП России в письменной форме возражения в отношении акта контрольного (надзорного) мероприятия в целом или его отдельных положений.
По истечении установленного настоящим предписанием срока информация об устранении выявленных нарушений обязательных требований (с приложением подтверждающих документов) направляется в:___________________________________________________________________
(наименование контрольного органа и место его нахождения)
Невыполнение настоящего предписания в установленный срок влечет административную ответственность по ст. 19.5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.
Должностное лицо:
_______________________________ ____________ ___________________
(фамилия, инициалы, должность) (подпись) (дата)
Предписание получил:
_________________________________________________________________
(должность)
_____________________ ___________ _______________
(фамилия, имя, отчество (подпись) (дата вручения) (при наличии))
_________________________________________________________________
(сведения о документах (реквизиты), удостоверяющих полномочия законного представителя, защитника юридического лица)
Предписание направлено: ___________________________________________
(способ направления, дата и (или) номер уведомления (при наличии))».

3. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области «Сельские ведомости» и разместить на официальном сайте администрации Бессоновского района в разделе «Степановский сельсовет» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области.


Глава Степановского  сельсовета 
Бессоновского района Пензенской области	          С.Н.Хлудов


КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
 СТЕПАНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ВОСЬМОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ

От 26.03.2026  №  121-24/8
с. Степановка

О внесении изменений в Правила благоустройства территории   Степановского  сельсовета  Бессоновского  района Пензенской области,  утвержденные решением Комитета местного самоуправления Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области
от 27.11.2024 года № 23-4/8

В соответствии с пунктом 19 части 1 статьи 14, пунктом 3 части 3 статьи 28 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с последующими изменениями), Руководствуясь Уставом сельского поселения Степановский  сельсовет муниципального района Бессоновский   район  Пензенской области (с последующими изменениями), 
КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ РЕШИЛ:

1. Внести в Правила благоустройства территории Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области, утвержденные решением Комитета местного самоуправления Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области от 27.11.2024 года № 23-4/8, следующие изменения: 
1.1. Пункт 3.15. изложить в следующей редакции:
«3.15. Для предотвращения падения снега и сосулек с крыш зданий, строений, сооружений должны регулярно очищаться собственниками (иными владельцами) таких объектов либо соответствующими эксплуатирующими организациями с обязательным применением мер предосторожности в целях обеспечения безопасного движения пешеходов и сохранности объектов благоустройства. 
 Уборка снега, наледи на тротуарах и проезжей части дорог, осуществляется специализированными организациями. 
Снег и сколотый лед (в том числе сброшенный с крыш) должны вывозится в места складирования снега, определенные администрацией.».
2. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области «Сельские ведомости» и разместить на официальном сайте администрации Бессоновского района в разделе «Степановский сельсовет» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу администрации Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области.
Глава Степановского сельсовета
Бессоновского района 
Пензенской области                                                                         С.Н.Хлудов
	АДМИНИСТРАЦИЯ  СТЕПАНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

	БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	
	от
	30.03.2026
	№№
	64

	с. Степановка






	





О внесении изменений в постановление администрации Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области от 27.09.2023 № 104 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Степановского сельсовета, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о проверке достоверности и полноты указанных сведений»

Руководствуясь Уставом сельского поселения Степановский сельсовет муниципального района Бессоновский район Пензенской области, администрация Степановского сельсовета постановляет:
1. Внести в постановление администрации Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области от 27.09.2023 № 104 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Степановского сельсовета, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о проверке достоверности и полноты указанных сведений» изменение, изложив преамбулу в следующей редакции:
«Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Уставом сельского поселения Степановский сельсовет муниципального района  Бессоновский  район Пензенской области, администрация Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области постановляет:».
2. Внести в Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Степановского сельсовета, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденное постановлением администрации Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области от 27.09.2023  № 104, изменения, изложив его в прилагаемой редакции.
3. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области «Сельские ведомости» и разместить на официальном сайте администрации Бессоновского района в разделе «Степановский сельсовет» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования (обнародования).
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области.
[bookmark: sub_1000]Глава администрации Степавновского сельсовета                                                 Е.Н.Яшина

Приложение к
постановлением администрации
Степановского сельсовета Бессоновского района
Пензенской области
от 30.03.2026 № 64

Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Степановского сельсовета, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

1. Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области (далее – муниципальное учреждение), и лицами, замещающими указанные должности, сведений о полученных ими доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им направе собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:
а) гражданами - при поступлении на работу на должности руководителей муниципальных учреждений;
б) руководителями муниципальных учреждений - ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.
3. Гражданин, претендующий на замещение должности руководителя муниципального учреждения (далее - гражданин), представляет:
а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения (на отчетную дату);
б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения (на отчетную дату).
4. Руководитель муниципального учреждения представляет:
а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты), а также сведения об имуществе и обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты), а также сведения об их имуществе и обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
5. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в орган местного самоуправления Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области, осуществляющий функции и полномочия учредителя муниципального учреждения (далее - учредитель).
6. В случае если гражданин или руководитель муниципального учреждения обнаружили, что в представленных ими сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения.
Руководитель муниципального учреждения может представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в подпункте «б» пункта 2 настоящего Положения. Гражданин, претендующий на замещение должности руководителя муниципального учреждения, может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом «а» пункта 2 настоящего Положения.
7. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением, осуществляется в порядке, установленном Положением о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, и лицами, замещающими указанные должности.
8. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином и руководителем муниципального учреждения, относятся к информации ограниченного доступа, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.
Указанные выше сведения предоставляются руководителю органа местного самоуправления Степановского сельсовета, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения или другому должностному лицу, наделенному полномочиями по назначению на должность и освобождению от должности руководителя муниципального учреждения.
9. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином, в случае назначения на должность руководителя муниципального учреждения, приобщаются к личному делу.
Сведения о доходах, в случае не поступления данного гражданина на должность руководителя муниципального учреждения, в дальнейшем не могут быть использованы и подлежат уничтожению.
Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением руководителем муниципального учреждения, приобщаются к личному делу.
10. Непредставление гражданином при поступлении на должность руководителя муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является основанием для отказа в приеме указанного гражданина на должность руководителя муниципального учреждения.
Непредставление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителем муниципального учреждения является правонарушением, влекущим увольнение с работы в муниципальном учреждении.




















































	АДМИНИСТРАЦИЯ  СТЕПАНОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА

	БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	

	от
	31.03.2026
	№
	70

	с. Степановка 






О создании Комиссии по исчислению стажа муниципальной 
службы в администрации Степановского  сельсовета 
Бессоновского района Пензенской области 

Руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», Уставом сельского поселения Степановский   сельсовет муниципального района  Бессоновский  район Пензенской области, администрация Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области постановляет:
1. Создать Комиссию по исчислению стажа муниципальной службы в администрации Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области в следующем составе:
- Яшина Елена Николаевна, глава администрации, председатель комиссии;
- Хлудов Сергей Николаевич, глава Степановского сельсовета, заместитель председателя комиссии;
- Симакина Лидия Федоровна, заместитель главы администрации, секретарь комиссии (по согласованию);
- Денискина Елена Сергеевна, ведущий эксперт бухгалтерского учета, член комиссии (по согласованию);
- Кодыркина Наталья Насыровна, депутат комитета местного самоуправления Степановского сельсовета, член комиссии (п согласованию).
2. Утвердить Положение о Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в администрации Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области согласно приложению №1.
3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области «Сельские ведомости» и разместить на официальном сайте администрации Бессоновского района в разделе «Степановский1 сельсовет» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области.


Глава администрации
Степановского  сельсовета                                               Е.Н.Яшина






































Приложение № 1
к постановлению администрации 
Степановского  сельсовета
Бессоновского района
Пензенской области
от 31.03.2026 № 70

 
Положение о Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в администрации Степановского  сельсовета Бессоновского района 
Пензенской области

1. Общие положения
 
1.1 Настоящее Положение определяет порядок работы Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в администрации Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области (далее – Комиссия).
1.2. Комиссия является постоянно действующим коллегиальным органом.
1.3. В своей работе Комиссия руководствуется Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», иными нормативными правовыми актами по вопросам, связанным с работой Комиссии, а также настоящим Положением.
1.4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с включением в стаж муниципальной службы периодов замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы муниципальным служащим для исполнения должностных обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы (далее – иные периоды).

2. Порядок работы Комиссии
 
2.1. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Комиссии. Основной формой работы Комиссии являются заседания.
2.2. Основанием для проведения заседания являются представление кадровой службой (специалистом по кадрам) администрации Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области в Комиссию:
- заявления муниципального служащего;
- копий документов, определяющих обязанности на должностях, периоды замещения которых рассматриваются для включения (зачета) в стаж муниципальной службы;
- должностной инструкции муниципального служащего;
- копии трудовой книжки (при наличии) и (или) сведений о трудовой деятельности.
2.3. Документы, указанные в пункте 2.2 настоящего Положения, рассматриваются в течение 10 календарных дней со дня их поступления в Комиссию.
2.4. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 от общего числа ее членов.
Решения Комиссии принимаются открытым голосованием, простым большинством голосов членов, присутствующих на заседании. При равенстве голосов голос председательствующего является решающим.
Решение Комиссии оформляется протоколом заседания Комиссии, который подписывается председательствующим на заседании Комиссии, заместителем председателя Комиссии, секретарем Комиссии и присутствующими на заседании членами Комиссии.
2.5. Председатель Комиссии:
- осуществляет руководство деятельностью Комиссии,
- председательствует на заседании Комиссии и организует ее работу,
- утверждает повестку заседания Комиссии,
- назначает дату заседания Комиссии,
- дает заместителю председателя Комиссии, секретарю Комиссии, членам Комиссии обязательные к исполнению поручения по вопросам, отнесенным к компетенции Комиссии,
- имеет право решающего голоса при голосовании на заседании Комиссии.
2.6. Заместитель председателя Комиссии выполняет поручения председателя Комиссии, исполняет обязанности председателя Комиссии в его отсутствие, обеспечивает контроль за своевременной подготовкой материалов для рассмотрения на заседании Комиссии.
2.7. Секретарь Комиссии:
- не позднее 5 календарных дней со дня поступления в Комиссию документов, указанных в пункте 2.2 настоящего Положения, осуществляет подготовку материалов для рассмотрения на заседании Комиссии,
- выполняет поручения председателя и заместителя председателя Комиссии,
- отвечает за ведение делопроизводства Комиссии,
- оповещает членов Комиссии о времени и месте заседания, проверяет их явку, знакомит с материалами по вопросам, вынесенным на рассмотрение Комиссии,
- не позднее 5 календарных дней со дня проведения заседания Комиссии осуществляет составление и оформление протокола заседания Комиссии.
Во время отсутствия секретаря Комиссии, его функции исполняет другой член Комиссии по поручению председателя Комиссии.
2.8. Члены Комиссии обладают равными правами при рассмотрении и обсуждении вопросов, отнесенных к компетенции Комиссии, и осуществляют следующие функции:
- участвуют в заседании Комиссии и его подготовке,
- предварительно (до заседания Комиссии) знакомятся с материалами по вопросам, выносимым на ее рассмотрение,
- участвуют в обсуждении вопросов, выносимых на заседании Комиссии,
- участвуют в голосовании при принятии решений по вопросам повестки дня,
- выполняют поручения председателя Комиссии.
2.9. Комиссия принимает одно из следующих решений:
- рекомендовать представителю нанимателя (работодателю) включить (засчитать) в стаж муниципальной службы муниципальному служащему иные периоды;
- рекомендовать представителю нанимателя (работодателю) отказать во включении (зачете) в стаж муниципальной службы муниципальному служащему иных периодов в случае отсутствия в документах, указанных в пункте 2.2 настоящего Положения, информации о должностных обязанностях при замещении отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы муниципальному служащему для исполнения должностных обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы.
2.10. Не позднее 5 календарных дней со дня подписания протокол заседания Комиссии направляется представителю нанимателя (работодателю) для принятия решения.
































АДМИНИСТРАЦИЯ СТЕПАНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
 БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ

      
от    31.03.2026  года №   9
с. Степановка

[bookmark: _GoBack]О признании утратившими силу отдельных нормативно правовых актов администрации Степановского сельсовета Бессоновского района 
Пензенской области 
 
В целях реализации Закона Пензенской области от  24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», руководствуясь Уставом сельского поселения  Степановский  сельсовет муниципального района Бессоновский район Пензенской области,

       1.Признать утратившими силу:
-  распоряжение администрации Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области от 09.01.2025 № 1 «О создании Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в Степановском сельсовете Бессоновского района Пензенской области»;
- распоряжение администрации Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области от 30.05.2025 № 16 «О внесении изменений в распоряжение «О создании Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в Степановском  сельсовете Бессоновского района Пензенской области»  утвержденной распоряжением администрации Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области от 09.01.2025 № 1». 
      2. Настоящее распоряжение  опубликовать в информационном бюллетене Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области «Сельские ведомости» и разместить на официальном сайте администрации Бессоновского района в разделе «Степановский сельсовет» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
     3. Настоящее распоряжение  вступает в силу на следующий день после его официального опубликования (обнародования).
     4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения  возложить на главу администрации Степановского сельсовета Бессоновского района Пензенской области.


Глава    администрации 
Степановского сельсовета                                                                   Е.Н.Яшина
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