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АДМИНИСТРАЦИЯ СТЕПАНОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 12.11.2025 года № 142
с. Степановка 

О внесении изменений в постановление администрации Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области от 25.05.2022 № 35 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области»
 
Руководствуясь Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Уставом сельского поселения Степановский сельсовет Бессоновского  района Пензенской области,

администрация Степановского сельсовета постановляет:

1. Внести в постановление администрации Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области от 25.05.2022 №35 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области» (далее – Постановление) следующие изменения:
1.1. Преамбулу Постановления изложить в следующей редакции:
«Руководствуясь Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Уставом сельского поселения Степановский сельсовет Бессоновского  района Пензенской области.»;
2. Внести в Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области, утвержденный постановлением администрации Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области от 25.05.2022 №35 (далее – Кодекс), следующие изменения:
2.1. Пункт 5 Кодекса изложить в следующей редакции:
«5. Гражданин Российской Федерации, гражданин иностранных государств - участников международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе, поступающий на муниципальную службу, обязан ознакомиться с положениями Кодекса и соблюдать их в процессе своей служебной деятельности.
Знание и соблюдение муниципальным служащим положений Кодекса является одним из критериев оценки качества его профессиональной деятельности и служебного поведения.»;
2.2. Пункт 14 Кодекса изложить в следующей редакции:
«14. Муниципальному служащему запрещается получать в связи с должностным положением или в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в администрацию, за исключением случаев, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации. 
3. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области «Сельские ведомости» и разместить на официальном сайте администрации Бессоновского района в разделе "Степановский сельсовет» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования (обнародования).
5. Контроль за исполнением настоящего постановление возложить на главу администрации  Степановского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области.

Глава Степановского  сельсовета
Бессоновского района 
Пензенской области                                                                          Е.Н.Яшина 
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