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	АДМИНИСТРАЦИЯ ПРОКАЗНИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

	БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от

10.02.2025 г
№

4
с. Пыркино



О создании муниципального казенного предприятия Проказнинского сельсовета Бессоновского района Пензенской области «Пыркинский исток»

В целях реализации предусмотренных Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» полномочий органов местного самоуправления, реализации Федерального закона от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», руководствуясь Гражданским кодексом Российской Федерации, решением Комитета местного самоуправления Проказнинского сельсовета Бессоновского района Пензенской области от 24 марта  2023  года № 249-86/7 «Об утверждении Положения о порядке принятия решений о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных унитарных предприятий, муниципальных казенных предприятий Проказнинского сельсовета Бессоновского района Пензенской области», Уставом сельского поселения Проказнинского сельсовета муниципального района Бессоновский район Пензенской области, администрация Проказнинского сельсовета Бессоновского района Пензенской области п о с т а н о в л я е т:

1. Создать муниципальное казенное предприятие сельского поселения Проказнинского сельсовета муниципального района Бессоновский район Пензенской области «Пыркинский исток» (далее по тексту – МКП). 

Юридический адрес: Пензенская область, Бессоновский район, с.Пыркино, ул. Центральная 158А.

2. Наделить Администрацию сельского поселения Проказнинского сельсовета муниципального района Бессоновский район Пензенской области функциями и полномочиями учредителя МКП.

3. Утвердить Устав МКП согласно приложению N1.

4. Назначить директором муниципального казенного предприятия Проказнинского сельсовета Бессоновского района Пензенской области «Пыркинский исток» Рамазанову Галию Расимовну с оплатой согласно трудовому договору.

5. Определить директора уполномоченным лицом на регистрацию МКП и учредительных документов в органе, осуществляющем государственную регистрацию юридических лиц.

6. Директору МКП:

6.1. Зарегистрировать МКП и Устав в органе, осуществляющем государственную  регистрацию юридических лиц, в установленном законном порядке, в срок до 12.02.2025 года;

6.2. Осуществить юридически значимые действия, связанные с государственной регистрацией МКП;

7. Определить, что основной уставной целью деятельности МПК является реализация, предусмотренных Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» полномочий органов местного самоуправления.

8. Определить, что предметом деятельности МКП является выполнение работ и оказание услуг, непосредственно направленных на достижение уставных целей Предприятия. 

9. Определить, что уставной фонд в МКП не формируется.

10. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене Проказнинского сельсовета Бессоновского района Пензенской области «Сельские ведомости» и разместить на официальном сайте администрации Бессоновского района в разделе «Проказнинский сельсовет» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

11. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

12. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации Проказнинского сельсовета
                                   Н.Н.Тамошкин

Приложение  №1 

к  постановлению

  администрации  Проказнинского  

сельсовета Бессоновского района

Пензенской области

от «10» февраля 2025 г. № 4

УСТАВ

Муниципального казенного предприятия

«Пыркинский исток»

1. Общие положения

1.1. Муниципальное казенное предприятие «Пыркинский исток» Проказнинского сельсовета Бессоновского района Пензенской области, именуемое в дальнейшем «Предприятие» действует на основании Гражданского Кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 14 ноября 2002 года № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» и настоящего Устава.

1.2. Администрация сельского поселения Проказнинский сельсовет муниципального района Бессоновский район Пензенской области — местная администрация (исполнительно-распорядительный орган муниципального образования) (далее – администрация сельсовета) является учредителем Муниципального казенного предприятия «Пыркинский исток».

1.3. Администрация сельсовета осуществляет от имени муниципального образования сельского поселения Проказнинский сельсовет муниципального района Бессоновский район Пензенской области права собственника имущества Предприятия. 

1.4. Предприятие является коммерческой организацией, не наделенной правом собственности на имущество. Имущество предприятия является собственностью муниципального образования. Имущество Предприятия принадлежит ему на праве оперативного управления, является неделимым и не может быть распределено по вкладам, долям, паям, в том числе между работниками Предприятия.

1.5. Предприятие является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, имеет круглую печать, штамп и бланки со своим наименование, открывает в установленном законом порядке расчетные и другие счета в банках на территории России.

1.6. Предприятие приобретает права юридического лица с момента государственной регистрации.

1.7. Почтовый адрес Предприятия: 442751, Пензенская область, Бессоновский район с. Пыркино, ул. Центральная 158А.

1.8. Юридический адрес: 442751, Пензенская область, Бессоновский район с. Пыркино, ул. Центральная 158А.

1.9. Полное наименование Предприятия: Муниципальное казенное предприятие Проказнинского сельсовета Бессоновского района Пензенской области «Пыркинский исток».

1.10. Официальное сокращенное наименования Предприятия: МКП «Пыркинский исток».

2. Цели, предмет и виды деятельности Предприятия.

2.1. Предприятие создано с целью выполнения работ, оказания услуг, выполнение социально – экономических задач, удовлетворение общественных потребностей и получение прибыли.

2.2. Для реализации указанных целей Предприятие:

- производит эксплуатацию закрепленного за Предприятием на праве оперативного управления имущества;

- ведет деятельность по оказанию услуг и выполнению работ;

- участвует в разработке программы деятельности;

- разрабатывает смету доходов и расходов предприятия.

2.3. Предприятие осуществляет следующие виды деятельности:

2.3.1. Распределение воды.

2.3.2. Осуществление функций заказчика по строительству, реконструкции и капитальному ремонту объектов коммунального назначения (водоснабжение и сооружений), объектов иного назначения, финансируемых за счет средств бюджетов всех уровней и внебюджетного финансирования.

2.3.3. Разработка и реализация программы развития инженерных сетей.

2.3.4. Заключение договоров на проектирование, строительство, приобретение материальных ресурсов и оборудования, осуществление торгово-закупочной деятельности за счет собственных источников финансирования и долевых средств, бюджетных и внебюджетных источников.

2.3.5. Участие в разработке природоохранных мероприятий, осуществление контроля за их реализацией, принятие мер по ликвидации стихийных бедствий (за счет средств бюджета, выделенных на эти цели).

2.3.6. Осуществление деятельности, направленной на строительство объектов коммунального назначения (водоснабжение и сооружений).                                                        2.3.7. Сбор платежей с потребителей за предоставленные жилищно-коммунальные услуги, осуществление оперативного ежемесячного расчета платежей населения в зависимости от потребления услуг, наличия льгот и субсидий.

2.3.8. Представление на утверждение разработанных экономически обоснованных тарифов.

2.3.9. Анализ фактического уровня потребления услуг, разработка и представление на утверждение нормативов потребления.

2.3.10. Осуществление хозяйственной деятельности по использованию, содержанию и ремонту объектов жилищно-коммунального хозяйства и инженерной инфраструктуры.

2.3.11. Организация работы по ресурсосбережению.

2.3.12. Иные виды хозяйственной деятельности, не запрещенные законодательством.

2.4. Предприятие организует правильное и своевременное рассмотрение предложений, заявлений и жалоб граждан и принимает необходимые меры, проводит прием граждан по вопросам, относящимся к компетенции Предприятия.

3. Права и обязанности Предприятия. Ответственность.

3.1. Предприятие для осуществления своих задач, определенных Уставом имеет право:

- обладать имуществом, находящимся в оперативном управлении, быть истцом и ответчиком в суде;

- самостоятельно заключать договора с любыми организациями, учреждениями, предприятиями, а также гражданами, в соответствии с целями и задачами деятельности;

- приобретать материальные ресурсы, имущество, в том числе основные средства у предприятий, учреждений, организаций;

- производить расчеты с другими предприятиями и гражданами в установленном порядке;

- приобретать товары, материалы, оборудование и сырье по действующим закупочным, розничным и договорным ценам в розничной торговле;

- привлекать для консультаций, обучения работников предприятия и других целей специалистов на основе гражданско – правовых договоров с оплатой по соглашению сторон.

3.2. Предприятие имеет право осуществлять переписку, иметь телефонную связь, компьютерную и другие виды оргтехники.

3.3. Кроме штатных сотрудников Предприятие имеет право привлекать на основании трудовых договоров, договоров подряда, других гражданско – правовых договоров организации и граждан для выполнения работ на Предприятии.

3.4. Предприятия определяет порядок найма и увольнения работников, устанавливает порядок установления выходных дней и отпусков, сменность работы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

3.5. Предприятие обязано:

- обеспечить для всех работников безопасные условия труда и несет ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

- выполнять обязательства согласно действующему законодательству, настоящего Устава и заключенным договорам;

- полностью и в установленные сроки рассчитываться со своими работниками Предприятия согласно заключенным договорам, независимо от финансового состояния Предприятия;

- осуществлять все виды обязательного страхования работников Предприятия;

- своевременно представлять расчеты и декларации по налогам и уплачивать налоги, обязательные платежи во внебюджетные государственные фонды в порядке и размерах, определенных законодательством Российской Федерации;

- своевременно заявлять о банкротстве Предприятия в случае невозможности исполнения обязательств перед кредиторами.

3.6. Предприятие несет ответственность за нарушение:

- договорных, кредитных, расчетных и налоговых обязательств;

- правил пожарной безопасности;

- установленного режима природопользования;

- за иные нарушения, предусмотренные действующим законодательством.

3.7. Предприятие не отвечает по обязательствам собственника имущества. Собственник имущества Предприятия несет субсидиарную ответственность по обязательствам предприятия при недостаточности его имущества.

4. Распоряжение имуществом Предприятия.

4.1. Предприятие вправе отчуждать или иным способом распоряжаться принадлежащим ему имуществом только с согласия администрации Проказнинского сельсовета Бессоновского района Пензенской области.

4.2. Предприятие вправе распоряжаться принадлежащим ему имуществом, в том числе с согласия собственника, только в пределах, не лишавших его возможности осуществлять деятельность, предмет и цели которой определены настоящим Уставом.

4.3. Предприятие самостоятельно реализует произведенную продукцию (работы, услуги) если иное не установлено федеральными законами и иными нормативно-правовыми актами.

4.4. Предприятие владеет, пользуется, распоряжается закрепленным за ним имуществом на праве оперативного управления в соответствии с целями своей деятельности и назначением имущества в порядке, предусмотренном Уставом Предприятия, договором и действующим законодательством Российской Федерации.

4.5. Предприятие в отношении закрепленного за ним муниципального имущества осуществляет необходимые меры по его сохранению, ремонту, целевому и рациональному использованию.

4.6. Предприятие не праве передавать закрепленное за ним имущество в аренду, безвозмездное пользование, с баланса на баланс, вносить его в качестве залога, продавать другим юридическим и физическим лицам, списывать пришедшие в негодность основные средства без согласия администрации Проказнинского сельсовета Бессоновского района Пензенской области.

4.7. Деятельность Предприятия осуществляется в соответствии с утвержденными в установленном порядке программой деятельности и сметой доходов и расходов Предприятия.

4.8. В случае если при осуществлении деятельности Предприятия выявлена возможность получения доходов или необходимость осуществления расходов, которые не были учтены при формировании сметы доходов и расходов, либо если фактические расходы превысили запланированные, администрация Проказнинского сельсовета Бессоновского района Пензенской области по представлению руководителя Предприятия в установленном порядке вносит в смету расходов и доходов соответствующие изменения.

4.9. Финансирование деятельности Предприятия осуществляется за счет доходов от реализации работ и услуг в соответствии со сметой доходов и расходов.

При недостаточности доходов Предприятия для покрытия расходов, предусмотренной сметой доходов и расходов, администрация Проказнинского сельсовета Бессоновского района Пензенской области осуществляет в установленном порядке финансирование целевых расходов, связанных с функционированием Предприятия, ежеквартально по итогам отчетного периода.

5. Управление Предприятием.

5.1. Администрация Проказнинского сельсовета Бессоновского района Пензенской области осуществляет права собственника Предприятия.

5.2. Собственник имущества Предприятия в отношении указанного Предприятия:

1) принимает решение о создание Предприятия;

2) определяет целя, предмет и вид деятельности Предприятия;

3) участвует в составлении и установлении показателей планов (программы) финансово- хозяйственной деятельности Предприятия;

4) утверждает Устав Предприятия, вносит в него изменения;

5) принимает решение о реорганизации или ликвидации Предприятия в порядке установленном законодательством, назначает ликвидационную комиссию и утверждает ликвидационные балансы;

6) назначает на должность руководителя Предприятия, заключает с ним, изменяет и прекращает трудовой договор в соответствии с трудовым кодексом;

7) согласовывает прием на работу главного бухгалтера Предприятия, заключение с ним, изменение и прекращение трудового договора;

8) утверждает бухгалтерскую отчетность и отчеты Предприятия;

9) осуществляет контроль за использованием по назначению и сохранностью принадлежащего Предприятию имущества;

10) дает согласие на совершение крупных сделок, сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, и иных сделок;

11) принимает решение о проведении проверок;

12) имеет другие права и несет другие обязанности, определенные законодательством Российской Федерации.

5.3. Собственник имущества Предприятия вправе обратиться в суд с исками о признании оспоримой сделки с имуществом Предприятия недействительной, а также с требованием о применении последствий недействительности ничтожности сделки в случаях установленных Гражданским Кодексом Российской Федерации.

6. Контроль за деятельностью Предприятия. Отчетность.

6.1. Контроль за деятельностью Предприятия осуществляется администрацией Проказнинского сельсовета Бессоновского района Пензенской области и другими уполномоченными органами.

6.2. Предприятие по окончании отчетного периода представляет в орган местного самоуправления бухгалтерскую отчетность и иные документы, перечень которых определяют органы местного самоуправления.

6.3. Предприятие обязано обнародовать отчетность о своей деятельности на территории сельсовета.

7. Сохранность документов.

7.1. Предприятие обязано хранить следующие документы:

- учредительные документы Предприятия, а также изменения и дополнения внесенные в учредительные документы и зарегистрированные в установленном порядке;

- решения собственника имущества Предприятия о создании Предприятия и об утверждении перечня имущества, передаваемого Предприятию в оперативное управление, а также иные документы связанные с созданием Предприятия;

- документы, подтверждающие государственную регистрацию;

- документы, подтверждающие права Предприятия на имущество, находящегося на его балансе;

- внутренние документы Предприятия;

- решения собственника имущества Предприятия, касающиеся деятельности Предприятия;

- заключение органов муниципального контроля;

- иные документы, предусмотренные законами и иными нормативными правовыми актами, Уставом Предприятия, внутренними документами, решениями собственника имущества Предприятия и директора Предприятия.

7.2. При ликвидации Предприятия документы предусмотренные пунктом 7.1 настоящего раздела передаются на хранение в архив в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

8. Ликвидация Предприятия.

8.1. Предприятие может быть ликвидировано по решению собственника его имущества, решению суда по основаниям и в порядке, которые установлены Гражданским Кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами.
