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АДМИНИСТРАЦИЯ ВАЗЕРСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от   14  декабря 2021 №  81 
с. Вазерки
О внесении изменений в постановлении администрации Вазерского сельсовета от 24.07.2007г. № 20а «Об утверждении Положения об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Вазерского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области"

В целях определения порядка выплаты премий работникам, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы администрации Вазерского сельсовета Бессоновского района Пензенской области, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Вазерского сельсовета, администрация Вазерского сельсовета Бессоновского района Пензенской области п о с т а н о в л я е т:
1.Внести в Положение об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Вазерского  сельсовета Бессоновского района Пензенской области следующие изменения:
1.1. Пункт 6 дополнить подпунктами 6.1,6.2,6.3.и изложить в следующей редакции:
6.1. Премия выплачивается за фактически отработанное время:

- ежеквартально;

- по итогам работы за год.

6.2. Премия не выплачивается в случае увольнения работника по инициативе работодателя по основаниям, предусмотренным ст. 71 п.п.1, 2; п. 3,5,6,7.1,9,10,11 ч.1 ст.81; ст. 84 Трудового кодекса Российской Федерации.

При увольнении работника премия выплачивается за фактически отработанное время.

Периоды нахождения в ежегодном оплачиваемом отпуске, командировке, учебном отпуске не подлежат исключению из расчетного периода.

Периоды нахождения в отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, отпуске без сохранения заработной платы, период временной нетрудоспособности в расчетный период не включаются.

6.3. Размер премии:

- ежеквартальная премия выплачивается в размере одного должностного оклада в пределах фонда оплаты труда;

- премия по итогам работы за год, начисляется и выплачивается при наличии  экономии ассигнований, предусмотренных в сметах расходов на содержание работников, замещающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям, в декабре текущего года, размер которой определяется с учетом качества и добросовестного исполнения должностных обязанностей и максимальными размерами не ограничивается. 
2. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене "Сельские ведомости" и разместить (опубликовать) на официальном сайте администрации Вазерского сельсовета в информационно-коммуникационной сети "Интернет".

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования.

4. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.
Глава администрации 

Вазерского сельсовета    И.В.Бешенов
