
 

Итоги конкурса на включение в кадровый резерв для замещения  

вакантной должности муниципальной службы заместителя главы местной 

администрации Бессоновского района Пензенской области (курирующего 

вопросы социального развития). 

 

7 апреля 2022 года в администрации Бессоновского района состоялся 

конкурс на включение в кадровый резерв для замещения вакантной должности 

муниципальной службы заместителя главы местной администрации 

Бессоновского района Пензенской области (курирующего вопросы социального 

развития). 

В конкурсе на включение в кадровый резерв для замещения вакантной 

должности муниципальной службы заместителя главы местной администрации 

Бессоновского района Пензенской области (курирующего вопросы социального 

развития) приняли участие 2 кандидата.  

Победителем признана и рекомендована для включения в резерв на 

вышеуказанную должность Иванова Любовь Геннадьевна. 

Всем участникам конкурса направлены письменные уведомления о 

решении конкурсной комиссии и результатах конкурса. 

 

 
 


