
АДМИНИСТРАЦИЯ ГРАБОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА
БЕССОНОВСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«30»  января  2023г. № 23
с.Грабово

О внесении изменений в План мероприятий по оздоровлению
муниципальных финансов Грабовского сельсовета Бессоновского района
Пензенской области на 2020-2024 годы, утвержденный  постановлением

Администрации Грабовского сельсовета Бессоновского района Пензенской
области № 33 от 24.03.2020г.

В целях реализации мероприятий по оздоровлению муниципальных
финансов Грабовского сельсовета Бессоновского района Пензенской области,
руководствуясь Уставом Грабовского сельсовета Бессоновского района
Пензенской области,   Администрация Грабовского сельсовета Бессоновского
района Пензенской области постановляет:

1.  Внести следующие изменения в постановление Администрации
Грабовского сельсовета Бессоновского района Пензенской области № 33 от
24.03.2020г. «Об утверждении Плана мероприятий по оздоровлению
муниципальных финансов Грабовского сельсовета Бессоновского района
Пензенской области на 2020-2024 годы»  (далее – Постановление):

1.1. В наименовании Постановления фразу «2020-2024» заменить фразой
«2020-2025».

1.2. Приложение № 1 к постановлению изложить в новой редакции
согласно приложению 1 к настоящему Постановлению .

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на

начальника отдела учета и отчетности.

Приложение на 3л. в 1экз.

Глава администрации                                                                        А.Н.Барашенков



Приложение 1 к Постановлению администрации
Грабовского  сельсовета Бессоновского района
Пензенской области от  25.12.2020 г.  №

Приложение № 1
к Постановлению администрации

Грабовского  сельсовета Бессоновского района
Пензенской области от  24.03.2020 г.  № 33

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
по оздоровлению   муниципальных финансов Грабовского сельсовета Бессоновского района Пензенской области

на 2020–2025 годы

Раздел 1. Оптимизация бюджетных расходов Грабовского сельсовета Бессоновского района Пензенской области на 2020-2025 годы
№
п/п

Наименование мероприятия Ответственные
исполнители

Срок
реализа

ции

Фактическое исполнение (тыс. руб) Ожидаемый эффект, финансовая
оценка (тыс. руб.)

2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Муниципальная служба

1.1. Установить запрет на увеличение
численности муниципальных служащих
Грабовского сельсовета Бессоновского
района Пензенской области

Глава местной
администрации

2020-
2025
годы

Численность
не увеличена

Численность
не увеличена

Численность
не увеличена

Соблюдение требований,
установленных Соглашением

1.2. Соблюдение нормативов, установленных
в соответствии с постановлением
Правительства Пензенской области от
28.12.2007  № 913-пП «О нормативах
формирования расходов на оплату труда
депутатов, выборных должностных лиц
местного самоуправления,
осуществляющих свои полномочия на
постоянной основе, муниципальных
служащих Пензенской области»

Глава местной
администрации

Начальник отдела

2020-
2025
годы

Норматив не
превышен

Норматив не
превышен

Норматив не
превышен

Соблюдение установленного
норматива

2. Совершенствование системы закупок
для муниципальных нужд

2.1. Экономия средств бюджета по
результатам проведения конкурсных
процедур

Глава местной
администрации

Заместитель главы

2020-
2025
годы

461 1207 53 150 150 150

3 Сокращение финансирования
мероприятий муниципальных
программ и других непервоочередных
расходов

Глава местной
администрации

Заместитель главы
Ведущий специалист

Начальник отдела

2020-
2025
годы

0 0 0 10 10 10



Раздел 2. Мероприятия по увеличению налоговых и неналоговых доходов бюджета Грабовского сельсовета Бессоновского района
  на 2020-2025 годы

№
п/п

Наименование мероприятия Ответственные
исполнители

Срок
реализа

ции

Фактическое исполнение (тыс.
руб)

Ожидаемый эффект,
финансовая оценка (тыс. руб.)

2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год
1 2 3 4 5 6 7 8

1 Работа с плательщиками местных налогов по погашению
недоимки

Глава администрации
Заместитель главы

Ведущий специалист
Начальник отдела

2020-
2025
годы

20 20 20 25,0 25,0 30,0

2 Постановка на учет неучтенных объектов налогообложения
и актуализация баз данных по учету недвижимого

имущества

Глава администрации
Заместитель главы

Ведущий специалист
Начальник отдела

2020-
2025
годы

5 5 5 5,0 5,0 5,0

3 Выявление работодателей (организаций и индивидуальных
предпринимателей), не оформляющих трудовые отношения

с наемными работниками

Глава администрации
Заместитель главы

Ведущий специалист
Начальник отдела

2020-
2025
годы

- - - 10,0 10,0 10,0

4 Проведение работы по выявлению фактов осуществления
предпринимательской деятельности без регистрации с

целью привлечения к налогообложению

Глава администрации
Заместитель главы

Ведущий специалист
Начальник отдела

2020-
2025
годы

- - - 5,0 5,0 5,0

5 Выявление иногородних подрядных и субподрядных
организаций, осуществляющих выполнение работ (оказание

услуг) без постановки на налоговый учет по месту
осуществления деятельности, направление указанных

сведений в налоговые органы

Глава администрации
Заместитель главы

Ведущий специалист
Начальник отдела

2020-
2025
годы

- - - 2,0 2,0 2,0

6 Проведение инвентаризации имущества, находящегося в
муниципальной собственности, рассмотрение возможности

приватизации, продажи или сдачи в аренду имущества,
которое не используется для обеспечения полномочий

органов местного самоуправления, а также
муниципальными бюджетными  и автономными

учреждениями

Глава администрации
Заместитель главы

Ведущий специалист
Начальник отдела

2020-
2025
годы

60 566 91 10,0 10,0 10,0

7 Внесение изменений в муниципальные нормативные
правовые акты в части индексации ставок арендной платы

за пользование муниципальным имуществом

Комитет местного
самоуправления

Грабовского сельсовета
Бессоновского района

2020-
2025
годы

5 5 5 8,0 11,0 15,0

8 Сокращение задолженности по неналоговым доходам,
зачисляемым в местные бюджеты

Глава администрации
Заместитель главы

Ведущий специалист
Начальник отдела

2020-
2025
годы

5 - - 10,0 10,0 10,0

Итого 95 596 121 75,0 78,0 87,0


